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บทคัดย่อ
	 การศึกษาน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการสัมผัสสารโทลูอีนของพนักงานสถานีบริการน�้ำมันเช้ือเพลิงท�ำการศึกษาในกลุ่มพนักงาน

สถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิงพื้นที่จังหวัดขอนแก่น จ�ำนวน 192 คน เก็บข้อมูลลักษณะทั่วไปการปฏิบัติงาน และข้อมูลด้านอาการแสดงจากการ

สมัผัสสารโทลอูนีด้วยแบบสมัภาษณ์เกบ็ตวัอย่างอากาศเพือ่ตรวจวดัระดบัความเข้มข้นของสารโทลูอนีในบรรยากาศการท�ำงานและวเิคราะห์ด้วย

เครื่อง GC-FID และเก็บตัวอย่างปัสสาวะหลังเลิกงานเพื่อหาระดับกรดฮิบพูริค (hippuric acid) วิเคราะห์ด้วยเครื่อง HPLC-UV ผลการศึกษาพบ

ว่าจากจ�ำนวนพนักงานเติมน�้ำมันจ�ำนวน 158 คน (82.29%) และพนักงานคิดเงินจ�ำนวน 34 คน (17.71%)อาการแสดงที่พบมากที่สุดในกลุ่ม

พนักงานเติมน�้ำมัน คือ อาการปวดศีรษะ (48.42%) และพนักงานคิดเงินพบอาการระคายเคืองผิวหนังสูงที่สุด (63.16%) ความเข้มข้นของสาร

โทลูอีนในบรรยากาศการท�ำงานมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 40.30+66.66 ppb ค่าเฉลี่ยของ hippuric aid เท่ากับ 422.71 + 977.97 mg/g 

Crพบว่าพนักงานจ�ำนวน 6 คน (3.13%) มีค่าเกินกว่าค่าดัชนีทางชีวภาพของระดับกรดฮิปพูริค (1600 mg/g Cr) เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกัน

ระหว่างกลุ่มสัมผัสสารโทลูอีนในบรรยากาศความเข้มข้นน้อยกว่า 50 ppb กับกลุ่มสัมผัสที่ 50 ppb ขึ้นไป พบว่ามีความแตกต่างกันอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติของระดับ hippuric acid ในพนักงานคิดเงิน ดังนั้นการสัมผัสสารโทลูอีนในกลุ่มพนักงานคิดเงินมีอาการแสดงที่มีความจ�ำเพาะ

ต่อการสัมผัส ซึ่งสอดคล้องกับการสัมผัสสารโทลูอีนท่ีระดับความเข้มข้นสูงขึ้นค่า hippuric acid ในกลุ่มพนักงานคิดเงินที่สูงขึ้นตามไปด้วย 

จึงควรมีการเฝ้าระวังสุขภาพในกลุ่มพนักงานคิดเงินที่จะต้องนั่งท�ำงานประจ�ำที่และต้องท�ำงานในบู๊ทพื้นที่อากาศไม่ถ่ายเท

ค�ำส�ำคัญ : พนักงานเติมน�้ำมัน / พนักงานคิดเงิน / การสัมผัสโทลูอีน / อาการแสดง

Abstract
	 This cross-sectional analytic study aimed to assesstoluene exposure among gasoline station workers. The study 

was conducted among 192 gasoline station workers in Khon Kaen province. Data was collected by the questionnaire for 

the general data, working information and adverse health effects from toluene exposure. The ambient air samples were 

monitoring by area sampling and analyzedfor the concentration of toluene by GC-FID and the urine samples were col-

lected from workers after shift work to determine the hippuric acid level and analyzed with HPLC-UV. The results showed 

that there were 158 fueling workers and 34 cashiers. The most common of adverse health effects of toluene exposure 

for fueling workers was headaches (48.42%), for the cashier workers was skin irritation (63.16%). The average toluene con-

centration in the ambient air was 40.30 + 66.66 ppb and the average of the hippuric acid was 422.71 + 977.97 mg/g Cr. 

Hippuric acid was higher than biological exposure index (>1600 mg/g Cr) in 6 workers (3.13%).Considering toluene concen-

tration in comparison of workers exposed to less than 50 ppb to 50 ppb or higher, it was found that the cashiershadsta-

tistically significant difference of hippuric acid levels. In conclusions, the adverse health effect of cashiers at gasoline 
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station was specific symptoms from toluene exposure. Consistent with the hippuric acid level in urine that was increasing 

when they were working in higher concentration of toluene. There should be a health surveillance in the cashier workers 

who have to persist sitting and work regularly in the booth at gasoline stations.

	

Keywords : Fueling/ Cashier workers/ Exposure/ Adverse health effect 

1. บทน�ำ
	 โทลูอีนเป็นสารเคมีที่มีการใช้งานอย่างแพร่หลายในด้าน

อตุสาหกรรมเนือ่งจากสารโทลอีูนเป็นส่วนประกอบหลกัในการผลติสาร

ตัวท�ำละลาย เช่น อุตสาหกรรมผลิตสี กาว ทินเนอร์ เป็นต้น (1) สาร

โทลูอีนถูกจัดเป็นสารเคมีอันตรายต่อสุขภาพโดยมีผลกระทบต่อสุขภาพ 

หลัก ๆ คือ ระบบประสาท การท�ำงานของตับและไตจนกระทั่งท�ำให้

เสียชีวิตได้หากสัมผัสในปริมาณมาก (2) ซึ่งอาการที่พบจากการสัมผัส

สารโทลูอีนเริ่มต้นจากอาการระคายเคืองต่อระบบต่าง ๆ ของร่างกาย 

เช่น ระคายเคอืงผวิหนงั ดวงตา และระบบทางเดนิหายใจ อาการจะเริม่

มีความรุนแรงมากขึ้น เช่น มีอาการเหนื่อยง่าย สับสน มึนงง ล้า กล้าม

เนื้ออ่อนแรง สูญเสียการได้ยินช่ัวคราว และเกิดความผิดปกติต่อการ

มองเห็นได้ (2) นอกเหนือจากน้ันความเส่ียงต่อสุขภาพจากการสัมผัส

สารโทลูอีนเคยได้มีการศึกษาในกลุ่มพนักงานของสถานีบริการน�้ำมัน

เชื้อเพลิงเนื่องจากสารโทลูอีนเป็นสารส�ำคัญท่ีถูกปล่อยออกมาจาก 

ไอระเหยของน�้ำมันเชื้อเพลิง ซึ่งจากการศึกษาปริมาณโทลูอีนในน�้ำมัน

เชื้อเพลิงพบว่ามีค่าเท่ากับ 5.713+0.092 %v/v (3)

	 เมื่อสารโทลูอีนเข้าสู่ร่างกายของมนุษย์แล้วนั้นไม่ว่าจะทางช่อง

ทางการหายใจ การกิน การสัมผัสทางผิวหนังก็ตามสารโทลูอีนจะถูก

เปลี่ยนแปลงทางเคมีไปในสามรูปแบบหลัก คือ กรดฮิปพูริค (Hippuric 

acid) โอครีซอล (o-Cresol) และโทลูอีนในเลือด (4) รูปแบบของสาร

บ่งชี้ทางชีวภาพ (Biomarker of exposure) จากการสัมผัสสารโทลูอีน 

ที่นิยมใช้กันอย่างแพร่หลายก็คือ กรดฮิปพูริคที่ตรวจในปัสสาวะของ

พนักงานหลังเลิกงานที่ ACGIH (5) ได้ก�ำหนดไว้ว่าจะต้องไม่เกิน 1.6 

µg/g Cr เนื่องจากกรดฮิปพูริคมีค่าครึ่งชีวิตประมาณ 5-6 ชั่วโมง (6) จึง

สามารถเก็บตัวอย่างปัสสาวะได้จากการสัมผัสตั้งแต่เริ่มงานจนถึงเลิก

งานโดยปกติของผู้ปฏิบัติงานโดยประมาณ 8 ชั่วโมง และยังเป็นสารที่

ง่ายต่อการวิเคราะห์ทางห้องปฏิบัติการและค่าใช้จ่ายไม่สูงมาก แต่ใน

การเกบ็ตัวอย่างปัสสาวะเพือ่วเิคราะห์จะต้องมีความระมัดระวงัเน่ืองจาก

การดืม่แอลกอฮอล์ท�ำให้สารโทลอูนีถกูกระบวนการเมตาโบไลท์น้อยจงึ

ตรวจพบกรดฮิปพูริคได้น้อยเช่นกนั รวมถงึการรบัประทานอาหารท่ีเตมิ

สารกันบูดหรือกลุ่มของผลไม้อบแห้งต่าง ๆ ที่มีการเติมกรดซอร์บิคสาร

กลุ่มนี้จะท�ำให้มีการเพิ่มปริมาณกรดฮิปพูริคในร่างกายมากขึ้น (7) 

	 ถึงอย่างไรก็ตามในการศึกษาถึงความเป็นอันตรายของสารที่

พนักงานของสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิงท่ีได้กล่าวไว้บ้างแล้วเบื้องต้น

นัน้ส่วนใหญ่จะเน้นไปทีก่ารศกึษาถึงผลกระทบต่อสขุภาพของพนกังาน

กลุ่มนี้จากการสัมผัสสารเบนซีน เนื่องจากสารเบนซีนเป็นสารเคมี

อันตรายและสามารถก่อมะเร็งได้ในมนุษย์ (8) แต่ในปริมาณน�้ำมันเชื้อ

เพลิงกลับพบว ่ามีสารเบนซีนน ้อยกว ่าสารโทลูอีนซึ่งพบเพียง 

0.723+0.003 %v/v เท่านั้น (3) การศึกษาครั้งนี้จึงมีความสนใจที่จะ

ศึกษาการสัมผัสสารโทลูอีนของพนักงานสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิง

2. วิธีการด�ำเนินการวิจัย
	 การศึกษาครั้งน้ีเป็นการศึกษาแบบภาคตัดขวาง (Cross sec-

tional study) เพื่อศึกษาการสัมผัสสารโทลูอีนของพนักงานสถานี

บริการน�้ำมันเชื้อเพลิงในจังหวัดขอนแก่น เก็บข้อมูลจากพนักงานของ

สถานบีรกิารน�ำ้มนัเชือ้เพลงิจ�ำนวน 47 แห่ง โดยพจิารณาถงึความถีข่อง

การให้บริการและความหนาแน่นของการจราจรในพืน้ทีน่ัน้ ซึง่ประกอบ

ด้วยสถานีบริการน�้ำมันเช้ือเพลิงในเขตเมือง จ�ำนวน 6 แห่ง และเขต

นอกเมอืงจ�ำนวน 41 แห่ง กลุม่ตวัอย่างประกอบด้วยพนกังานเตมิน�ำ้มนั 

จ�ำนวน 158 คน พนกังานคดิเงนิ จ�ำนวน 34 คน ข้อมลูทัว่ไปและข้อมลู

การอาการแสดงจากการสัมผัสสารโทลูอีนในการปฏิบัติงานด้วยแบบ

สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง เก็บตัวอย่างอากาศเพื่อวิเคราะห์ความเข้ม

ข้นของสารโทลูอีนในบรรยากาศการท�ำงาน และเก็บตัวอย่างปัสสาวะ

หลังเลิกงานเพื่อวิเคราะห์ระดับกรดฮิปพูริค (Hippuric acid) เป็นการ

เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงเป็นพนักงานที่ท�ำงาน ณ สถานีบริการ

นั้นอย่างน้อย 3 เดือน และมีอายุตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป โดยเครื่องมือที่ใช้

ในการศึกษามีดังนี้

2.1 แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง สร้างข้ึนมาจากการ

ทบทวนวรรณกรรมทีเ่กีย่วข้องกบัการสัมผัสสารโทลูอนีซ่ึงประกอบด้วย

เนื้อหาด้านข้อมูลทั่วไปของพนักงาน ข้อมูลการปฏิบัติงานท่ีต้องมีการ

สมัผสัสารโทลอูนี ข้อมลูด้านความปลอดภยั เช่น ประวตักิารอบรมด้าน

ความปลอดภัย การใช้อุปกรณ์คุ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล การ

ตรวจสุขภาพประจ�ำปี เป็นต้น และข้อมูลด้านอาการแสดงทางสุขภาพ

ที่ถูกจ�ำแนกเป็น 5 ระดับ คือ ไม่มีอาการเล็กน้อย ปานกลาง รุนแรง 

และรุนแรงมาก ตามล�ำดับ

2.2 การวัดระดับความเข้มข้นของสารโทลูอีนในบรรยากาศ

การท�ำงานของพนักงานสถานีบริการน�้ำมันเช้ือเพลิง โดยเก็บตัวอย่าง

อากาศแบบพืน้ทีใ่นการท�ำงานของพนกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนัเช้ือเพลงิ

ขณะมีการปฏิบัติงาน ท้ังบริเวณใกล้หัวจ่าย และบริเวณพนักงานเก็บ

เงินโดยใช้หลอดเก็บตัวอย่าง Charcoal glass tube รุ่น SKC 226-09 

(Coconut charcoal; 8 x 110 mm; 220 mg / 400 mg) ที่เชื่อมต่อ
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กับปั๊มดูดอากาศ สอบเทียบอัตราการไหลที่ 0.2 ลิตรต่อนาที และเปิด

อย่างต่อเนือ่งตลอดระยะเวลาการท�ำงานเป็นเวลา 4 ชัว่โมง ตัง้ไว้ท่ีระดบั

การหายใจของพนักงาน (1.5 เมตร) ตามหลกัการของ NIOSH no. 1501 

ตัวอย่างอากาศถูกเก็บรักษาไว้ที่อุณหภูมิ 4 องศาเซลเซียส ในภาชนะ

ปิดและท�ำการส่งวิเคราะห์ที่ห้องปฏิบัติการด้วยเครื่อง GC-FID (Limit 

of detection <0.0001ppb)

	 2.3 การวเิคราะห์ระดบักรดฮปิพรูคิในปัสสาวะหลงัเลิกงาน โดย

ในการเกบ็ตวัอย่างปัสสาวะหลงัเลกิงานของพนกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนั

เชื้อเพลิงได้มีการเตรียมความพร้อมของพนักงานโดยการช้ีแจงวิธีการ

เกบ็ตวัอย่างปัสสาวะทีถ่กูต้อง และกลุม่พนกังานเป็นผูท้ีไ่ม่สบูบหุรีแ่ละ

ไม่ดืม่แอลกอฮอล์ ตวัอย่างปัสสาวะเกบ็ในภาชนะปิดที ่4 องศาเซลเซยีส

และส่งไปวิเคราะห์ที่ห้องปฏิบัติการด้วยเคร่ือง HPLC-UV (Limit of 

detection <0.01g/g Creatinine)

	 2.4 สถิติที่ใช้ส�ำหรับอธิบายลักษณะประชากรและลักษณะ

การท�ำงานของพนักงานน�ำเสนอด้วยค่าเฉลี่ย (+ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน) ความถี่ ค่าสูงสุด-ต�่ำสุด และร้อยละ ในกรณีตัวแปรต่อ

เนื่องท่ีมีการแจกแจงไม่ปกติน�ำเสนอข้อมูลด้วยค่าพิสัยระหว่าง 

ควอร์ไทล์ (Interquartilerange: IQR) ระดับความสัมพันธ์ของ

อาการแสดงจากการสัมผัสสารโทลูอีนและต�ำแหน่งงานโดย 

สถิติ Fisher’s exact และเปรียบเทียบค่ามัธยฐานของระดับกรด

ฮิปพูริคในแต่ละตัวแปรด้วย WilcoxonMannWhitney ระดับนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ <0.05

	 งานวิจัยนี้ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เลขที่ HE592330

3. ผลการศึกษา
	 3.1 ข้อมูลทั่วไปของพนักงานสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิง

	 พนกังานสถานีบรกิารน�ำ้มนัเชือ้เพลงิจ�ำนวน 192 คน เป็นพนกังาน

เตมิน�ำ้มนั 158 คน (82.29%) และพนกังานคดิเงนิ 34 คน (17.71%) ส่วน

ใหญ่เป็นเพศหญิงจ�ำนวน 118 คน (61.46%) พนักงานส่วนใหญ่มีอายุ

มากกว่า 30 ปี จ�ำนวน 105 คน (54.69%) มีอายุเฉลี่ยเท่ากับ 33.30 + 

10.68 ปี โดยพนักงานจ�ำนวน 104 คน (54.17%) มีสถานะโสด จบการ

ศึกษาระดับมัธยมและต�่ำกว่าระดับมัธยมจ�ำนวน 116 คน (60.42%) 

ส�ำหรับสถานที่ต้ังของสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิงท่ีพนักงานท�ำงานส่วน

ใหญ่ท�ำงานในพื้นท่ีนอกเมืองจ�ำนวน 160 คน (83.33%) และพนักงาน

จ�ำนวน 121 คน (63.02%) ท�ำงานในกะกลางวัน มีประสบการณ์ในการ

ท�ำงานมากกว่า 1 ปี จ�ำนวน 113 คน (58.85%) ซึ่งพนักงานกลุ่มน้ีมี

ประสบการณ์ท�ำงานอยู่ระหว่าง 3 เดือน ถึง 30 ปี ท�ำงาน 6 วันต่อสัปดาห์

จ�ำนวน 156 คน (81.25%) ดังแสดงในตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของพนักงานสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิง

(n=192)

ตัวแปร พนักงานเติมน�้ำมัน

(n=158)

พนักงานคิดเงิน

(n=34)

เพศ

   ชาย(74) 69 (93.24) 5 (6.76)

   หญิง(118) 89 (75.42) 29 (24.58)

อายุ(ปี)

  น้อยกว่าหรือเท่ากับ 30 ปี(87) 72 (82.76) 15 (17.24)

   มากกว่า 30 ปี(105) 86 (81.90) 19 (18.10)

   มัธยฐาน(ต�่ำสุด-สูงสุด) 31.27 

(18.00 - 65.88)

32.53

(20.30-54.54)

สถานะ

   โสด/อยู่แบบเดี่ยว(88) 75 (85.23) 13 (14.77)

   อยู่เป็นคู่(104) 83 (79.81) 21 (20.19)

ระดับการศึกษา

   ต�่ำกว่าหรือเท่ากับมัธยมปลา(116) 102 (87.93) 14 (12.07)

   สูงกว่ามัธยมปลาย(76) 56 (73.68) 20 (26.32)

พื้นที่ตั้งของสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิง

ในเมือง(32) 26 (81.25) 6 (18.75)

นอกเมือง(ชานเมืองและชนบท)(160) 132 (82.50) 28 (17.50)

ประสบการณ์การท�ำงาน(ปี)

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 1 ปี 64 (81.01) 15 (18.99)

มากกว่า 1 ปี 94 (83.19) 19 (16.81)

มัธยฐาน(ต�่ำสุด-สูงสุด) 1.58 (0.25-30) 2.5 (0.25-22)

กะการท�ำงาน

กะกลางวัน(121) 98 (80.99) 23 (19.01)

กะกลางคืน(71) 60 (84.51) 11 (15.49)

จ�ำนวนวันที่ท�ำงานต่อสัปดาห์

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 6 วัน(66) 130 (83.33) 26 (16.67)

มากกว่า 6 วัน(126) 28 (77.78) 8 (22.22)

จ�ำนวนชั่วโมงการท�ำงานต่อวัน

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 8 ชั่วโมง(66) 49 (74.24) 17 (25.76)

มากกว่า8 ชั่วโมง(126) 109 (86.51) 17 (13.49)

ประสบการณ์อบรมด้านความปลอดภัย

เคย(146) 120 (82.19) 26 (17.81)

ไม่เคย(46) 38 (82.61) 8 (17.39)

	 3.2 ระดบัความเข้มข้นของสารโทลอีูนในบรรยากาศการท�ำงาน 

(ppb)

	 จากการติดตั้งจุดตรวจวัดสารโทลูอีนในพื้นที่ปฏิบัติงานของ

พนกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนัเชือ้เพลงิพบว่าความเข้มข้นเฉลีย่มค่ีาเท่ากบั 

40.30+66.67 ppb (8.08-405.92 ppb) ค่า IQR เท่ากับ 28.50 ppb 

โดยค่าเฉลีย่ทีพ่นกังานเตมิน�ำ้มนัสมัผสัมค่ีาเท่ากบั 37.66+59.56 ppb 

(8.08-405.92) ค่า IQR เท่ากบั 30.06 ppb ความเข้มข้นเฉล่ียทีพ่นกังาน
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การประเมินการสัมผัสสารโทลูอีนของพนักงานสถานีบริการน้ำ�มันเชื้อเพลิง
Toluene exposureassessment among gasoline station workers

คิดเงินสัมผัสมีค่าเท่ากับ 52.58+93.04 ppb (8.08-405.92) ค่า IQR 

เท่ากับ28.75 ppb ระดับความเข้มข้นเฉลี่ยของสารโทลูอีนในพื้นที่ 

เขตเมืองมีค่าเท่ากับ 98.68+119.21 ppb (15.48–405.92) ค่า IQR 

เท่ากับ 23.50 ppb และเขตนอกเมืองมีค่าเท่ากับ 28.63+41.77 ppb 

(8.08 –287.47) ค่า IQR เท่ากับ 14.06 ppb และเมื่อเทียบกับค่า

มาตรฐานของ ACGIH(5) TLV-TWA เท่ากับ 20 ppm พบว่าไม่มีพื้นที่

ตรวจวัดใดที่มีค่าเกินกว่ามาตรฐานก�ำหนด

	 3.3 อาการแสดงจากการสัมผัสสารโทลูอีนจากการท�ำงานใน

ช่วง 3 เดือนที่ผ่านมา

	 จากการสัมภาษณ์อาการแสดงที่เกิดจากการสัมผัสสารโทลูอีน

ในบรรยากาศการท�ำงานในช่วง 3 เดือนที่ผ่านมาพบว่าพนักงานที่มี

อาการแสดงมีจ�ำนวน 114 คน (59.38%) ส่วนใหญ่พนักงานมีอาการ

อยู่ในระดับต�่ำ (78.07%) โดยพบอาการแสดง 5 ระดับสูงสุด คือ 1) 

ปวดศีรษะ (49.12%) 2)ระคายเคืองผิวหนัง (41.23%) 3) เวียนศีรษะ 

(39.47%) 4) ระคายเคืองระบบทางเดินหายใจ (29.82%) และ 5)  

เจ็บคอ (28.07%) อาการแสดงของพนักงานในระดับปานกลาง 

(21.05%) พบอาการ 3 อาการ คือ อาเจียน สับสน และกล้ามเนื้อ 

อ่อนแรง พบอาการแสดงในระดับรุนแรงท่ีสุด คือ หมดสติ (0.88%)  

ในกลุ่มพนักงานเติมน�้ำมัน ดังแสดงในตารางที่ 2

ตารางท่ี 2 อาการแสดงจากการสมัผสัสารโทลอูนีจากการท�ำงานในรอบ 

3 เดือนที่ผ่านมา (ผู้ที่มีอาการจ�ำนวน 114 คน)

อาการแสดง รวม
(n=114)

พนักงานเติมน�้ำมัน
(n = 95)

พนักงานคิดเงิน
(n = 19)

ระดับต�่ำ 89 (78.07) 75 (78.95) 14 (73.68)

ปวดศีรษะ 56 (49.12)1 46 (48.42)1 10 (52.63)2

วิงเวียนศีรษะ 45 (39.47)3 35 (36.84)2 10 (52.63)2

ไอ 16 (14.04) 15 (15.79) 1 (5.26)

ระคายเคืองตา 24 (21.05) 21 (22.11) 3 (15.79)

ระคายเคืองภายในจมูก 34 (29.82) 28 (29.47) 6 (31.58)

ระคายเคืองผิวหนัง 47 (41.23)2 35 (36.84)3 12 (63.16)1

เจ็บคอ 32 (28.07) 31 (32.63)* 1 (5.26)

ระดับปานกลาง 24 (21.05) 19 (20.00) 5 (26.32)3

สับสน 8 (7.02) 8 (8.42) 0 (0.00)

กล้ามเนื้ออ่อนแรง 8 (7.02) 6 (6.32) 2 (10.53)

อาเจียน 11 (9.64) 9 (9.47) 2 (10.53)

ระดับรุนแรง 1 (0.88) 1 (1.05) 0 (0.00)

หมดสติ 1 (0.88) 1 (1.05) 0 (0.00)

1, 2, และ 3 คือ พบเป็นอาการล�ำดับที่ 1, 2, 3 

	 *แตกต่างกันระหว่างพนักงานเติมน�้ำมันและพนักงานคิดเงิน

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p-value < 0.05)

	 พิจารณาตามต�ำแหน่งงานพบว่าพนักงานเติมน�้ำมันมีผู ้ท่ีมี

อาการแสดงจากการสัมผัสสารโทลูอีน จ�ำนวน 95 คน (49.50%)  

ส่วนใหญ่พบในระดับต�่ำจ�ำนวน 75 คน (78.95%) พบอาการสูงสุด 3 

อาการ คือ ปวดศีรษะ (48.42%) รองลงมา คือ เวียนศีรษะและระคาย

เคืองผิวหนัง (36.84%)  และอาการเจ็บคอ (32.63%) ในกลุ่มพนักงาน

คิดเงินพบอาการสูงสุด 3 อาการ คือ ระคายเคืองผิวหนัง (63.16%)  

รองลงมา คือ ปวดศีรษะและเวียนศีรษะ (52.63%) และอาการระคาย

เคืองทางเดินหายใจ (31.88%) ตามล�ำดับดังแสดงในตารางที่ 2

	 3.4 ระดับกรดฮิปพูริคในปัสสาวะหลังเลิกงาน (mg/g Creati-

nine)

	 ตัวอย่างปัสสาวะหลังเลิกงานของพนักงานสถานีบริการ 

น�้ำมันเชื้อเพลิงจ�ำนวน 192 ตัวอย่าง พบว่า มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

422.71+977.974mg/g Cr(10 –10889.47 mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 

311.63 mg/g Cr โดยพบว่าค่าเฉลี่ยของระดับกรดฮิปพูริคในพนักงาน

เติมน�้ำมันมีค่าเท่ากับ 436.90+1055.96 mg/g Cr (10 –10889.47 

mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 316.41 mg/g Cr และพนักงานคิดเงินมี

ระดับกรดฮิปพูริคเฉล่ียเท่ากับ 356.73 +474.72mg/g Cr(19.38-

2099.22) ค่า IQR เท่ากับ 236.17 mg/g Cr โดยระดับกรดฮิปพูริค

เฉลี่ ย ในกลุ ่มพนักงานที่ท� ำงานในพ้ืนที่ เขตเมืองมีค ่ า เท ่ ากับ 

640.48+1937.30mg/g Cr (10 –10889.47 mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 

218.2 mg/g Cr และเขตนอกเมืองมีค่าเท่ากับ 379.16+636.97mg/g 

Cr(10-6860 mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 314.95 mg/g Cr ตามล�ำดับ 

และเมื่อเทียบกับค่าดัชนีทางชีวภาพ (BEI; ACGIH, 2019) ระดับกรด

ฮิปพูริคในปัสสาวะหลังเลิกงานต้องไม่เกิน 1600 mg/g Cr พบว่ามี

พนักงานจ�ำนวน 6 คน (3.13%) ที่มีค่าเกินกว่ามาตรฐานก�ำหนดและมี

พนักงานจ�ำนวน 116 คน (60.42%) ที่มีระดับกรดฮิปพูริคสูงกว่า 

10%BEI (มากกว่า 160 mg/g Cr) แยกตามต�ำแหน่งงานพบว่า มี

พนกังานคดิเงนิมจี�ำนวน 22 คน (64.71%) มพีนกังานเตมิน�ำ้มนัจ�ำนวน 

94 คน (59.49%) ตามล�ำดับ

	 3.5 เปรียบเทียบระดับกรดฮิปพูริคในการสัมผัสที่ความเข้มข้น

ของสารโทลูอีนในบรรยากาศน้อยกว่า 50 ppb และ ตั้งแต่ 50 ppb 

ขึ้นไป

	 พจิารณาระดบักรดฮปิพรูคิในปัสสาวะเมือ่พนกังานสมัผสัสาร

โทลูอีนที่ความเข้มข้นน้อยกว่า 50 ppb จ�ำนวน 152 คน (79.17%)

และมากกว่าหรอืเท่ากบั 50 ppb พบว่าในกลุม่พนกังานทีส่มัผสัความ

เข้มข้นของสารโทลูอีนในบรรยากาศการท�ำงานที่น้อยกว่า 50 ppb 

มรีะดบัของกรดฮปิพรูคิเฉลีย่เท่ากบั 363.74+628.95 mg/g Cr (10-

6860 mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 311.3 mg/g Cr พนักงานเติมน�้ำมัน

มรีะดบักรดฮปิพรูคิเฉลีย่เท่ากบั 373.74+671.03 mg/g Cr (10-6860 

mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 326.94 mg/g Cr และพบค่าเฉลี่ยใน

พนกังานคดิเงนิเท่ากบั 315.31+367.32 mg/g Cr (19.38-1810.53)
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สุนิสา ชายเกลี้ยง, อุมากร ธงสันเทียะ, พรนภา ศุกรเวทย์ศิริ

ค่า IQR เท่ากับ 201.82 mg/g Cr พิจารณาตามเขตพื้นที่ปฎิบัติงาน

ในเขตเมืองมีระดับกรดฮิปพูริคเฉลี่ยเท่ากับ 210.63+151.44 mg/g 

Cr (20-513.89 mg/g Cr)ค่า IQR เท่ากับ 166.24 mg/g Cr และใน

พื้นที่นอกเมืองพบว่าพนักงานมีระดับกรดฮิปพูริคเฉลี่ยเท่ากับ 

373.38+646.36 mg/g Cr (10-6860 mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 

320.82 mg/g Cr ตามล�ำดับ ดังแสดงในตารางที่ 3

	 พนักงานที่สัมผัสสารโทลูอีนท่ีความเข้ม 50 ppb ข้ึนไป  

ในระหว่างการท�ำงาน พบว่าพนักงานมีระดับของกรดฮิปพูริคเฉลี่ย

เท่ากับ 646.77+1757.11 mg/g Cr (10- 10889.47 mg/g Cr) ค่า 

IQR เท่ากับ 283.15mg/g Cr พนักงานเติมน�้ำมันมีระดับกรดฮิปพูริค

เฉลี่ยเท่ากับ 685.62+1936.86 mg/g Cr (10-10889.47mg/g Cr) 

ค่า IQR เท่ากบั 276.365mg/g Cr และพบค่าเฉลีย่ในพนกังานคิดเงนิ

เท่ากับ 491.36+743.96 mg/g Cr (47.19-2099.22mg/g Cr)ค่า 

IQR เท่ากับ 574.5mg/g Cr พิจารณาตามเขตพื้นที่ปฏิบัติงานในเขต

เมืองมีระดับกรดฮิปพูริคเฉลี่ยเท่ากับ 808.69+2274.86 mg/g Cr 

(10-10889.47mg/g Cr)ค่า IQR เท่ากับ 316.07mg/g Cr และใน

พื้นที่นอกเมืองพบว่าพนักงานมีระดับกรดฮิปพูริคเฉลี่ยเท่ากับ 

427.70+566.86 mg/g Cr (10-2099.22mg/g Cr) ค่า IQR เท่ากับ 

247.35mg/g Cr ตามล�ำดับ ดังแสดงในตารางที่ 3

ตารางที่ 3 ระดับกรดฮิปพูริคในปัสสาวะหลังเลิกงานของพนักงานสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิง (mg/g Creatinine) (n=192)

ตัวแปร
มัธยฐาน

(ต�่ำสุด – สูงสุด)
IQR

น้อยกว่า 50 ppb
(n =152)

มากกว่าหรือเท่ากับ 
50 ppb
(n= 40)

p-value

เพศ

ชาย(74) 179.46 (10-2810) 274.29 293.08 221.63 0.066

หญิง(118) 207.98  (10 - 10889.47) 347.92 322.25 401.38 0.076

พื้นที่ตั้งของสถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิง

ในเมือง(32) 169.19 (10 - 10889.47) 218.20 166.24 316.07 0.606

นอกเมือง(160) 204.79 (10 - 6860) 314.95 320.82 247.35 0.255

ต�ำแหน่งงาน

พนักงานเติมน�้ำมัน(158) 197.74 (10 - 10889.47) 316.41 326.94 276.37 0.698

พนักงานคิดเงิน(34) 190.55 (19.38 - 2099.22) 236.17 201.82 574.50 0.015*

จ�ำนวนวันที่ท�ำงานต่อสัปดาห์

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 6 วัน(66) 173.53 (10 - 1142.24) 237.27 244.51 183.27 0.366

มากกว่า 6 วัน(126) 219.05 (10- 10889.47) 354.19 347.04 775.71 0.529

ประสบการณ์อบรมด้านความปลอดภัย

เคย(146) 197.41(10 - 10889.47) 316.07 307.93 398.95 0.466

ไม่เคย(46) 192.57 (10 - 6860) 298.07 326.94 203.34 0.379

ระดับการศึกษา

ต�่ำกว่าหรือเท่ากับมัธยมปลาย(116) 190.89 (10 – 6860) 317.65 319.14 273.42 0.345

สูงกว่ามัธยมปลาย(76) 219.05 (10 - 10889.47) 409.38 234.94 311.34 0.329

*ระดับ hippuric acid ที่แตกต่างกันระหว่างกลุ่มพนักงานคิดเงินที่สัมผัสสารโทลูอีนความเข้มเข้นมากกว่าหรือเท่ากับ 50 ppb และน้อยกว่า  

50 ppb อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ p-value <0.05
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การประเมินการสัมผัสสารโทลูอีนของพนักงานสถานีบริการน้ำ�มันเชื้อเพลิง
Toluene exposureassessment among gasoline station workers

4. อภิปรายผล
อาการแสดงทีเ่กิดจากการสมัผัสสารโทลอูนีของพนกังานสถานี

บริการน�้ำมันเชื้อเพลิงที่พบมากที่สุด คือ อาการปวดศีรษะ เป็นอาการ

เดยีวกนักบัทีเ่คยได้มกีารศกึษาในพนกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนัเชือ้เพลิง

ของประเทศไทยมาแล้ว (9) และยังพบว่านอกเหนือจากอาชีพน้ีแล้ว

อาชีพอื่น ๆ ที่ต้องสัมผัสสารโทลูอีนจากการการท�ำงาน เช่น พนักงาน

ขบัรถ พนกังานบนสถานรีถไฟฟ้า ช่างทาสเีฟอร์นเิจอร์ ก็พบอาการปวด

ศีรษะเป็นอาการระดับต้นที่พบบ่อยที่สุด (10, 11, 12) ส�ำหรับอาการ

ที่พบว่าสัดส่วนของการเกิดอาการที่แตกต่างกันระหว่างต�ำแหน่ง

พนักงานเติมน�้ำมันและพนักงานคิดเงิน คือ อาการเจ็บคอ ที่พนักงาน

เติมน�้ำมันมีสัดส่วนของผู้ที่มีอาการนี้สูงกว่าในพนักงานคิดเงินอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติซึ่งมีความสอดคล้องกับการศึกษาในกลุ่มอาชีพที่มี

การท�ำงานในลกัษณะใกล้เคยีงกัน คอื การศกึษาอาการในกลุม่พนกังาน

ดแูลสถานรีถไฟฟ้าและพนกังานขายตัว๋พิจารณาทีอ่าการเจบ็คอ พบว่า

ในพนกังานดแูลสถานรีถไฟฟ้ามอีาการเจบ็คอถงึ 25% แต่พนกังานขาย

ตั๋วมีอาการเพียง 20% ของพนักงานทั้งหมด (11)

ระดับความเข้มข้นของโทลูอีนตามมาตรฐานก�ำหนดที่ไม่เกิน  

20 ppm จากการศึกษาครั้งน้ีพบว่ามีค่าความเข้มข้นเฉล่ียเท่ากับ 

40.30+66.67 ppb (8.08-405.92 ppb) ค่า IQR เท่ากับ 28.50 ppb 

จากค่าที่กล่าวมาถือได้ว่าเป็นค่าความเข้มข้นที่น้อยกว่ามาตรฐาน

ก�ำหนดถึงแม้จะพิจารณาที่ค่าความเข้มข้นสูงสุดก็ตามซึ่งมีค่าเพียง 

2.02% ของค่ามาตรฐานเท่านั้น ซึ่งได้มีการศึกษาเกี่ยวกับความเข้มข้น

ของสารโทลอูนีในกลุม่พนักงานทีป่ฏบิตังิานเก่ียวกบัน�ำ้มนัเชือ่เพลิงเช่น

กัน โดยพบว่ามีค่าความเข้มข้นเฉลี่ยเท่ากับ 477.64 ppb (13) ซึ่งมีค่า

ใกล้เคยีงกบัค่าสงูสดุของการศกึษาครัง้น้ี แต่การศกึษาความเข้มข้นของ

สารโทลูอีนในบรรยากาศท่ัวไปกลับพบว่ามีค่าใกล้เคียงกับการศึกษานี้ 

คือ 135+202 ppb (14) และยังพบว่ามีการศึกษาในไทยที่พบว่าค่า

ความเข้มข้นของสารโทลอูนีในบรรยากาศการท�ำงานมค่ีาอยูใ่นช่วงใกล้

เคียงกับการศึกษานี้เช่นกัน คือ 0.02 – 93.98 ppb (11) ชี้ให้เห็นว่า

สารโทลูอีนสามารถเกิดขึ้นได้จากสิ่งแวดล้อมนอกเหนือจากการ 

ท�ำงานได้ เช่น สถานีบริการน�้ำมันเชื้อเพลิงที่มีอู่ซ่อมรถ หรือมีร้านค้า/

ร้านอาหารทีต้่องมกีารใช้เชือ้เพลงิ รวมถงึไอเสยีรถยนต์ท่ีปล่อยออกมา

บนท้องถนนและจากการศึกษาการสมัผสัความเข้มข้นทีต่�ำ่กว่า 50 ppb 

ของพนักงาน กลับพบว่ามีระดับกรดฮิปพูริคในปัสสาวะสูงกว่าใน

พนักงานที่สัมผัสที่ความเข้มข้นตั้งแต่ 50 ppb ขึ้นไปในบางกรณี เช่น 

ในกลุ่มพนักงานเพศชาย พนักงานท่ีปฎิบัติงานในเขตนอกเมือง กลุ่ม

พนกังานเติมน�ำ้มนั พนกังานทีป่ฏบิตังิานน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 8 ชัว่โมง

ต่อวนั หรอืแม้กระทัง่ผูท้ีเ่คยได้รบัการอบรมด้านความปลอดภัยมาก่อน

แล้ว กลุ่มเหล่านี้มีระดับกรดฮิปพูริคสูงกว่าผู้ที่สัมผัสความเข้มข้นของ

โทลูอีนที่สูงกว่า จึงชี้ให้เห็นได้ว่าการสัมผัสสารโทลูอีนน้ันไม่ได้เกิดมา

จากการท�ำงานเพียงอย่างเดียวเท่านั้น และหากพิจารณาจากต�ำแหน่ง

งานแล้วพนกังานเตมิน�ำ้มันและพนกังานคดิเงนิมรีะดบักรดฮปิพริูคทีไ่ม่

ต่างกนัและความเข้มข้นทีไ่ด้รบักมี็ค่าใกล้เคยีงกนั มคีวามคล้ายคลงึกบั

การศกึษาทีผ่่านมาทีพ่นกังานในกลุม่ทีท่�ำงานในพืน้ทีล่กัษณะงานแบบ

เปิดและกลุ่มที่มีลักษณะพื้นที่ท�ำงานแบบปิดจะมีการสัมผัสสารโทลู 

อนีทีใ่กล้เคยีงกนั แต่จากการศกึษานัน้ได้ชีใ้ห้เหน็ว่าค่าความเข้มข้นของ

สารโทลูอีนและระดับกรดฮิปพูริคในปัสสาวะของพนักงานไม่มีความ

สัมพันธ์กัน (11) จากการศึกษาครั้งนี้แสดงผลการวิเคราะห์ระดับกรด

ฮิปพูริคของพนักงานคิดเงินจากการสัมผัสความเข้มข้นท่ีสูงขึ้นเมื่อ 

พิจารณาจากค่า IQR กลับพบว่าพนักงานกลุ่มนี้มีระดับกรดฮิปพูริคที่ 

เพิ่มขึ้นเกือบ 3 เท่า ซึ่งแสดงถึงการสัมผัสสารโทลูอีนที่มาจากการ

ท�ำงานของพนักงานคิดเงินหรือพนักงานท่ีต้องปฏิบัติงานในพ้ืนที่ปิด

มากกว่าพนักงานเติมน�ำ้มัน เน่ืองจากพนักงานกลุม่น้ีจะต้องนัง่ท�ำงาน

ประจ�ำทีต่่อเน่ืองกนัตลอดทัง้วันอาจจะมีการเคลือ่นย้ายสถานทีป่ฏิบตัิ

งานบ้างกรณีที่มีการพัก การปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อื่น เป็นต้น

5. สรุป
	 ระดบัความเข้มข้นของสารโทลอูนีทีพ่นกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนั

เชื้อได้รับสัมผัสจากการท�ำงานตลอดระยะเวลาการท�ำงานต่อวันมีค่า

เฉลี่ยไม่เกินมาตรฐานของ ACGIH ก�ำหนด (ไม่เกิน 20 ppm) ซึ่งจาก

ข้อมลูของระดบักรดฮปิพรูคิในปัสสาวะของพนกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนั

เชื้อเพลิงนั้นพบว่ามีพนักงานบางส่วนที่มีค่าเกินมาตรฐาน BEI (ไม่เกิน 

1600 mg/g Cr)(3.13%) แต่พนักงานส่วนใหญ่ยังมีระดับกรดฮิปพูริค

ที่เกินมาตรฐานที่ 10% อยู่ถึง 60.42% ของพนักงานท้ังหมด และ

พิจารณาตามต�ำแหน่งงานพบระดับกรดฮิปพูริคในพนักงานเติมน�้ำมัน

สูงกว่าพนักงานคิดเงิน แต่เมื่อพิจารณาที่ 10% BEI พบว่าพนักงานคิด

เงินมีจ�ำนวนพนักงานที่มีระดับฮิปพูริคเกิน 10% BEI จ�ำนวนมากกว่า

พนักงานเติมน�้ำมัน 5.22% โดยอาการแสดงจากการสัมผัสสารโทลูอีน 

ของพนกังานสถานบีรกิารน�ำ้มนัเชือ้เพลงิ ส่วนใหญ่พบในระดบัเลก็น้อย 

70.07% โดยพบอาการปวดศีรษะ ระคายเคืองผิวหนัง และเวียนศีรษะ 

เป็นสามอนัดบัแรก ซึง่มคีวามสอดคล้องกบัอาการทีเ่กดิกบัพนกังานเตมิ

น�้ำมันและพนักงานคิดเงินที่มีอาการสามอันดับแรกเหมือนกันและ

พนกังานคิดเงนิมอีาการระเคืองผิวหนงัทีสู่งกว่าพนกังานเติมน�ำ้มนัเป็น 

2 เท่า โดยพบว่าอาการเจ็บคอมีความสัมพันธ์กับต�ำแหน่งงานซึ่ง

พนักงานเติมน�้ำมันมีสัดส่วนของผู้ที่มีอาการเจ็บคอสูงกว่าพนักงานคิด

เงินอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ และพนักงานคิดเงินมีการสัมผัสสาร 

โทลูอีนที่สูงกว่าพนักงานเติมน�้ำมัน และเมื่อพิจารณาตามความเข้มข้น

ที่พนักงานสัมผัสจากการท�ำงานเกิน 50 ppb เปรียบเทียบกันระหว่าง

กลุ่มสัมผัสสารโทลูอีนในบรรยากาศความเข้มข้นน้อยกว่า 50 ppb  

พบว่ามคีวามแตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติขิองระดบั hippuric 

acid ในพนักงานคิดเงิน ดังนั้นการสัมผัสสารโทลูอีนในกลุ่มพนักงาน 

คิดเงินมีจึงความจ�ำเพาะกว่าพนักงานเติมน�้ำมัน จากการสัมผัสสาร 

โทลูอีนที่ระดับความเข้มข้นสูงขึ้นและค่า hippuric acid ในกลุ่ม

พนักงานคิดเงินที่สูงขึ้นตามไปด้วยอย่างมีนัยส�ำคัญนั้นชี้แนะว่าควรมี
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