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บทคัดย่อ 

  การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงส ารวจวิเคราะห์ข้อมูลแบบผสมผสาน มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินผลโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มอย่างง่ายแบบเจาะจง 
(purposive sampling technique) ได้แก่ บุคลากรที่เกี่ยวข้องในโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ จ านวน 15 คน และนักเรียนของ
โรงเรียนผู้สูงอายุ จ านวน 140 คน เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล คือประเด็นค าถามในการสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์เชิง
ลึก และแบบสอบถามความคิดเห็นต่อการด าเนินงานโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์เชิง
เนื้อหา (Content analysis) และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ โดยใช้สถิติเชิงพรรณา  
 ผลการศึกษา พบว่า ด้านบริบท (Context) โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุมีความเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของสถานการ์
ผู้สูงอายุในพื้นที่ ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) พบว่า นโยบายมีแนวทางการด าเนินงานชัดเจนและได้รับการสนับสนุนงบประมาณและ
ทรัพยากรอย่างพอเพียง ด้านกระบวนการ (Process) พบว่า การสื่อสารแนวทางการด าเนินงาน และบทบาทหน้าที่อยู่ในระดับปาน
กลาง และผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรการเรียนการสอนน้อย ด้านผลผลิต (Output) พบว่า มีผู้ส าเร็จการศึกษาและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 93.5 ด้านประสิทธิผล (Effectiveness) พบว่า บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้ 
มีอัตลักษณ์ของโรงเรียน ด้านความพึงพอใจ (Satisfaction) พบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ
ในระดับสูง ร้อยละ 77.9  
 ค าส าคัญ : CIPPES Model, โรงเรียนผู้สูงอายุ. 

Abstract 
 This research was survey research analyzed by mixed method. The objective was to evaluate the results 
of the Khao Suan Kwang sub-district municipality elderly school project at Khao Suan Kwang District, Khon Kaen 
Province The sample was selected by purposive sampling technique, consisting of 15 personnel involved in the 
Elderly School project and 140 students of the Elderly School. Qualitative data were analyzed by content analysis 
and quantitative data were analyzed by descriptive statistics.  
 The context of elderly school project is appropriate in line with the context of the elderly in the area, in 
terms of input, it was found that the policy has clear operational guidelines and is adequately funded with budget 
and resources. In terms of process, it was found that communication of operational guidelines and roles was 
moderate , and the elderly were less involved in the preparation of teaching and learning courses. In terms of 
output, it was found that 93.5 percent of graduates had desirable characteristics . In terms of effectiveness, it was 
found that the objectives were achieved. There is a school identity. It was found that the majority of the elderly 
were high satisfied with the elderly school project. 77.9 percent. 
Keywords: CIPPES Model, Elderly School. 
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บทน า 
 กรมกิจการผู้สูงอายุ1 รายงานสถานการณ์
ผู้สูงอายุของไทย พบว่า ข้อมูลประชากรของโลก
ประมาณ 7,900 กว่าล้านคนมี “ผู้สูงอายุ” ที่มีอายุ 
60 ปี ข้ึนไป ประมาณ 1,100  ล้ านคน หรือคิด
ประมาณร้อยละ 14 ของประชากรทั้งหมด “ผู้สูงอายุ
วัยปลาย” ที่มีอายุ 80 ปีขึ้นไป มีจ านวนมากถึง 151 
ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ2 ของประชากรทั้งหมด 
ในขณะที่อาเซียนมีประชากรรวมทั้งหมด 671 ล้าน
คน อาเซียนเป็นสังคมสูงอายุแล้ว คือ มีผู้สูงอายุมาก
ถึงร้อยละ 11 ของประชากรทั้งหมด “ผู้สูงอายุวัย
ปลาย” ที่มีอายุ 80 ปีขึ้นไป เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว 
ประเทศสมาชกิอาเซียน 7 ประเทศ เป็นสังคมสูงอายุ
แล้ว คือมี อัตราผู้สู งอายุ  เกินร้อยละ 10 ได้แก่  
สิงคโปร์ ไทย เวียดนาม มาเลเซีย อินโดนีเซีย เมียน
มา และบรูไน ประเทศไทยมีประชากรรวม 66.7 
ล้านคน ประชากรสูงอายุของประเทศไทยได้เพ่ิม
จ านวน ขึ้นอย่างเร็วมาก เมื่อ 50 ปีก่อน ประเทศ
ไทยมีผู้สูงอายุไม่ถึง 2 ล้านคน แต่ในปี 2565 จ านวน
ผู้สูงอายุเพ่ิมเป็นกว่า 12.5 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อย
ละ 19 ของประชากรทั้งหมด ประเทศไทยก าลังจะ
กลายเป็น “สังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์” ตามการ
คาดการณ์ ประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปในประเทศไทย
จะขยับสัดส่วนเป็นร้อยละ 20 ของประชากรทั้ง
ประเทศ นั่ นหมายถึ งประชากร 1 ใน  5 คื อ
ผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่องค์การอนามัยโลก 
(WHO) และสหประชาชาติก าหนดสังคมที่มีผู้สูงอายุ
มากกว่าร้อยละ 20 ขึ้นไป ถือเป็น “สังคมผู้สูงอายุ
โดยสมบูรณ์” ปัจจุบันผู้สูงอายุในประเทศไทยมี
ประมาณ 12 ล้านคน จากประชากรกว่า 67 ล้านคน 
หรือร้อยละ 17.9 นี้ ในอีก 20 ปีข้างหน้า ประชากร
รวมของประเทศไทยจะเพ่ิมช้ าลง อัตราเพ่ิม
ประชากรจะลดต่ าลงจนถึง ขั้นติดลบ แต่ประชากร
สูงอายุจะเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว ประชากรยิ่งมีอายุสูง
ยิ่งเพ่ิมขึ้นเร็ว ในขณะที่ ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไปจะเพ่ิม
เฉลี่ยร้อยละ 4 ต่อปี ผู้สูงอายุวัยปลาย 80 ปีขึ้นไป 
จะเพ่ิมด้วยอัตราเฉลี่ยถึงร้อยละ 7 ต่อป1ี ผลจากการ
เข้าสู่สังคมสูงวัยของประเทศไทยมาจากการเปลี่ยน

ผ่านทางประชากร ทั้งอัตราการเกิด หรือภาวะเจริญ
พันธุ์ลดลง ภาวะการเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและวัย
แรงงานลดลงอันสืบเนื่องมาจากการพัฒนาในระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน โภชนาการ การศึกษา 
เศรษฐกิจและความก้าวหน้าทางการแพทย์ ท าให้
ประชากรมีอายุขัยเฉลี่ยมากขึ้น การสูงวัยของ
ประชากรที่เพ่ิมข้ึนสวนทางกับอัตราการเกิดที่ลดลง
เป็นปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นทั่วโลก เป็นจุดเปลี่ยน
ส าคัญที่ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม หลายประเทศได้เตรียมพร้อม
และด าเนินมาตรการต่างๆรองรับกับสถานการณ์ 
ส าหรับประเทศไทย รัฐบาลประกาศให้ “สังคม
ผู้สูงอายุเป็นวาระแห่งชาติ” และขับเคลื่อนตั้งแต่
วันที่  11 ธ.ค.2561 มีแผนปฏิบัติ การผู้ สู งอายุ
แห่งชาติครอบคลุมทั้งกลุ่มก่อนวัยสูงอายุ (25–59 
ปี) เน้นเตรียมการสู่การเป็นผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
ประเทศไทยเป็นสังคมผู้สูงอายุ จากความก้าวหน้า
ด้านการแพทย์และความส าเร็จด้านสาธารณสุขของ
ประเทศไทยท าให้อัตราการเกิดน้อยลง ประชากรมี
อายุยืนยาวมากขึ้น ในขณะที่แนวโน้มผู้สูงอายุอยู่คน
เดียว หรืออยู่ล าพังเพ่ิมมากขึ้น โดยพบว่าผู้สูงอายุ
อยู่คนเดียวเพ่ิมเท่าตัวซึ่งมีผลต่อการให้การดูแล
ผู้สูงอายุทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ประเทศไทยมี
เป้าหมายให้ประชาชนมีอายุยืนยาว และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเป็นสิ่ง
ส าคัญเนื่องจากสถานการณ์ผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นและ
ผู้สูงอายุในกลุ่มติดสังคมเป็นผู้สูงอายุที่พบเป็นส่วน
ใหญ่ การให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุในกลุ่มติดสังคม
จึงเป็นสิ่งที่จ าเป็น เพ่ือการชะลอความเสื่อมของ
ผู้ สู งอายุ ไปสู่ กลุ่ มติ ดบ้ านและกลุ่ มติ ด  เตี ยง 
ขณะเดียวกันก็เป็นการพัฒนา ฟ้ืนฟู ให้สามารถ
ด ารงชีวิตได้  มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้ งทางด้าน 
ร่างกาย จิตใจ สัมพันธภาพทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 
การให้ความส าคัญกับการออม การปรับสิ่งแวดล้อม
ให้ สอดคล้ องกับสภาพผู้ สู งอายุ  รวมถึ งการ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติไม่มองผู้สูงอายุเป็นภาระ ส่วน
ผู้สู งอายุ  60 ปีขึ้นไป มีการจัดท าแผนการดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาวครอบคลุมผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง
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บทน า 
 กรมกิจการผู้สูงอายุ1 รายงานสถานการณ์
ผู้สูงอายุของไทย พบว่า ข้อมูลประชากรของโลก
ประมาณ 7,900 กว่าล้านคนมี “ผู้สูงอายุ” ที่มีอายุ 
60 ปีขึ้นไป ประมาณ 1,100  ล้ านคน หรือคิด
ประมาณร้อยละ 14 ของประชากรทั้งหมด “ผู้สูงอายุ
วัยปลาย” ที่มีอายุ 80 ปีขึ้นไป มีจ านวนมากถึง 151 
ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ2 ของประชากรทั้งหมด 
ในขณะที่อาเซียนมีประชากรรวมทั้งหมด 671 ล้าน
คน อาเซียนเป็นสังคมสูงอายุแล้ว คือ มีผู้สูงอายุมาก
ถึงร้อยละ 11 ของประชากรทั้งหมด “ผู้สูงอายุวัย
ปลาย” ที่มีอายุ 80 ปีขึ้นไป เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว 
ประเทศสมาชกิอาเซียน 7 ประเทศ เป็นสังคมสูงอายุ
แล้ว คือมี อัตราผู้สู งอายุ  เกินร้อยละ 10 ได้แก่  
สิงคโปร์ ไทย เวียดนาม มาเลเซีย อินโดนีเซีย เมียน
มา และบรูไน ประเทศไทยมีประชากรรวม 66.7 
ล้านคน ประชากรสูงอายุของประเทศไทยได้เพ่ิม
จ านวน ขึ้นอย่างเร็วมาก เมื่อ 50 ปีก่อน ประเทศ
ไทยมีผู้สูงอายุไม่ถึง 2 ล้านคน แต่ในปี 2565 จ านวน
ผู้สูงอายุเพ่ิมเป็นกว่า 12.5 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อย
ละ 19 ของประชากรทั้งหมด ประเทศไทยก าลังจะ
กลายเป็น “สังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์” ตามการ
คาดการณ์ ประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปในประเทศไทย
จะขยับสัดส่วนเป็นร้อยละ 20 ของประชากรทั้ง
ประเทศ นั่ นหมายถึ งประชากร 1 ใน  5 คื อ
ผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่องค์การอนามัยโลก 
(WHO) และสหประชาชาติก าหนดสังคมที่มีผู้สูงอายุ
มากกว่าร้อยละ 20 ขึ้นไป ถือเป็น “สังคมผู้สูงอายุ
โดยสมบูรณ์” ปัจจุบันผู้สูงอายุในประเทศไทยมี
ประมาณ 12 ล้านคน จากประชากรกว่า 67 ล้านคน 
หรือร้อยละ 17.9 นี้ ในอีก 20 ปีข้างหน้า ประชากร
รวมของประเทศไทยจะเพ่ิมช้ าลง อัตราเพ่ิม
ประชากรจะลดต่ าลงจนถึง ขั้นติดลบ แต่ประชากร
สูงอายุจะเพ่ิมข้ึนอย่างรวดเร็ว ประชากรยิ่งมีอายุสูง
ยิ่งเพ่ิมขึ้นเร็ว ในขณะที่ ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไปจะเพ่ิม
เฉลี่ยร้อยละ 4 ต่อปี ผู้สูงอายุวัยปลาย 80 ปีขึ้นไป 
จะเพ่ิมด้วยอัตราเฉลี่ยถึงร้อยละ 7 ต่อป1ี ผลจากการ
เข้าสู่สังคมสูงวัยของประเทศไทยมาจากการเปลี่ยน

ผ่านทางประชากร ทั้งอัตราการเกิด หรือภาวะเจริญ
พันธุ์ลดลง ภาวะการเสียชีวิตในกลุ่มเด็กและวัย
แรงงานลดลงอันสืบเนื่องมาจากการพัฒนาในระบบ
สาธารณูปโภคพ้ืนฐาน โภชนาการ การศึกษา 
เศรษฐกิจและความก้าวหน้าทางการแพทย์ ท าให้
ประชากรมีอายุขัยเฉลี่ยมากขึ้น การสูงวัยของ
ประชากรที่เพ่ิมข้ึนสวนทางกับอัตราการเกิดที่ลดลง
เป็นปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นทั่วโลก เป็นจุดเปลี่ยน
ส าคัญที่ส่งผลกระทบอย่างกว้างขวางต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม หลายประเทศได้เตรียมพร้อม
และด าเนินมาตรการต่างๆรองรับกับสถานการณ์ 
ส าหรับประเทศไทย รัฐบาลประกาศให้ “สังคม
ผู้สูงอายุเป็นวาระแห่งชาติ” และขับเคลื่อนตั้งแต่
วันที่  11 ธ.ค.2561 มีแผนปฏิบัติ การผู้ สู งอายุ
แห่งชาติครอบคลุมทั้งกลุ่มก่อนวัยสูงอายุ (25–59 
ปี) เน้นเตรียมการสู่การเป็นผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
ประเทศไทยเป็นสังคมผู้สูงอายุ จากความก้าวหน้า
ด้านการแพทย์และความส าเร็จด้านสาธารณสุขของ
ประเทศไทยท าให้อัตราการเกิดน้อยลง ประชากรมี
อายุยืนยาวมากขึ้น ในขณะที่แนวโน้มผู้สูงอายุอยู่คน
เดียว หรืออยู่ล าพังเพ่ิมมากขึ้น โดยพบว่าผู้สูงอายุ
อยู่คนเดียวเพ่ิมเท่าตัวซึ่งมีผลต่อการให้การดูแล
ผู้สูงอายุทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ประเทศไทยมี
เป้าหมายให้ประชาชนมีอายุยืนยาว และมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเป็นสิ่ง
ส าคัญเนื่องจากสถานการณ์ผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นและ
ผู้สูงอายุในกลุ่มติดสังคมเป็นผู้สูงอายุที่พบเป็นส่วน
ใหญ่ การให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุในกลุ่มติดสังคม
จึงเป็นสิ่งที่จ าเป็น เพ่ือการชะลอความเสื่อมของ
ผู้ สู งอายุ ไปสู่ กลุ่ มติ ดบ้ านและกลุ่ มติ ด  เตี ยง 
ขณะเดียวกันก็เป็นการพัฒนา ฟ้ืนฟู ให้สามารถ
ด ารงชีวิตได้  มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้ งทางด้าน 
ร่างกาย จิตใจ สัมพันธภาพทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 
การให้ความส าคัญกับการออม การปรับสิ่งแวดล้อม
ให้ สอดคล้ องกับสภาพผู้ สู งอายุ  รวมถึ งการ
ปรับเปลี่ยนทัศนคติไม่มองผู้สูงอายุเป็นภาระ ส่วน
ผู้สู งอายุ  60 ปีขึ้นไป มีการจัดท าแผนการดูแล
ผู้สูงอายุระยะยาวครอบคลุมผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง

ที่มีมากขึ้น เน้นการเสริมทักษะใหม่แก่แรงงาน
ผู้สูงอายุ ออกแบบการท างานให้ยืดหยุ่นและสร้าง
แรงจูงใจให้นายจ้างจ้างงานผู้สูงอายุ จัดท าแผน
บูรณาการด้านสุขภาพ และดูแลสุขภาพระยะยาวที่
บ้านและในชุมชนตามระดับความจ าเป็น โครงสร้าง
ประชากรจะเปลี่ยนจากพีระมิดสามเหลี่ยมฐานกว้าง
เป็นสามเหลี่ยมหัวกลับ ประชากรรุ่นที่เกิดระหว่างปี 
2506-2526 ก าลั งจะกลายเป็นผู้สู งอายุตั้ งแต่ปี  
2566 เป็นต้นไป เป็นโจทย์ท้าทายที่ต้องหาค าตอบ
ในเรื่องของสังคมผู้สูงอายุ ท าอย่างไรให้ผู้สูงอายุมี
บทบาทในการอยู่ร่วมกับสังคมโดยไม่ได้เป็นภาระ 
เปลี่ยนวิธีคิดโดยมองผู้สูงอายุในฐานะทรัพยากร
มนุษย์ที่ยังใช้ศักยภาพประสบการณ์ต่างๆ เป็นส่วน
หนึ่งในการพัฒนาประเทศ มีโจทย์อีกมากที่เราต้อง
มองถึงอนาคตผู้สูงอายุไทย ต้องท าให้เขามีที่ยืน ดึง
ศักยภาพผู้สูงอายุที่มีมาท างานร่วมกับคนต่างวัย 
ขณะเดียวกันต้องเพ่ิมทักษะเรื่องการใช้สื่อเทคโนโลยี
ให้กับผู้สูงอายุ เพ่ือการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร และ
สวัสดิการความช่วยเหลือต่างๆ ทั้งนี้ หากจ าแนก
ผู้สูงอายุ สามารถแบ่งเป็นวัยต้นที่มีอายุระหว่าง 60-
70 ปี กลุ่มนี้ ยังแข็งแรง 30-40% ยังสามารถท างาน
ได้ พอเข้าสู่วัยกลาง 70-80 ปี และวัยปลาย 80 ปีขึ้น
ไปจะเกิดภาวะพ่ึงพิง ท าอย่างไรให้ผู้สูงอายุเหล่านี้ มี
สุขภาพอนามัยแข็งแรงให้นานที่สุด ย่นระยะเวลาที่
ต้องเป็นผู้สูงอายุพ่ึงพิง ติดบ้านติดเตียง ให้มีโรคภัย
น้อยที่สุด รวมทั้งไม่ถูกทอดทิ้งอยู่โดดเดี่ยว เป็น
โจทย์ท้าทายที่ต้องหาค าตอบ ทั้งนี้ประเด็นการจัดตั้ง
ชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นหนึ่งในแนวทาง
ที่ตอบโจทย์การดูแลและพัฒนาผู้สูงอายุ แต่ต้องมี
รู ปแบบที่ ตอบสนองผู้ สู งอายุ แต่ ละกลุ่ ม วั ย 
ขณะเดียวกัน บทบาทขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (อปท.) มีส่วนส าคัญในการสร้างพลังที่
เข้มแข็งให้กับผู้สูงอายุ ด้วยการจัดระบบช่วยเหลือผู้
ที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิงและเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุที่ยังมี
ก าลังใช้ศักยภาพท าประโยชน์ให้กับชุมชน เป็นสิ่งดี
ที่ควรสนับสนุนขยายความเข้มแข็งของชุมชนฐาน
รากในการดูแลผู้สูงอายุ เพราะเราคงหวังพ่ึงรัฐบาล

เพียงฝ่ายเดียวไม่ได้ แต่ภาคประชาชนชุมชนก็ต้อง
ช่วยกัน  
 ข้อมูลการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุในประเทศ
ไทย1 พบว่า มีการจัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุจ านวน 
2,390 แห่ง แบ่งเป็นภาคกลาง 460 แห่ง ภาคเหนือ 
835 แห่ง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 805 แห่ง และ 
ภาคใต้ 290 แห่ง จังหวัดขอนแก่นมีโรงเรียนผู้สูงอายุ 
ทั้งหมด 31 แห่ง จ านวนนักเรียน 1,709 คน ซึ่งใน
พ้ืนที่อ าเภอเขาสวนกวาง มีการด าเนินการจัดตั้ง
โรงเรียนผู้สูงอายุ 2 แห่ง คือ โรงเรียนผู้สูงอายุต าบล
ดงเมืองแอม และโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขา
สวนกวาง ซึ่งรูปแบบการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของโรงเรียนผู้สูงอายุ มีวัตถุประสงค์ร่วมกัน
ในการพัฒนาทักษะภูมิปัญญาและแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ ถ้าผู้สูงอายุได้เข้าร่วมกิจกรรมใน
โรงเรียนผู้สูงอายุจะท าให้ผู้สูงอายุมีการพัฒนา 
ศักยภาพ มีความรู้  สามารถดูแลตนเองได้อย่าง
เหมาะสม มีคุณภาพชีวิตที่ดี สมศักดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์ ปัจจุบันมีการรวมกลุ่มของผู้สูงอายุที่
เรียกว่า “โรงเรียนผู้สูงอายุ” เป็นการรวมกลุ่มของ
ผู้สูงอายุในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต  
  ในส่วนของการจัดตั้งและด าเนินการโรงเรียน
ผู้สูงอายุในอ าเภอเขาสวนกวาง2ด าเนินการโดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุ เสริมสร้างสุขภาพที่ดี
ของผู้สูงอายุทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุสร้างสรรค์ประโยชน์ แก่ชุมชนและสังคม 
เสริมสร้ างศักยภาพ ส่งเสริมคุณค่าภูมิปัญญา
ผู้สู งอายุ ให้ เป็นที่ประจักษ์และยอมรับ  รวมถึง
ส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ด ารงคงอยู่และสืบทอด
ต่อๆไป ด าเนินการโดย เทศบาลต าบลเขาสวนกวาง 
และ ความร่วมมือของ โรงพยาบาลเขาสวนกวาง 
ส านั ก งานสาธารณสุ ขอ า เภอเขาสวนกวาง 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเขาสวนกวาง 
ชมรมข้าราชการครูเกษียณ และภาคีเครือข่ายของ
ต าบลเขาสวนกวางและต าบลค าม่วง อ าเภอเขาสวน
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กวาง จังหวัดขอนแก่น ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตั้งแต่
เดือน พฤศจิกายน 2566 ถึง เดือน มีนาคม 2567 
และจัดกิจกรรมตามหลักสูตร ใช้ระยะเวลาเรียน
จ านวน 3 เดือน มีการเรียนการสอนเดือนละ 4 ครั้ง 
ทุกวันอังคารของเดือน รวม 12 ครั้ง มีผู้สูงอายุเข้า
ร่วม จ านวนกว่า 215 ราย ทั้งนี้เพ่ือให้การด าเนิน
โครงการในปีต่อๆไป เป็นโครงการที่มีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ผู้ศึกษาจึงสนใจที่
จะด าเนินการวิจัยประเมินผลโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุดังกล่าว เพ่ือน าผลการศึกษาที่ได้น ามา
ปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล สามารถน าไปขยายผลด าเนินการใน
พ้ืนที่ อ่ื นๆต่ อไป  เ พ่ือใ ห้การประเ มินผลการ
ด าเนินงานของโรงเรียนผู้สูงอายุเป็นไปอย่างรอบ
ด้าน และชัดเจน ผู้ วิจั ยก าหนดกรอบของการ
ประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง 
จังหวัดขอนแก่น โดยประยุกต์หลักการส าคัญของตัว
แบบการประเมินคือ CIPP3 และ CIPIEST4มาใช้ใน
การวิจัยประเมินผลครั้งนี้ 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 เพ่ือประเมินผลโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
เทศบาลต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง 
จังหวัดขอนแก่น  
 
วิธีการวิจัย  
 การศึกษาครั้ งนี้ เป็นการวิจัย เชิ งส ารวจ
วิ เคราะห์ข้อมูลแบบผสมผสานทั้งปริมาณและ
คุณภาพ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้
คือ บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง และ ผู้สูงอายุที่
อาศัยอยู่ ในพ้ืนที่อ าเภอเขาสวนกวาง จั งหวัด
ขอนแก่น ในปีงบประมาณ 2566 จ านวน 5,472 คน
10 

 กลุ่มตัวอย่าง แบ่งเป็น 2 กลุ่ ม คือ 1).
บุคลากรที่มีส่ วนเกี่ ยวข้องกับการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวน
กวาง จ านวน 15 คน  2). ผู้สูงอายุที่เป็นนักเรียนของ
โรงเรียนผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง ใช้
วิธีคัดเลือกโดยการสุ่มแบบเจาะจง จ านวน 140 คน 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นเครื่องมือ
ผู้วิจัยสร้างขึ้น ดังนี้ 
 1. ประเด็นค าถามในการจัดสนทนากลุ่ม และ
การสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 10 ข้อ  
 2.แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุ  เป็นแบบสอบถาม
ประเภทมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 22 
ข้อ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 2. วิ เคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ด้วยการ
วิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content analysis) 
 2. วิ เคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้สถิติ เชิ ง
พรรณนา ได้แก่ การแจกแจงความถี่และค่าร้อยละ 
และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
  การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง  
 การวิจัยครั้งนี้ได้ผ่านการรับรองจริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น  
  
 ผลการวิจัย 
  ผลการศึกษาข้อมูลเชิงคุณภาพ จากการ
สนทนากลุ่ม ( Focus group) และสัมภาษณ์เชิงลึก 
(Indepth-Interview) ในกลุ่มตัวอย่างที่เป็นบุคลากร
ที่เกี่ยวข้องกับ โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
ต าบลเขาสวนกวาง จ านวน 15 คน พบว่า เป็นเพศ
ชาย ร้อยละ 60 เพศหญิง ร้อยละ 40 อายุเฉลี่ย 47. 
27 ปี อายุต่ าสุด 26 ปี และอายุสูงสุด 72 ปี ส่วน
ใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ร้อยละ 93.3 
ซึ่งผลการสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์เชิงลึก มีดังนี้ 
 1. ด้านบริบท (Context: C) กลุ่มตัวอย่าง
เห็นว่า สถานการณ์การเพ่ิมจ านวนของผู้สูงอายุใน
พ้ืนที่อ าเภอเขาสวนกวางมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น ซึ่ ง
ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีสุขภาพแข็งแรง หลายคนยัง



720 721
วารสารอนามัยสิ่งแวดล้อม และสุขภาพชุมชน

ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 มีนาคม – เมษายน 2567

กวาง จังหวัดขอนแก่น ด าเนินกิจกรรมต่างๆ ตั้งแต่
เดือน พฤศจิกายน 2566 ถึง เดือน มีนาคม 2567 
และจัดกิจกรรมตามหลักสูตร ใช้ระยะเวลาเรียน
จ านวน 3 เดือน มีการเรียนการสอนเดือนละ 4 ครั้ง 
ทุกวันอังคารของเดือน รวม 12 ครั้ง มีผู้สูงอายุเข้า
ร่วม จ านวนกว่า 215 ราย ทั้งนี้เพ่ือให้การด าเนิน
โครงการในปีต่อๆไป เป็นโครงการที่มีประสิทธิภาพ 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ผู้ศึกษาจึงสนใจที่
จะด าเนินการวิจัยประเมินผลโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุดังกล่าว เพ่ือน าผลการศึกษาที่ได้น ามา
ปรับปรุง และพัฒนาแนวทางการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล สามารถน าไปขยายผลด าเนินการใน
พ้ืนที่ อ่ื นๆต่ อไป  เ พ่ือให้ การประเมินผลการ
ด าเนินงานของโรงเรียนผู้สูงอายุเป็นไปอย่างรอบ
ด้าน และชัดเจน ผู้ วิจั ยก าหนดกรอบของการ
ประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนผู้สูงอายุ
เทศบาลต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง 
จังหวัดขอนแก่น โดยประยุกต์หลักการส าคัญของตัว
แบบการประเมินคือ CIPP3 และ CIPIEST4มาใช้ใน
การวิจัยประเมินผลครั้งนี้ 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 เพ่ือประเมินผลโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 
เทศบาลต าบลเขาสวนกวาง อ าเภอเขาสวนกวาง 
จังหวัดขอนแก่น  
 
วิธีการวิจัย  
 การศึกษาครั้ งนี้ เป็นการวิจัย เชิ งส ารวจ
วิ เคราะห์ข้อมูลแบบผสมผสานทั้งปริมาณและ
คุณภาพ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้
คือ บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง และ ผู้สูงอายุที่
อาศัยอยู่ ในพ้ืนที่อ าเภอเขาสวนกวาง จั งหวัด
ขอนแก่น ในปีงบประมาณ 2566 จ านวน 5,472 คน
10 

 กลุ่มตัวอย่าง แบ่งเป็น 2 กลุ่ ม คือ 1).
บุคลากรที่มีส่ วนเกี่ ยวข้องกับการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวน
กวาง จ านวน 15 คน  2). ผู้สูงอายุที่เป็นนักเรียนของ
โรงเรียนผู้สูงอายุของเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง ใช้
วิธีคัดเลือกโดยการสุ่มแบบเจาะจง จ านวน 140 คน 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นเครื่องมือ
ผู้วิจัยสร้างขึ้น ดังนี้ 
 1. ประเด็นค าถามในการจัดสนทนากลุ่ม และ
การสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 10 ข้อ  
 2.แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นต่อการ
ด าเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุ  เป็นแบบสอบถาม
ประเภทมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 22 
ข้อ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล  
 2. วิ เคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ด้วยการ
วิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content analysis) 
 2. วิ เคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้สถิติ เชิ ง
พรรณนา ได้แก่ การแจกแจงความถี่และค่าร้อยละ 
และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
  การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง  
 การวิจัยครั้งนี้ได้ผ่านการรับรองจริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น  
  
 ผลการวิจัย 
  ผลการศึกษาข้อมูลเชิงคุณภาพ จากการ
สนทนากลุ่ม ( Focus group) และสัมภาษณ์เชิงลึก 
(Indepth-Interview) ในกลุ่มตัวอย่างที่เป็นบุคลากร
ที่เกี่ยวข้องกับ โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาล
ต าบลเขาสวนกวาง จ านวน 15 คน พบว่า เป็นเพศ
ชาย ร้อยละ 60 เพศหญิง ร้อยละ 40 อายุเฉลี่ย 47. 
27 ปี อายุต่ าสุด 26 ปี และอายุสูงสุด 72 ปี ส่วน
ใหญ่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ร้อยละ 93.3 
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ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีสุขภาพแข็งแรง หลายคนยัง

ท างาน ประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได้ เช่น การท านา 
ท าไร่ เลี้ยงสัตว์ หรือค้าขาย เมื่อมีเวลาว่าง ผู้สูงอายุ
เพศหญิงจะเข้าวัดท าบุญเป็นส่วนใหญ่ และร่วม
กิจกรรมทางศาสนาตามประเพณี นอกจากนี้ยังมี
ชมรมผู้สูงอายุในพ้ืนที่ที่เป็นศูนย์กลางการรวมตัวกัน
เพ่ือจัดกิจกรรมของผู้สู งอายุ  ดั งนั้น โครงการ
โรงเรียนผู้สูงอายุ จึงมีความเหมาะสมกับบริบทของ
พ้ืนที่เทศบาลต าบลเขาสวนกวาง ในการเป็นจุด
ศูนย์กลางการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุใน
ทุกๆด้านอย่างเป็นระบบ มีการจัดหลักสูตรการเรียน
การสอน มีกติกาการปฏิบัติตัวในการอยู่ร่วมกัน
อย่างชัดเจน 
 2. ด้านปัจจัยน าเข้า (Input: I) นโยบายการ
จัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง 
เป็นปัจจัยหลักที่สนับสนุนการด าเนินงานโครงการที่
ดีมาก เนื่องจากนโยบายดังกล่าวมีการจัดท าแผนงาน 
การสนับสนุนด้านงบประมาณ ด้านสถานที่ ด้านวัสดุ
อุปกรณ์ ยานพาหนะและด้านบุคลากร อย่างชัดเจน
และพอเพียง มีการประชาสัมพันธ์การเข้าร่วม
โครงการอย่างต่อเนื่องผ่านทุกช่องทางการสื่อสาร 
อาทิ การประชุมหมู่บ้าน อสม.แจ้งข่าว ติดป้าย
โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ หอกระจายข่าวของหมู่บ้าน 
และสื่อสารผ่านระบบออนไลน์ (ไลน์กลุ่ม, face 
book) นอกจากนี้ ในกรณีที่มีการจัดกิจกรรมอ่ืนๆที่
ไม่อยู่ในแผนงานที่วางไว้ ผู้บริหารก็ให้การสนับสนุน
ตามความจ าเป็น  
  3.ด้านกระบวนการ (Process: P) พบว่า 
การด าเนินการในระยะเริ่มต้นยังขาดความคล่องตัว 
เนื่องจาก บุคลากรที่ เกี่ยวข้อง มีการสื่อสารที่
คลาดเคลื่อน ท าให้พบปัญหาในกระบวนการจัด
กิจกรรม แต่เมื่อมีการจัดประชุมแก้ไขปัญหา สร้าง
แนวทางการสื่อสารที่ชัดเจน ท าให้การด าเนินงาน
โครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย แต่ในด้านการ
ประเมินผลระหว่างการด าเนินการโครงการยังไม่มี
การวางระบบที่ชัดเจน นอกจากนี้ ยังพบว่า การมี
ส่วนร่วมของผู้เรียนในการปรับปรุงหลักสูตร ยังมี
น้อยมาก  

  4.ด้านผลผลิต (Product) พบว่า โรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง มีผู้ส าเร็จ
การศึกษาตามเกณฑ์ที่ก าหนด คิดเป็นร้อยละ 93.5 
และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านเกณฑ์ 4 ด้าน 
คือ 1) ด้านร่างกายมีความรู้ในการดูแลสุขภาพและ
สามารถดูแลตนเองได้ 2) ด้านจิตใจ ผู้สูงอายุมีความ
ภาคภูมิใจ มั่นใจ ความจ าและสมาธิดีขึ้น 3) ด้าน
ความสัมพันธ์ทางสังคม ท าให้ได้เพ่ือน รอยยิ้ม ความ
สบายใจและร่วมกิจกรรมจิตอาสาได้  4) ด้าน
สิ่งแวดล้อม ท าให้ได้รับข่าวสารเป็นประโยชน์ ร่วม
กิจกรรมท าให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น  
  5.ประสิทธิผล (Effectiveness) พบว่า การ
ด าเนินการโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบล
เขาสวนกวาง บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้ มีอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน แต่ด้านการมีส่วนร่วมในการ
บริหารหลักสูตรผู้สูงอายุ ยังอยู่ในระดับน้อย 
  6.ความพึงพอใจ (Satisfaction)  
  ผลการศึกษาเชิงปริมาณ จาการส ารวจความ
คิดเห็นของผู้สูงอายุที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 140 
คน พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อย
ละ 73.6 เป็นผู้สูงอายุวัยต้น (60-69 ปี) ร้อยละ 64.3 
รองลงมาคือ ผู้สูงอายุวัยกลาง (70-79 ปี) ร้อยละ
29.3 อายุเฉลี่ย 68.38 ปี อายุสูงสุด 95 ปี  
  ด้านความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวน
กวาง พบว่า ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน
โครงการในภาพรวม ส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก ร้อย
ละ 77.9 รองลงมาคือระดับปานกลาง ร้อยละ 16.4 
และระดับน้อย ร้อยละ 5.7  
 
 สรุปและอภิปรายผล 
 จากผลการวิจัยประเมินผลโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุเทศบาลต าบลเขาสวนกวางดังกล่าว ผู้วิจัย
น ามาอภิปรายผล ตามแนวคิดของ CIPP3 และ 
CIPIEST4 ดังนี้ 
 1. สถานการณ์การเพ่ิมจ านวนของผู้สูงอายุ
ของประเทศไทยในปัจจุบัน ซึ่งเป็นสังคมสูงวัยอย่าง
สมบูรณ์ (Aged Society) ท าให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
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ผู้สูงอายุทุกภาคส่วน ให้ความส าคัญในการดูแล
ผู้สูงอายุในทุกมิติ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
เป็นการลดภาระการดูแลและค่ าใช้ จ่ ายของ
ครอบครัว ชุมชนและภาครัฐที่ต้องน ามาใช้ในการ
ดูแลผู้สูงอายุ อีกด้านหนึ่งจ าเป็นต้องมีกลไกการดูแล
ผู้สูงอายุ จัดหางานให้ท าตามศักยภาพและภาระ
รับผิดชอบที่ยังคงมีอยู่ เพ่ือลดการพ่ึงพาให้มากที่สุด
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นนโยบายของภาครัฐที่
ด าเนินการโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุให้
สามารถด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี จากการ
ประเมินผลโครงการดังกล่าว พบว่า เป็นโครงการที่ดี 
มีความเหมาะสมกับบริบทของสังคมผู้สูงอายุไทย วัด
ได้จากการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่าน
เกณฑ์ 4 ด้าน คือ 1) มีความรู้ในการดูแลสุขภาพ
และสามารถดูแลตนเองได้  2) ผู้สู งอายุมีความ
ภาคภูมิใจ มั่นใจ ความจ าและสมาธิดีขึ้น 3) ทาง
สังคม ท าให้ได้เพ่ือน รอยยิ้ม ความสบายใจและร่วม
กิจกรรมจิตอาสาได้ 4) ได้รับข่าวสารเป็นประโยชน์ 
ได้ร่วมกิจกรรมท าให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น6  
 2. ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ของโครงการ
โรงเรียนผู้สูงอายุ พบว่า ในอนาคตจะมีการร้องขอ
งบประมาณและสิ่งสนับสนุนเพ่ิมมากขึ้น เนื่องจาก
ในการด าเนินงานโครงการฯในระยะแรกๆ จะพบ
ปัญหาหรือความต้องการสนับสนุนเพ่ือพัฒนา
กิจกรรมให้ตรงกับความต้องการของผู้สู งอายุ  
สอดคล้องกับการศึกษา ของกุลวดี กุลสุนทรและ 
โชติ บดีรัฐ5ที่พบว่า ปัญหา อุปสรรค และความ
ต้องการของโรงเรียนผู้สูงอายุ คือ ต้องให้หน่วยงาน
หรือองค์กรภาครัฐต่าง ๆ จัดสรรงบประมาณ 
สนั บสนุ น ในการจั ดกิ จกรรม ให้ มี กิ จกรรม
นันทนาการ ร้องร า ท าเพลง การเล่นดนตรี เต้นร า
และการแสดง เป็น แหล่งชุมชนพบปะสังสรรค์ของ
ผู้สู งอายุ  นอกจากนี้  พบว่า การสื่อสารภายใน
ระหว่างบุคลากรที่เกี่ยวข้องมี เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
ในรายละเอียดการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่
ความส าคัญ เนื่องจากบุคลากรและวิทยากรจิตอาสา 
มาจากหลายภาคส่วน6 

 3. ด้านกระบวนการ (Process) กระบวนการ
จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
เพ่ือสร้างความรู้  นันทนาการ การสร้างรายได้  
รวมทั้งการสร้างคุณค่าในตนเองของผู้สูงอายุ การมี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุในการพัฒนาหลักสูตรยังอยู่ใน
ระดับน้อย อาจจะเนื่องจากรูปแบบของการเรียน
ของโรงเรียน มีความคล้ายกันกับการเรียนการสอน
ในระบบปกติของไทย นั่นคือ ครูหรือวิทยากรเป็น
ผู้จัดการสอน เป็นผู้ ให้ อาจจะไม่คุ้นชินกับการ
จัดการเรียนที่นักเรียนเป็นผู้สูงอาย ซึ่งเป็นผู้ที่มี
ประสบการณ์ชี วิต หรืออาจะเป็นผู้ที่มีความรู้  
ความสามารถในวัยหนุ่มสาวมาก่อน ดังนั้น การให้
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ จึงมี
ความส าคัญในการจัดหลักสูรการสอนของโรงเรียน
ผู้สูงอายุ5 
 4. ด้านผลผลิต (Product) โรงเรียนผู้สูงอายุ 
พบว่า ได้รับความสนใจจากผู้สูงอายุและครอบครัว 
ในระดับมาก ดังนั้น จึงควรให้ความส าคัญกับการ
เรียนอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน เป็น
กิจกรรมประจ าชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง8 
 5. ด้านประสิทธิผล (Effectiveness) โรงเรียน
ผู้สูงอายุ เป็นโครงการที่มีอัตลักษณ์และความโดด
เด่นอันเกิดจากตัวผู้เรียนและชุมชน ดังนั้น จึงควร
ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนผู้สูงอายุแต่ละแห่ง
สร้างอัตลักษณ์และจุดเด่นของตนเองและมีการ
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง8 
 6. ด้านความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นการ
ประเมินผลโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุที่วัดจากผู้เรียน 
ดังนั้น การขยายผลการด าเนินงานโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุ ควรให้ความส าคัญกับตัวผู้เรียนเป็นหลัก 
จะท าให้โรงเรียนผู้สูงอายุประสบผลส าเร็จได้อย่างดี
ยิ่ง8   
 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย  
  1. ผู้ สู งอายุควรมีส่วนร่วมในการจัดท า
หลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียนผู้สูงอายุ  
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ผู้สูงอายุทุกภาคส่วน ให้ความส าคัญในการดูแล
ผู้สูงอายุในทุกมิติ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
เป็นการลดภาระการดูแลและค่ าใช้ จ่ ายของ
ครอบครัว ชุมชนและภาครัฐที่ต้องน ามาใช้ในการ
ดูแลผู้สูงอายุ อีกด้านหนึ่งจ าเป็นต้องมีกลไกการดูแล
ผู้สูงอายุ จัดหางานให้ท าตามศักยภาพและภาระ
รับผิดชอบที่ยังคงมีอยู่ เพ่ือลดการพ่ึงพาให้มากที่สุด
โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ เป็นนโยบายของภาครัฐที่
ด าเนินการโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
วัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุให้
สามารถด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี จากการ
ประเมินผลโครงการดังกล่าว พบว่า เป็นโครงการที่ดี 
มีความเหมาะสมกับบริบทของสังคมผู้สูงอายุไทย วัด
ได้จากการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่าน
เกณฑ์ 4 ด้าน คือ 1) มีความรู้ในการดูแลสุขภาพ
และสามารถดูแลตนเองได้  2) ผู้สู งอายุมีความ
ภาคภูมิใจ มั่นใจ ความจ าและสมาธิดีขึ้น 3) ทาง
สังคม ท าให้ได้เพ่ือน รอยยิ้ม ความสบายใจและร่วม
กิจกรรมจิตอาสาได้ 4) ได้รับข่าวสารเป็นประโยชน์ 
ได้ร่วมกิจกรรมท าให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น6  
 2. ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) ของโครงการ
โรงเรียนผู้สูงอายุ พบว่า ในอนาคตจะมีการร้องขอ
งบประมาณและสิ่งสนับสนุนเพ่ิมมากขึ้น เนื่องจาก
ในการด าเนินงานโครงการฯในระยะแรกๆ จะพบ
ปัญหาหรือความต้องการสนับสนุนเพ่ือพัฒนา
กิจกรรมให้ตรงกับความต้องการของผู้สู งอายุ  
สอดคล้องกับการศึกษา ของกุลวดี กุลสุนทรและ 
โชติ บดีรัฐ5ที่พบว่า ปัญหา อุปสรรค และความ
ต้องการของโรงเรียนผู้สูงอายุ คือ ต้องให้หน่วยงาน
หรือองค์กรภาครัฐต่าง ๆ จัดสรรงบประมาณ 
สนั บสนุ น ในการจั ดกิ จกรรม ให้ มี กิ จกรรม
นันทนาการ ร้องร า ท าเพลง การเล่นดนตรี เต้นร า
และการแสดง เป็น แหล่งชุมชนพบปะสังสรรค์ของ
ผู้สู งอายุ  นอกจากนี้  พบว่า การสื่อสารภายใน
ระหว่างบุคลากรที่เกี่ยวข้องมี เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
ในรายละเอียดการด าเนินงานตามบทบาทหน้าที่
ความส าคัญ เนื่องจากบุคลากรและวิทยากรจิตอาสา 
มาจากหลายภาคส่วน6 

 3. ด้านกระบวนการ (Process) กระบวนการ
จัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
เพ่ือสร้างความรู้  นันทนาการ การสร้างรายได้  
รวมทั้งการสร้างคุณค่าในตนเองของผู้สูงอายุ การมี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุในการพัฒนาหลักสูตรยังอยู่ใน
ระดับน้อย อาจจะเนื่องจากรูปแบบของการเรียน
ของโรงเรียน มีความคล้ายกันกับการเรียนการสอน
ในระบบปกติของไทย นั่นคือ ครูหรือวิทยากรเป็น
ผู้จัดการสอน เป็นผู้ ให้ อาจจะไม่คุ้นชินกับการ
จัดการเรียนที่นักเรียนเป็นผู้สูงอาย ซึ่งเป็นผู้ที่มี
ประสบการณ์ชี วิต หรืออาจะเป็นผู้ที่มีความรู้  
ความสามารถในวัยหนุ่มสาวมาก่อน ดังนั้น การให้
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ จึงมี
ความส าคัญในการจัดหลักสูรการสอนของโรงเรียน
ผู้สูงอายุ5 
 4. ด้านผลผลิต (Product) โรงเรียนผู้สูงอายุ 
พบว่า ได้รับความสนใจจากผู้สูงอายุและครอบครัว 
ในระดับมาก ดังนั้น จึงควรให้ความส าคัญกับการ
เรียนอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน เป็น
กิจกรรมประจ าชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง8 
 5. ด้านประสิทธิผล (Effectiveness) โรงเรียน
ผู้สูงอายุ เป็นโครงการที่มีอัตลักษณ์และความโดด
เด่นอันเกิดจากตัวผู้เรียนและชุมชน ดังนั้น จึงควร
ส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงเรียนผู้สูงอายุแต่ละแห่ง
สร้างอัตลักษณ์และจุดเด่นของตนเองและมีการ
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง8 
 6. ด้านความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นการ
ประเมินผลโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุที่วัดจากผู้เรียน 
ดังนั้น การขยายผลการด าเนินงานโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุ ควรให้ความส าคัญกับตัวผู้เรียนเป็นหลัก 
จะท าให้โรงเรียนผู้สูงอายุประสบผลส าเร็จได้อย่างดี
ยิ่ง8   
 
 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย  
  1. ผู้ สู งอายุควรมีส่วนร่วมในการจัดท า
หลักสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียนผู้สูงอายุ  

  2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรสนับสนุน
งบประมาณโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุทุกปี เพ่ือให้

ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน 
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