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ประเมนิหรอือยู่ในขัน้ตอนการเตรยีมตพีมิพ ์ผูเ้ขยีนต้องท าบนัทกึแจง้กองบรรณาธกิารอย่างเป็นทางการก่อนการตพีมิพเ์ผยแพร่ 
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จดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสรวมไปถงึเงอืนไขและกระบวนการเสรมิสรา้งความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสใหแ้ก่ 
นักกีฬาโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) 2) น าผลจากการศึกษามาใช้เป็น
ฐานขอ้มูลเพื่อขบัเคลื่อนให้เกดิทศิทางการพฒันาการบรหิารจดัการในอนาคตโดยใชก้ระบวนการวางแผนแบบมส่ีวนร่วม 
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลได้เลือกเครื่อข่ายผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ( (Stakeholders) จ านวน 30 คน ได้มาจากการเลือแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) ได้แก่ ผู้ที่มีความรู้ด้านกีฬาเทเบลิเทนนิส ผู้บริหารโรงเรยีน ผู้ปกครอง ผู้แทนสมาคมศิษย์เก่า 
สมาคมผูป้กครอง หวัหน้าโคช้ อดตีนักกฬีา และนักกฬีาทีท่ าการฝึกซ้อมในปัจจุบนั เครื่องมอื เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการศกึษา 
ได้แก่ แบบสมัภาษณ์แบบมโีครงสร้าง (Structured interview) และการประชุมสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชว้ธิวีเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) สร้างขอ้สรุปอุปนัย (Analysis Induction) และน าขอ้สรุปมา
เขยีนวเิคราะห ์และสงัเคราะหใ์นแต่ละประเดน็   
 ผลการวจิยัพบว่า 1) บทเรยีนความส าเร็จของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกีฬาเทเบิล
เทนนิส: กรณีศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) ประกอบไปด้วย การ
เสรมิสร้างการมีส่วนร่วม มกีารบรหิารงานด้วยวงจรการบรหิารงานคุณภาพ (PDCA) อย่างต่อเนื่อง ให้ความส าคญักับ
องค์ประกอบของการบรหิารจดัการสู่ความส าเรจ็ 2) ผลจากการศกึษาสามารถน ามาขบัเคลื่อนใหเ้กดิทศิทางในอนาคตได้
โดยควรใหค้วามส าคญักบั การแสวงหาผู้ทีม่หีน้าที่รบัผดิชอบในการส่งเสรมิใหเ้กิดการมส่ีวนร่วม, การสร้างบทบาทของ
นักกีฬาให้เป็นที่ยอมรบัและน าไปสู่การเปลี่ยนแปลง, การด าเนินกิจกรรมต้องมคีวามต่อเนื่องและยัง่ยนื, การสร้างความ
เขา้ใจและแสวงหาความร่วมมอืทัง้ภายในและภายนอก, การประชุมกบัสมาชกิในกลุ่มอย่างต่อเนื่องเน้นการสื่อกสารทาง
บวกและการสรา้งบรรยากาศทีด่,ี การสรา้งกลไกเพื่อเพิม่ประสิทธภิาพการบรหิารจดัการ, การปรบักระบวนการท างานโดย
เน้นการท างานเชงิรุกและลกึ, พฒันาความสามารถตวันักกีฬาหรอืผู้เล่น, การปลุกกระแสค่านิยมทางการกีฬา, สถานที่ 
อุปกรณ์ และสิง่อ านวยความสะดวก, การพฒันาบุคลากร 
 
คาํสาํคญั: กฬีาเทเบลิเทนนิส, การถอดบทเรยีน, การมส่ีวนรว่ม, ความส าเรจ็, โรงเรยีนสาธติ 
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Abstract 
 This research aimed to examine the context and extract lessons learned from participatory management 
approaches to table tennis excellence, including the conditions and processes for promoting table tennis excellence 
among student-athletes at Srinakharinwirot University Demonstration School, Prasarnmit (Elementary Division), and 
to utilize the study findings as a knowledge base to drive future management development directions through 
participatory planning processes. A total of 30 purposively selected stakeholders participated in the study, including 
table tennis experts, school administrators, parents, alumni association representatives, parent association 
representatives, head coaches, former athletes, and current student-athletes. Data collection instruments consisted 
of structured interviews and focus group discussions, with data analysis employing content analysis, inductive 
reasoning, and thematic synthesis and interpretation. 
 The research findings revealed that the success model for table tennis excellence through participatory 
management at Srinakharinwirot University Demonstration School, Prasarnmit (Elementary Division) comprises 
fostering meaningful participation, implementing continuous quality management cycles (PDCA), and prioritizing 
key management components for success. Future development directions should emphasize identifying responsible 
persons to promote participatory engagement, establishing athlete roles that are recognized and lead to positive 
change, ensuring continuous and sustainable program implementation, building mutual understanding and 
cooperation among stakeholders, conducting regular meetings with emphasis on positive communication and 
supportive atmosphere, developing management efficiency mechanisms, adjusting work processes with emphasis 
on proactive and in-depth implementation, developing athlete capabilities and skills, promoting sports values and 
culture, improving facilities and resources, and investing in personnel development. 
 
Keywords: Table tennis, Lesson extraction, Participatory management, Excellence, Demonstration school 
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บทนํา  
 กฬีามคีุณค่าเฉพาะตวัทีส่ามารถน ามาใชเ้พื่อการพฒันาและสรา้งสนัตภิาพของมวลมนุษยชาต ิเป็นแหล่งหลอม
รวมศกัยภาพการสื่อสารที่มพีลงั สามารถเขา้ถงึกลุ่มคนจ านวนมาก เพื่อเชื่อมต่อกระบวนการทางสงัคม วฒันธรรม และ
เศรษฐกิจ หลายประเทศทัว่โลกจงึได้น ากีฬาเขา้มาเป็นเครื่องมอืเพื่อน าไปสู่การพฒันาในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นการ
ส่งเสรมิสุขภาพอนามยั การสรา้งสนัตภิาพ การเพิม่ประสทิธภิาพการพฒันาและการศกึษา การส่งเสรมิความเท่าเทยีมทาง
เพศ รวมทัง้การใช้กีฬาเป็นกิจกรรมส่งเสรมิการท่องเทีย่ว (Sports Tourism) และเป็นสมัมาชพีที่สร้างรายได้แก่นักกฬีา 
(Secretariat of the House of Representatives, 2019) 
 การกฬีามคีวามส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพชวีติของประชาชน ทัง้ในดา้นสุขภาพและพลานามยัและดา้นจติใจ 
เป็นปัจจยัทีส่ าคญัทีท่ าใหป้ระชาชนสามารถพฒันาคุณภาพชวีติของตนเอง ครอบครวั ชุมชนและสงัคม น าไปสู่การมส่ีวน
ร่วมในการพฒันาเศรษฐกจิสงัคม การเมอืงไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ กฬีาถูกน าไปใชเ้ป็นเครื่องมอืเพื่อสรา้งความเขม้แขง็ของ
ครอบครวัและชุมชน ในประเทศทีพ่ฒันาแลว้ทัว่โลกจะอาศยักระบวนการของกฬีาเพื่อสรา้งการมส่ีวนร่วมเพื่อสรา้งเครอืขา่ย
ชุมชน ตลอดจนการสรา้งจติส านึกในการด ารงชวีติทีม่คีุณธรรม มวีนิัย และมคีวามรบัผดิชอบต่อหน้าทีเ่คารพในสทิธขิอง
ตนเองและผูอ้ื่นเป็นรากฐานทีด่ขีองสงัคม องคก์รของประเทศต่าง ๆ ทัว่โลกรวมทัง้องคก์รระหว่างประเทศจงึไดส้นับสนุนให้
มกีารใช้กีฬาการออกก าลงักายและนันทนาการ เป็นเครื่องมอืในการส่งเสรมิคุณภาพชวีติของประชากรของประเทศตน 
(Chansukwong, 2021) 
 กลุ่มโรงเรยีนสาธติถอืว่าไดว้่าเป็นโรงเรยีนทีเ่ป็นตน้แบบแห่งหนึ่งทีน่อกเหนือจากการเรยีนการสอนของโรงเรยีน
แล้วยงัมีหน้าที่อื่นๆ อีกได้แก่ การฝึกสอน การสาธิตการสอน การสงัเกตการสอน ทดลอง -วิจยัการสอนและหลกัสูตร       
แล้วยงัใหค้วามส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพของนักเรยีนโดยใชก้ฬีาเป็นเครื่องมอืในการส่งเสรมิคุณภาพของนักเรยีน กฬีา
สาธติสามคัคจีงึถอืเป็นอกีหนึ่งกจิกรรมทีม่จีุดเริม่ตน้มาจากการแขง่ขนัว่ายน ้า "สาธติ – สามคัค"ี เมื่อ พ.ศ. 2518 โดยไดม้ี
การหารือกันระหว่างอาจารย์พลศึกษาของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ โ รงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั โรงเรยีนประถมสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร และโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิท
รวโิรฒปทุมวนัแล้วสรุปแนวความคดิ ขอ้เสนอแนะ ทีจ่ะจดัใหม้กีารแข่งขนัว่ายน ้าระหว่างโรงเรยีนเพื่อเชื่อมความสมัพนัธ์
ฉันที่น้องร่วมสงักัดทบวงมหาวทิยาลยัด้วยกนั ก่อให้เกิดประโยชน์ในการพฒันาบุคลิกภาพ ทัง้ทางร่างกาย จิตใจและ
ลกัษณะนิสยัทีด่ ีมอีุดมการณ์เป็นนักกฬีาทีด่ ีตลอดจนเป็นการส่งเสรมิใหน้ักเรยีนไดพ้ฒันาความสามารถในการว่ายน ้าใน
ระดบัทีสู่งขึน้อกีดว้ย เป็นการพฒันาบุคลกิภาพ เสรมิสรา้งพฒันาการ ทางดา้นร่างกายและจติใจ ซึ่งต่อมามกีารผนวกชนิด
กีฬาต่างๆเพิม่ขึ้น จนถึงปัจจุบนัมทีัง้สิ้น 17 ชนิดกีฬา และมโีรงเรยีนสาธติ เขา้ร่วมทัง้หมด 21 สถาบนั โดยผลดัเปลี่ยน
หมุนเวยีนกนัเป็นเจา้ภาพจดัการแขง่ขนั 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงท าให้โรงเรียนสาธิตหลายสถาบนัจึงได้วางแผนการด าเนินการจดัท าโครงการเพื่อ
สนับสนุนในการพฒันาทกัษะความสามารถทางการกฬีาใหก้บันักเรยีนทัว่ๆไป เพื่อเขา้ร่วมการแข่งขนัในกฬีาสาธติ และ
โครงการที่สนับสนุนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศในแต่ละชนิดกีฬา โรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ถอืไดว้่าเป็นอกีหนึ่งโรงเรยีนทีไ่ดร้บัการสนับสนุนจากสมาคม
ผูป้กครองและครูโรงเรยีนสาธติฯ ซึ่งมบีทบาทส าคญัในการขบัเคลื่อนใหโ้ครงการหรอืกจิกรรมต่างๆ ของโรงเรยีนสามารถ
ด าเนินไปไดอ้ย่างราบรื่นจนประสบความส าเรจ็ (Kongsin, 2023) 
 กฬีาเทเบลิเทนนิสเป็นหนึ่งชนิดกฬีาทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิสนับสนุน ใหม้กีารฝึกซ้อมภายใตโ้ครงการของโรงเรยีน 
เพื่อพฒันาทกัษะนักเรยีนใหม้คีวามพรอ้มส าหรบัการแขง่ขนักฬีาสาธติ การแขง่ขนักฬีาระดบัภูมภิาค และระดบัประเทศโดย
ไดด้ าเนินการมาแลว้ไม่น้อยกว่า 20 ปี สามารถผลตินักกฬีาทีส่รา้งชื่อเสยีงใหก้บัโรงเรยีนในการแขง่ขนักฬีาสาธติ กฬีากรม
พละ กฬีาชงิแชมป์สโมรสร และกฬีาชงิแชมป์ประเทศไทย ไปถงึการเป็นนักกฬีาเยาวชนทมีชาตเิป็นตวัแทนในการเขา้ร่วม
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การแข่งขนในระดบันานๆชาตอิย่างไรกต็ามการด าเนินงานในภาพรวม ยงัมปัีญหาบางประการทีท่ าใหก้ารพฒันานักเรยีน
เพื่อความเป็นเลศิยงัไม่บรรลุวตัถุประสงค์ดงัทีค่าดไวอ้ย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะการคน้หาความสามารถพเิศษเชงิกฬีาของ
นักเรยีนในกฬีาชนิดนี้ เพื่อพฒันาเป็นนักกฬีาชัน้เยีย่ม  สภาพแวดลอ้มทีม่ส่ีวนเกือ้หนุนใหน้ักเรยีนประสบความส าเรจ็ รวม
ไปถึงการค้นหารูปแบบการฝึกซ้อมที่เหมาะสมกบับรบิทของนักเรยีน ซึ่งเป็นกลไกไปสู่เป้าหมายของความส าเร็จ ด้วย
เหตุผลดงักล่าวผูศ้กึษาจงึเหน็ความจ าเป็นในการศกึษาการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนสิ 
เพื่อถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิส และน าขอ้มลูทีไ่ดม้า
ใชใ้นการทางการพฒันาของการบรหิารจดัการในอนาคต 
 
วตัถปุระสงค ์ 
 1. ศกึษาบรบิทและถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิ
เทนนิสรวมไปถึงเงือนไขและกระบวนการเสริมสร้างความเป็นเลิศกีฬาเทเบิลเทนนิสให้แก่ นักกีฬาโรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม)   
 2. น าผลจากการศกึษามาใชเ้ป็นฐานขอ้มูลเพื่อขบัเคลื่อนใหเ้กดิทศิทางการพฒันาการบรหิารจดัการในอนาคต
โดยใชก้ระบวนการวางแผนแบบมส่ีวนร่วม 
 
วิธีดาํเนินการวิจยั  
 1. กลุ่มผูใ้ห้ข้อมูลสาํคญั 
  1.1 ระยะที ่1 การถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิ 
เทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม)  
  เป็นกลุ่มผูบ้รหิารโรงเรยีน ผูแ้ทนสมาคมศษิย์เก่า และสมาคม ผูป้กครอง ผูแ้ทนสมาคมเทเบลิเทนนิสแห่ง
ประเทศไทย หวัหน้าโค้ชผูฝึ้กสอน อดตีผู้ปกครองนักกีฬาโรงเรยีนสาธติ (นักกีฬาเยาวชนทมีชาต)ิ ผู้ปกครองนักกฬีาที่
ฝึกซ้อมในปัจจุบนั อดตีนักกฬีาโรงเรยีนสาธติ (นักกฬีาทีต่ิดเยาวชนทมีชาต)ิ นักเรยีนทีเ่ป็นตวัแทนนักกฬีาโรงเรยีสาธติ
ปัจจุบนั (ทีก่ าลงัฝึกซอ้มอยู่ ทีเ่กีย่วขอ้งของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยั ศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) คณะ
ศกึษาศาสตร ์ซึง่ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบองิจุดมุ่งหมาย (Purposeful sampling) 
  1.2 ระยะที ่2 การสะทอ้นการถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสูค่วามเป็นเลศิ 
กฬีาเทเบลิเทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
  เป็นกลุ่มผูบ้รหิารโรงเรยีน ผูแ้ทนสมาคมศษิย์เก่า และสมาคม ผูป้กครอง ผูแ้ทนสมาคมเทเบลิเทนนิสแห่ง
ประเทศไทย หวัหน้าโคช้ผูฝึ้กสอน อดตีผูป้กครองนักกฬีาโรงเรยีนสาธติ (นักกฬีา เยาวชนทมี ชาต)ิ ผูป้กครองนักกฬีาที่
ฝึกซ้อมในปัจจุบนั อดตีนักกฬีาโรงเรยีนสาธติ (นักกฬีาที่ตดิเยาวชนทมีชาต)ิ นักเรยีนที ่เป็นตวัแทน นักกฬีาโรงเรยีสาธติ
ปัจจุบนั (ทีก่ าลงัฝึกซอ้มอยู่) ทีเ่กีย่วขอ้งของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) คณะ
ศกึษาศาสตร ์ซึง่ไดม้าโดยวธิกีารเลอืกแบบองิจุดมุ่งหมาย (Purposeful sampling) 
 2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 
 การศกึษาครัง้นี้ ผูว้จิยัด าเนินการใช ้เครื่องมอืดงันี้ คอื 
  2.1 แบบสมัภาษณ์แบบมโีครงสรา้งเกีย่วกบัการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิ
เทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
  2.2 แบบบนัทกึขอ้มลูการสมัภาษณเกีย่วกบัการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิ
เทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
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  2.3 แบบทกึขอ้มลูการสนทนากลุ่มเกีย่วกบัการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิ
เทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
 3. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
  3.1 ระยะที ่1 ผูว้จิยัด าเนินการเกบ็ขอ้มลูทตุยิภมู ิ(Secondary Data) ทีเ่กีย่วขอ้งกบัความส าเรจ็ของการมี
ส่วนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิ จากเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง และเกบ็ขอ้มลูปฐมภูม ิ(Primary Data) 
ดว้ยวธิกีารวจิยัเชงิคุณภาพ โดยใชก้ารสมัภาษณ์เชงิลกึ (In-dept interview : IDI) แบ่งการสมัภาษณ์ออกเป็น 6 กลุ่ม 
    3.1.1 ผูบ้รหิารโรงเรยีนด ารงต าแหน่งผูอ้ านวยการรองผฝ่ายกจิการนักเรยีนผูช้่วยผูอ้ านวยการของ
โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 3 คน 
    3.1.2 ผูแ้ทนสมาคมผูป้กครองและผูแ้ทนสมาคมศษิยเ์ก่าจ านวน 2คนของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรี
นครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 2 คน 
    3.1.3 ผูแ้ทนสมาคมกฬีาเทเบลิเทนนิสแห่งประเทศไทย จ านวน 2 คน 
    3.1.4 หวัหน้าโคช้ผูฝึ้กสอนหลกัเกีย่วกบัการดแูลการฝึกนักกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 3 คน 
    3.1.5 อดตีผูป้กครองนักกฬีา (เยาวชนทมีชาต)ิ จ านวน 5 คน และ ผูป้กครองนักกฬีาทีก่ าลงัฝึกซอ้ม ใน
ปัจจบุนั จ านวน 5 คนทีท่ าการฝึกซอ้มมาแลว้เป็นเวลา 3 ปี ขึน้ไปของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 10 คน 
    3.1.6 อดตีนักกฬีาเยาวชนทมีชาต ิจ านวน 5 คน (อายุเกนิ 18 ปี) และนักกฬีาเทเบลิเทนนิสในปัจจบุนัที่
ผ่านการฝึกซอ้มมาแลว้ 3 ปีขึน้ไป (อายุต ่ากว่า 18 ปี) ทีไ่ดร้บัค ายนิยอมจากผูป้กครองในการเขา้ร่วมกระบวนการวจิยั 
จ านวน 5 คน ของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) รวมเป็น 10 คน 
 3.2 ระยะที ่2 ผูว้จิยัด าเนินการเกบ็ขอ้มลูปฐมภูม ิ(Primary Data) ดว้ยวธิกีารวจิยัเชงิคุณภาพ โดยใชก้าร
สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion : FGD) แบง่ออกเป็น 5 กลุ่ม 
    3.2.1 ผูบ้รหิารโรงเรยีนด ารงต าแหน่งรองผูอ้ านวยการฝ่ายกจิการนักเรยีนผูช้่วยผูอ้ านวยการฝ่ายกจิการ
นักเรยีนของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 2 คน 
    3.2.2 ผูแ้ทนสมาคมผูป้กครอง และผูแ้ทนสมาคมศษิยเ์ก่าจ านวน 2คน ของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยั 
ศรนีครนิทรวโิรฒประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 2 คน 
    3.2.3 ผูแ้ทนสมาคมกฬีาเทเบลิเทนนิสแห่งประเทศไทยจ านวน 2 คน 
    3.2.4 หวัหน้าโคช้ผูฝึ้กสอนหลกัเกีย่วกบัการดแูลการฝึกนักกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จ านวน 2 คน 
    3.2.5 อดตีผูป้กครองนักกฬีา(เยาวชนทมีชาต)ิจ านวน 3 คน และ ผูป้กครองนักกฬีาทีก่ าลงัฝึกซอ้มใน
ปัจจบุนั จ านวน 3 คน ทีท่ าการฝึกซอ้มมาแลว้เป็นเวลา 3 ปีขึน้ไปของโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
ประสานมติร(ฝ่ายประถม) จ านวน 6 คน 
 4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 
 การด าเนินการวิจยัครัง้นี้เป็นการวิจยัเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาเอกสารงานวิจยัที่เกี่ยวข้องกับผู้ที่มีส่วน
เกีย่วขอ้งกบัมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) วิธีการด าเนินงานวิจัย และการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การสัมภาษณ์ ( In-dept 
interview) การสร้างเวทีประชาคมโดยการสนทนากลุ่ม ((Focus Group Discussion : FGD) น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์
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เนื้อหา (Content analysis) การสังเคราะห์เนื้อหา (Synthesis) แล้วน าเสนอเชิงพรรณนา (Descriptive analysis) และ
เผยแพร่  
 
ผลการวิจยั  
 การถอดบทเรียนความส าเร็จของการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศกีฬาเทเบิลเทนนิส มี
วตัถุประสงค ์1) เพื่อศกึษาบรบิทและถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเท
เบลิเทนนิสรวมไปถงึเงอืนไขและกระบวนการเสรมิสรา้งความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิส ผูว้จิยัไดใ้ชว้ธิกีารวจิยัเชงิคุณภาพ 
การเก็บรวบรวมขอ้มูลเชงิคุณภาพใชก้ารสมัภาษณ์ (In-dept interview) 2) น าผลจากการศกึษามาใช้เป็นฐานขอ้มูลเพื่อ
ก าหนดทิศทางในการพฒันาในอนาคต โดยการสร้างเวทีประชาคมโดยการสนทนากลุ่ม ((Focus Group Discussion : 
FGD) โดยผลการวจิยัแบ่งออกเป็น 2 ระยะ คอื  
 1. ระยะท่ี 1 ผลการศึกษาวิจยับริบทและถอดบทเรียนความสาํเร็จของการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จดัการสู่ความเป็นเลิศกีฬาเทเบิลเทนนิสรวมไปถึงเงือนไขและกระบวนการเสริมสร้างความเป็นเลิศกีฬาเทเบิล
เทนนิส 
  ในส่วนของการศกึษาขอ้มลูดา้นบรบิท วตัถุประสงค์ และเป้าหมายในการด าเนินงาน ผูว้จิยัไดท้ าการใชก้าร
สมัภาษณ์ (In-dept interview) เพื่อใหผู้ท้ีม่ส่ีวนเกีย่วขอ้งไดม้โีอกาสในการทบทวนร่วมกนัท าความเขา้ใจ จุดเริม่ตน้ตัง้แตใ่น
อดตีและปัจจุบนัทีม่คีวามเชื่อมโยง ซึง่จะมผีลกระทบต่อในอนาคต ซึง่สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 
  1.1 ข้อมูลบริบทการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการสู่ความเป็นเลิศกีฬาเทเบิลเทนนิส โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) 
   การมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการกฬีาเทเบลิเทนนิส ประสานมติร เป็นองค์กรทีเ่กดิขึน้มาจากแนวคดิของ
กลุ่มผู้ปกครองในอดีตย้อนหลงัไปประมาณ 27 ปี โดยเริ่มจากจุดเริ่มต้นที่ผู้ปกครองมีความต้องการที่อยากจะพฒันา
นักเรยีนใหม้คีวามพรอ้มทีจ่ะเขา้ร่วมการแข่งขนักฬีาสาธติสามคัคอีย่างต่อเนื่อง โดยผู้ปกครองพรอ้มให้การสนับสนุนใน
ทุกๆ ดา้น มาเป็นการฝึกซอ้มตลอดทัง้ปี โรงเรยีนส่งเสรมิสนับสนุนดา้นนโยบายใหค้วามช่วยเหลอืเรื่องสถานที ่และมอบให้
อาจารยท์ีค่วบคุมกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนท าหน้าทีด่แูลและประสานความร่วมระหว่าง โคช้ผูฝึ้กซอ้ม ผูป้กครอง คร/ู
อาจารย ์บุคคลากรทีส่นับสนุน และผูบ้รหิารโรงเรยีน  
 แต่เมื่อระยะเวลาผ่านไปชมรมเทเบลิเทนนิสประสานมติร เริม่ทีจ่ะเป็นทีรู่จ้กัมนีักเรยีนทีเ่ป็นนักกฬีาของโรงเรยีน
ทีท่ าการฝึกซ้อมตัง้แต่เริม่ต้น เริม่ประสบความส าเรจ็ในการแขง่ขนัในรายการต่างๆ เช่น กฬีาสาธติ กฬีากรมพละ กฬีาชงิ
แชมป์สโมสร กฬีาชงิแชมป์ประเทศ หรอืแมแ้ต่กฬีายุวชนอาเซยีน ท าใหผู้ป้กครองในโรงเรยีนเริม่หนัมาสนใจส่งนักเรยีน
เข้ามาร่วมท าการฝึกซ้อมมากขึ้นจากเดิม โดยในปีการศึกษา 2561 ทางชมรมเทเบิลเทนนิสได้ถูกถ่ายโอน จากการที่
ผูป้กครองเป็นผูด้แูลขอประสานความร่วมมอืกบัโรงเรยีนในเรื่องต่างๆ มาจดัตัง้เป็นชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่าย
ประถม) ภายใตก้ารดแูลของสมาคมศษิยเ์ก่า แต่ยงัคงใชว้ธิกีารด าเนินการโดยใชห้ลกัการมส่ีวนร่วมของผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วขอ้ง 
(Stakeholders)  เขา้มาช่วยในการดูแลในเรื่องต่างๆ ชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่ายประถม) เช่นเดมิ มอีาจารย์
ของโรงเรยีนเป็นผูด้ าเนินการประสานความร่วมมอืในการวางแผนงานใหส้อดคลอ้งกบัแผนการปฏบิตังิานของโรงเรยีน  
  1.2 ถอดบทเรียนความสาํเรจ็ เงือนไขและกระบวนการเสริมสร้างความเป็นเลิศกีฬาเทเบิลเทนนิส
ของโรงเรียนสาธิต ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) 
  ในการศกึษากระบวนการเสรมิสรา้งความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่าย
ประถม) เพื่อถอดบทเรยีนความส าเรจ็รวมไปถงึเงอืนไขและกระบวนการเสรมิสรา้งความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิส  พบว่า 
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กระบวนการในการพฒันานักเรยีนไปสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสนัน้ มกีระบวนการทีเ่ด่นชดัทีจ่ะน าไปสู่ความสู่ความ
เป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสนัน้ ดงันี้ 
     1.2.1 การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมประเมินและติดตามผล : ในการ
ด าเนินงานของชมรมกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ท้ีม่ส่ีวนไดส่้วนเสยี 
(Stakeholders) ไดเ้ขา้มามส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจในการก าหนดเป้าหมายของชมรมในการพฒันา การมส่ีวนร่วมในการให้
ขอ้เสนอแนะวางแผนในการด าเนินงาน รวมถึงมส่ีวนร่วมในการประเมนิผลและก ากบัติดตามการด าเนินงานเพื่อให้การ
ช่วยเหลือและสนับสนุนต่อไป เพื่อให้ทุกภาคส่วนของผู้ที่มส่ีวนเกี่ยวข้อง (Stakeholders) และได้รบัประโยชน์จากการ
ด าเนินงานของของชมรมกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ในบรบิททีม่คีวามแตกต่างกนั   
     1.2.2 การบรหิารจดัการวางแผนอย่างเป็นระบบ (PDCA) : การด าเนินงานของชมรมเทเบลิเทนนิสของ
โรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ใชห้ลกัการวงจรทีช่่วยใหก้ารบรหิารงานมคีุณภาพ ช่วยแกปั้ญหาไดอ้ย่างตรงจดุ 
ผ่านองค์ประกอบ 4 ขัน้ตอนไดแ้ก่ Plan Do Check Act ซึ่งเครื่องมอืน้ีเป็นกระบวนการปรบัปรุงการท างานขององคก์รใหม้ี
ระบบยิง่ขึน้ เพื่อเป้าหมายส าคญัอย่างยัง่ยนื และสอดคล้องกบันโยบายของโรงเรยีน จากการสมัภาษณ์ผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วขอ้ง 
(Stakeholders) ได้ให้ความเห็นสอดคล้องกนัว่า ชมรมเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ได้
ด าเนินการบริหารจดัการวางแผนอย่างเป็นระบบ (PDCA) มาโดยตลอดจึงท าให้เกิดความส าเร็จทัง้ประสิทธิภาพและ
ประสทิธผิล 
     1.2.3 องค์ประกอบของการบริหารจัดการสู่ความส าเร็จ  : จากการสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
(Stakeholders) ไดใ้หค้วามเหน็สอดคล้องกนัว่า ในการบรหิารจดัการของชมรมเทเบลิเทนนิสโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร 
(ฝ่ายประถม) ต้องอาศยัองค์ประกอบทีส่ าคญัเพื่อน าไปสู่ความส าเรจ็ ไดแ้ก่ ดา้นพฒันาความสามารถตวันักกฬีา (การเฟ้น
หานักกฬีา) ดา้นการพฒันาบุคลากร (ผูฝึ้กสอน) ดา้นการส่งเสริมใหม้สีถานที ่อุปกรณ์และสิง่อ านวยความสะดวก ดา้นการ
น าวทิยาศาสตร์การกฬีามาประยุกตท์ัง้ในเรื่องของโภชนาการและเสรมิสรา้งสมรรถนะดา้นร่างกาย ดา้นการส่งเสรมิใหไ้ดม้ี
โปรแกรมการแข่งขนัในทุกๆระดบั ดา้นการส่งเสรมิสรา้งการรบัรู้เพื่อปลุกกระแสค่านิยมทางกฬีาเทเบลิเทนนิส และดา้น
องค์กรทีร่บัผดิชอบทางดา้นกฬีาใหค้วามส าคญัโดยไดร้บัการสนับสนุนจากสมาคมเทเบลิเทนนิสแห่งประเทศไทย ซึ่งเป็น
หน่วยงานทีม่คีวามเชยีวชาญทางกฬีาโดยตรงให้การสนับสนุนใหก้ารใหค้วามรูแ้ละแนวทางในการพฒันานักเรยีนสู่ความ
เป็นเลศิ 
 2. ระยะท่ี 2 การสะท้อนการถอดบทเรียนความสาํเรจ็ของการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการสู่ความ
เป็นเลิศกีฬาเทเบิลเทนนิส โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) เพื่อกาํหนด
ทิศทางในการพฒันาในอนาคต 
 จากการสมัภาษณ์ผูท้ีม่ส่ีวนเกี่ยวขอ้ง (Stakeholders) โดยการประชุมเชงิปฏบิตักิาร เป็นการสนทนากลุ่มตาม
ประเด็นที่ศกึษาน ามาวเิคราะห์และสงัเคราะห์เนื้อหาแล้วน าเสนอเชงิพรรณนา (Descriptive analysis) โดยประเด็นการ
สนทนายงัอยู่ภายใตก้รอบทีว่างไวแ้ต่เดมิ ซึง่เทคนิคการสนทนารปูแบบนี้จะช่วยกระตุน้ใหเ้กดิการพดูคุยในประเดน็ใหม่ ๆ  
  2.1 ประเดน็: การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการร่วมคิดร่วมทาํ ร่วมประเมินและติดตามผล 
    จากการสมัภาษณ์ในการประชุมเชงิปฏบิตักิารโดยการสนทนากลุ่มทีม่ส่ีวนเกี่ยวขอ้ง (Stakeholders) ได้
ร่วมระดมสมองและแสดงความคดิเหน็ทีส่อดคลอ้งและเป็นไปในทศิทาทางเดยีวกนั ในประเดน็ต่างๆ ดงันี้ 
    2.1.1 การแสวงหาผูท้ีม่หีน้าทีร่บัผดิชอบในการส่งเสรมิใหเ้กดิการมส่ีวนร่วม 
    ผูท้ีม่ส่ีวนส าคญั (Key Man) ในการประสานความร่วมมอืเพื่อใหเ้กดิการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมประเมนิและ
ตดิตามผล คอื ครู/อาจารย์ผูท้ีไ่ดร้บัการมอบหมายใหท้ าหน้าทีดู่แลชมรมเทเบลิเทนนิส จะต้องเป็นผูท้ีม่ลีกัษณะทีม่คีวาม
เป็นผูน้ าแบบ Transformational ผูน้ าทีมุ่่งเน้นการเปลี่ยนแปลงและการพฒันา โดยผูน้ าทีม่ลีกัษณะนี้จะสรา้งแรงบนัดาลใจ



 
 
 

 

บทความวิจยั 
การถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมสีว่นร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนสิ: กรณีศกึษา โรงเรยีนสาธติ                    
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
LESSONS LEARNED FROM THE SUCCESS OF PARTICIPATION IN MANAGEMENT TOWARDS EXCELLENCE IN TABLE TENNIS: A CASE STUDY OF 
SRINAKHARINWIROT UNIVERSITY DEMONSTRATION SCHOOL (ELEMENTARY) 

 

8 

ใหก้บัผูต้ดิตามเพื่อใหพ้วกเขาสามารถบรรลุศกัยภาพสูงสุดของตนเอง การสรา้งแรงบนัดาลใจนี้เกิดจากความสามารถใน
การสื่อสาร วสิยัทศัน์ทีช่ดัเจนและกระตุน้ใหผู้ต้ดิตามมส่ีวนร่วมในการเปลีย่นแปลงองคก์ร มคีวามสามารถในการสื่อสารและ
สร้างความสมัพนัธ์เพราะผูน้ าที่มปีระสทิธภิาพต้องมทีกัษะการสื่อสารทีย่อดเยีย่ม ช่วยใหส้ามารถถ่ายทอดวสิยัทศัน์และ
เป้าหมายขององค์กรได้อย่างชัดเจน การสื่อสารที่ดีไม่เพียงแต่ช่วยให้ผู้ติดตามเข้าใจสิ่งที่ต้องท า แต่ยังช่วยสร้าง
ความสมัพนัธท์ีแ่น่นแฟ้นระหว่างผูน้ าและทมีงานดว้ย  
    2.1.2 การสรา้งบทบาทของนักกฬีาใหเ้ป็นทีย่อมรบัและน าไปสู่การเปลีย่นแปลงทีเ่หน็เป็นรปูธรรม 
    ความส าเรจ็ของชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่ายประถม) คอื การทีน่ักกฬีาทีอ่ยู่ในชมรมประสบ
ผลส าเรจ็ทัง้ในเรื่องกฬีา (ชยัชนะในระดบัต่างๆ) การเรยีน (ผลการเรยีนทีด่)ี และการมคีุณลกัษณะทีด่ ี(วนิัยด ีมายาทงาม) 
ไดร้บัการยอมรบัจากบุคคลทัว่ไป ดงันัน้ชมรมควรจะตอ้งเร่งหากระบวนการทีจ่ะน าไปสู่การเปลีย่นแปลงใหเ้หน็เป็นรปูธรรม
สามารถสร้างบทบาทของนักกีฬาให้เป็นที่ยอมรับเห็นเป็นรูปธรรมได้โดยเร็ว ทัง้ในเรื่องกีฬา การเรียน และการมี
คุณลกัษณะทีด่เีป็นไปตามล าดบัขัน้กจ็ะช่วยใหเ้ป็นส่วนทีจ่ะช่วยใหน้ักกฬีามแีรงจงูใจในการฝึกซอ้มต่อไปในอนาคต 
   2.1.3 การด าเนินกจิกรรมของชมรมตอ้งมคีวามต่อเนื่องและยัง่ยนื 
   เพื่อใหเ้กดิการพฒันาทีย่ ัง่ยนืและต่อเนื่อง การด าเนินงานกจิกรรมของชมรมจะตอ้งเกดิการเรยีนรู ้ปรบัตวั 
เท่าทนัต่อยุคสมยัทีเ่ปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เพื่อให้การด าเนินงานของชมรมเกิดความยัง่ยนื โดยการแบ่งเบาภาระใน
ความรบัผดิชอบในเรื่องต่างๆ ให้ผู้ทีม่ส่ีวนเกี่ยวขอ้ง (Stakeholders) ได้รบัผดิชอบร่วมกนั เช่น ผู้บรหิารโรงเรยีน ผู้แทน
สมาคมศษิยเ์ก่า ผูแ้ทนสมาคมผูป้กครอง ใหก้ารสนับสนุน เรื่องงบประมาณบางส่วน อนุญาตใหใ้ชอ้าคารสถานที ่ผูป้กครอง
ออกค่าใชจ้่ายบางส่วนทีน่อกเหนือจากช่วงงบประมาณในการฝึกซ้อม หรอืการรบัผดิชอบค่าใช้จ่ายในการแขง่ขนัทัว่ๆไปที่
ไม่ใช่การแข่งขนัที่อยู่ในโปรแกรมของโรงเรียน ครู/อาจารย์มีจิตอาสาในการอุทิศเวลาช่วงเวลาหลังเลิกเรียนคอย
ประสานงาน เพื่อให้เกิดความร่วมมอืในทุกๆฝ่าย ฯลฯ สมาคมเทเบิลเทนนิสแห่งประเทศไทยเป็นหน่วยงานที่คอยให้
ค าปรกึษา ร่วมว่างแผน ส่งเสริม เพื่อพฒันาศกัยภาพนักกฬีาในทุกๆมติใิหส้อดคล้องกบันโยบายแนวทางระดบัประเทศใน
การพฒันาทางการกฬีา กจ็ะส่งผลใหก้จิกรรมของชมรมเกดิความต่อเนื่องและยัง่ยนืน าไปสู่การปฎบิตัไิดจ้รงิ 
  2.1.4 การสรา้งความเขา้ใจและแสวงหาความร่วมมอืทัง้ภายในและภายนอก 
  ประเดน็หนึ่งในการด าเนินงานของชมรมทีส่่งผลใหเ้กดิความส าเรจ็ คอื ควรแสวงหาการสรา้งเครอืข่ายความ
ร่วมมอืทัง้หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก เช่น สถาบนัการศกึษา หน่วยงาน ภาครฐั องคก์รเอกชน คณะพลศกึษา 
มศว  ชมรมเทเบลิเทนนิสต่างๆ สมาคมเทเบลิเทนนิสแห่งประเทศไทย ฯลฯ ทีม่าใหค้วามรู ้แลกเปลี่ยน มกีารวางแผนงาน
ร่วมกนั ร่วมฝึกซอ้มร่วมกนั การแข่งขนัเพื่อการประลองเน้นการศกึษาประสบการณ์ สรา้งบรรยากาศแห่งการเรยีนรู ้ท าให้
เกิดการเรียนรู้ในการท ากิจกรรมของกันและกัน ส่งผลให้นักกีฬาเกิดการซึมซับพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ สามารถน า
ประเด็นจากหน่วยงานต่างๆทัง้ภายในและภายนอกมาปรบัใชใ้นการวางนโยบาย แผนงาน อย่างเป็นขัน้ตอนเพื่อพฒันา
นักกฬีา 
   2.1.5 การประชุมกบัสมาชกิในกลุ่มอย่างต่อเนื่อง เน้นการสื่อกสารในทางบวกและการสรา้งบรรยากาศทีด่ ี
   หลกัการท างานอกีอย่างหนึ่งทีส่ าคญัทีจ่ะท าใหเ้กิดความส าเรจ็ คอื ควรมกีารประชุมหารอืกนัเป็นประจ า 
ซึ่งถือเป็นหวัใจหลกัที่ในการด าเนินการของชมรมเทเบิลเทนนิส ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) ในด าเนินงานการพูดคุย
ปรกึษาหารอืกนั รบัฟังความคดิเหน็ทีแ่ตกต่างกนั  การหาขอ้สรุป เคารพในความคดิเหน็ของทุกคนอย่างเท่าเทยีมกนั เป็น
บรรยากาศทีส่รา้งใหเ้กดิการเรยีนรู ้และการยอมรบัความคดิเหน็ทีแ่ตกต่าง เป็นการสรา้งแนวคดิการท างานแบบประชาธปิ
ไตยใหเ้กดิขึน้ รวมไปถงึการพยายามเปิดโอกาสกระตุน้และโน้มน้าวใหผู้ท้ีม่ส่ีวนเกีย่วขอ้ง (Stakeholders)  กลา้แสดงความ
คดิเหน็ทีแ่ตกต่างไปจากคนอื่น การสื่อสารทีด่ชี่วยสรา้งบรรยากาศทีม่ ีความเป็นพีเ่ป็นน้อง เกดิการช่วยเหลอืเจอืจุนกนัเป็น
กัลยาณมิตรที่ดีต่อกนั ลดปัญหาความขดัแย้ง และการทะเลาะววิาทกัน นอกจากปัญหาความขดัแย้งจะลดลงแล้ว การ



 
 

 

บทความวิจยั 

การถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมสีว่นร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนสิ: กรณีศกึษา โรงเรยีนสาธติ                    
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 

LESSONS LEARNED FROM THE SUCCESS OF PARTICIPATION IN MANAGEMENT TOWARDS EXCELLENCE IN TABLE TENNIS: A CASE STUDY OF 
SRINAKHARINWIROT UNIVERSITY DEMONSTRATION SCHOOL (ELEMENTARY) 

 

9 

สื่อสารทีด่ใีนกลุ่ม  ตลอดจนการใหก้ าลงัใจกนัไดน้ าไปสู่การปรบัเปลี่ยนพฤตกิรรมทีไ่ม่พงึประสงค ์เช่น  ความอจิฉารษิยา
กันและกัน  การพูดให้ร้าย การพูดให้เกิดการทะเลาะ หรือความไม่ไว้วางใจในการด าเนินงานของผู้น าชมรม หรือ
คณะกรรมการการด าเนินงาน ซึง่จะส่งผลเสยีต่อภาพลกัษณ์ของชมรมทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 
 2.2 ประเดน็: การบริหารจดัการวางแผนอย่างเป็นระบบ (PDCA) 
    จากการสมัภาษณ์ในการประชุมเชงิปฏบิตักิารโดยการสนทนากลุ่มทีม่ส่ีวนเกี่ยวขอ้ง (Stakeholders) ได้
ร่วมระดมสมองและแสดงความคดิเหน็ทีส่อดคลอ้งและเป็นไปในทศิทาทางเดยีวกนัมคีวามเหน็สอดคลอ้งกนัว่า ชมรมเทเบลิ
เทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ไดด้ าเนินการบรหิารจดัการวางแผนอย่างเป็นระบบ (PDCA) ตาม
เป้าหมายและนโยบายของโรงเรยีนมาโดยตลอดจงึท าใหเ้กดิความส าเรจ็ทัง้ประสทิธภิาพและประสทิธผิล และไดเ้สนอแนะ
เพิม่เตมิเพื่อหาแนวทางในการก าหนดทศิทางในอนาคตในประเดน็ดงันี้ 
   2.2.1 การสรา้งกลไกการขบัเคลื่อนเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการภายในชมรม 
   การจดัตัง้คณะกรรมการบรหิารและผูร้บัผดิชอบชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ประกอบ
ไปดว้ย กลุ่มบุคคล 10 คน ท าหน้าทีเ่ป็นประธาน รองประธาน เลขานุการ เหรญัญกิ จ านวน 4 คน ท าหน้าทีเ่ป็นกรรมการ 
จ านวน 6 คน มกีารแต่งตัง้ค าสัง่จากทางโรงเรยีน โดยจะมกีารก าหนดจดัการประชุมเป็นประจ าทุกเดอืนและบรรจุวาระการ
ประชุม เพื่อก่อใหเ้กดิประสทิธภิาพการบรหิารจดัการภายในชมรม 
   2.22 ปรบักระบวนการท างานของชมรมเทเบลิเทนนิส โดยเน้นการท างานเชงิรุกและลกึ 
   ในอดตีทีผ่่านมาในระยะเริม่ตน้ของการด าเนินการชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ลกัษณะ
การท างานของชมรมเป็นการท างานในเชงิตัง้รบักบัปัญหาทีเ่กดิขึน้ ทศิทางในการด าเนินงานของชมรมในระยะต่อไปตอ้งมี
การปรบัเปลีย่นลกัษณะของการด าเนินงาน คอื ตอ้งเน้นการท างานในเชงิรุกและลกึ กล่าวคอื ตอ้งเลง็เหน็ถงึวกิฤต ิ(ปัญหา) 
และโอกาสทีช่มรมก าลงัเผชญิ และเตรยีมการเรื่องต่างๆ ไวร้บัมอืไดล่้วงหน้า ซึ่งจะช่วยลดทอนปัญหา และสามารถสร้าง
โอกาสในการพฒันานักกฬีา โดยเน้นการจดักจิกรรม/โครงการเพื่อป้องกนัมากกว่าการแก้ไข เพื่อการพฒันาทีย่ ัง่ยนื โดยมี
การก าหนดวธิกีารและเป้าหมานในการด าเนินงานใหช้ดัเจน 
 2.3 ประเดน็: องคป์ระกอบของการบรหิารจดัการสู่ความส าเรจ็ 
  ในการด าเนินงานชมรมเทเบิลเทนนิส ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) เพื่อให้เกิดความส าเร็จต้องอาศัย
องค์ประกอบที่ส าคญัเพื่อน าไปสู่ความส าเร็จ ได้แก่ ระบบกระบวนการได้มาตวันักกีฬามาเพื่อพฒันาความสามารถ มผีู้
ฝึกสอนนักกีฬาทีม่คีุณภาพ ได้รบัการส่งเสรมิใหม้สีถานที ่อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวก มกีารน าวทิยาศาสตร์การ
กีฬามาประยุกต์ มตีารางโปรแกรมการแข่งขนัในทุกๆระดบั การปลุกกระแสค่านิยมทางกีฬาเทเบลิเทนนิสให้เกิดขึ้นใน
โรงเรยีน มหีน่วยงานองค์กรทีร่บัผดิชอบด้านกีฬาใหค้วามส าคญัในการสนับสนุน  จากการสมัภาษณ์ และการประชุมเชงิ
ปฎบิตักิาร ไดเ้สนอแนะเพิม่เตมิเพื่อหาแนวทางและในก าหนดทศิทาง เพื่อใหเ้กดิความส าเรจ็ดว้ยการส่งเสรมิการมส่ีวนร่วม
ในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสใหม้คีวามยัง่ยนื ในประเดน็ดงันี้ 
  2.3.1 ดา้นพฒันาความสามารถตวันักกฬีาหรอืผูเ้ล่น (การเฟ้นหาตวันักกฬีา) 
  เพื่อใหเ้กดิความส าเรจ็ในอนาคตคงต้องใหค้วามส าคญักบัระบบหรอืวธิกีารไดม้าซึ่งนักกฬีาของชมรม ควร
จะตอ้งทบทวนหาวธิกีารนอกเหนือจากสิง่ทีป่ฏบิตัอิยู่ใหท้ีม่ปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ เช่น การเปิดโปรแกรมเสรมิกฬีาเทเบลิ
เทนนิส ช่วงสัน้ๆ ส าหรับให้นักเรียนในโรงเรียนที่สนใจได้ทดลองเรียน เพื่อชมรมจะได้มีตัวเลือกเพิ่มมากขึ้น ใน
ขณะเดยีวกนักส็ามารถทีจ่ะคน้หานักเรยีนมคีวามสนใจหรอืพบนักเรยีนทีม่พีรสวรรคท์างดา้นน้ีมากยิง่ขึน้ 
  2.3.2 ดา้นการมส่ีวนร่วมและปลุกกระแสค่านิยมทางการกฬีา 
  ควรส่งเสรมิใหเ้กดิการมส่ีวนร่วมและปลุกกระแสค่านิยมทางการกฬีาเทเบลิเทนนิสในโรงเรยีน โดยการจดั
กจิกรรมเพื่อประชาสมัพนัธแ์ละเผยแพร่ใหท้ัง้ผูป้กครองและนักเรยีนไดรู้จ้กั เช่น มกีารจดัการแขง่ขนักฬีาเทเบลิเทนนิสใน
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โรงเรยีน, บรรจุหลกัสตูรการเรยีนในระดบัประถมศกึษาตอนต้น, จดัใหม้โีต๊ะเทเบลิเทนนิสกลางแจง้ทีเ่อื้ออ านวยต่อการเล่น
โดยธรรมชาต,ิ จดัใหม้กีจิกรรม Open house ของชมรม, กจิกรรมประชาสมัพนัธ์โชว์ความสามารถศกัยภาพของโคช้และ
นักกฬีาในชมรม,เผยแพร่ประชาสมัพนัธผ์ลงานผ่านสื่อออนไลน์ในพืน้ทีทุ่ก Platforms (แพลตฟอรม์) 
  2.3.3 ดา้นสถานที ่อุปกรณ์ และสิง่อ านวยความสะดวก 
  ในปัจจุบนัในเรื่องของ ด้านสถานที่ อุปกรณ์และสิง่อ านวยความสะดวก ชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร 
(ฝ่ายประถม) ได้รบัการสนับสนุนในเรื่องของความพร้อมในด้านนี้ดอียู่มากๆ อย่างไรก็ดเีพื่อหาแนวทางและในก าหนด
ทศิทางเพื่อใหเ้กดิความส าเรจ็ในอนาคต หากชมรมเทเบลิเทนนิสไดร้บักระแสการตอบรบัและมนีักเรยีนใหค้วามสนใจและ
อยากจะเข้ามาเป็นนักกีฬาในชมรมมากยิ่งขึ้น สถานที่ในปัจจุบนัคงไม่เพียงพอที่บริหารจดัการเพื่อรองรบัส าหรบัการ
ฝึกซ้อมอย่างเป็นระบบ ควรจดัท าแผนเพื่อปรบัปรุงหอ้งเดมิใหม้ขีนาดทีใ่หญ่ขึน้เพื่อรองรบัจ านวนนักกฬีาทีจ่ะเขา้มามาก
ขึน้เป็นล าดบั 
     2.3.4 ดา้นการพฒันาบุคลากร 
   ในการด าเนินการของชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ที่ผ่านมาตัง้แต่จุดเริม่ต้นมาจนถงึ
ปัจจุบนัที่ประสบความส าเร็จสามารถพฒันานักกีฬาจนเป็นที่ยอมรบันัน้ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจากการที่เราม ีผู้ฝึกสอน ผู้
ฝึกสอน (Coach) ที่มคีวามสามารถและมปีระสบการณ์จากการเป็นนักกฬีาในระดบัต้นๆของประเทศเขา้มาอยู่ร่วมกนั มี
ประสบการณ์ในการสอนที่สามารถจะถ่ายถอดความรู้และน าประสบการณ์ของตนเองมาส่งต่อความส าเร็จในเกิดขึ้นกับ
นักกฬีาภายในชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร (ฝ่ายประถม) แต่ดว้ยเวลาผ่านไปกว่า 2 ทศวรรษ ผูฝึ้กสอน (Coach) เริม่
มอีายุมากขึน้ผลจากการฝึกซอ้มทีผ่่านช่วงเวลาอนัยาวนานในการยนืป้อนลูก การเป็นคู่ซอ้ม หรอืแมแ้ต่ตอ้งคอยตดิตามไป
ดูการแข่งขนัของนักกีฬาในแต่ละรายการทัง้ใน กรุงเทพฯ ปรมิณฑล หรอืต่างจงัหวดั เมื่ออายุมากขึ้นต้องยอมรบัว่า ผู้
ฝึกสอน (Coach) ไม่สามารถทีจ่ะท าหน้าทีไ่ดเ้หมอืนเดมิหรอืสามารถท าไดแ้ต่อาจจะไม่ดเีท่าเดมิ ดงันัน้เพื่อหาแนวทางและ
ในก าหนดทิศทางเพื่อให้เกิดความส าเร็จในอนาคตเราต้องให้ความส าคญั ผู้ฝึกสอน (Coach) ผู้ซึ่งมีส่วนส าคญัในการ
ผลกัดนัในนักกฬีาประสบความส าเรจ็คงจะต้องมกีารวางแผนงานเพื่อหา ผูช้่วยผูฝึ้กสอน (Assistant Coach) เขา้มาช่วยผู้
ฝึกสอน (Coach) เก่า โดยใหท้ าหน้าทีท่ดแทนในบางส่วน เช่น การป้อนลูก หรอื การเป็นคู่ซ้อม ในขณะเดยีวกนัผูฝึ้กสอน 
(Coach) ก็ท าหน้าที่ให้ค าแนะน าและเป็นที่ปรกึษา แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ร่วมกัน เตรยีมตวัเพื่อทดแทนที่จะเป็น ผู้ฝึกสอน 
(Coach)  กนัในอนาคต 
    
อภิปรายผล  
 จากผลการศกึษาวจิยัเรื่อง การถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิ
กฬีาเทเบลิเทนนิส: กรณีศกึษา โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยศัรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) พบว่า  
 1. ควรส่งเสรมิการเสรมิสรา้งการมส่ีวนร่วม ในการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมประเมนิ และตดิตามผล  
 2. ขบัเคลื่อนการบรหิารงานดว้ยวงจรการบรหิารงานคุณภาพ (PDCA) อย่างต่อเนื่อง มุ่งเน้นใหทุ้กภาคส่วนที่
เกี่ยวขอ้งไดม้ส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจและร่วมกนัด าเนินการเพื่อบรรลุเป้าหมายร่วมกนั เพราะการมส่ีวนร่วมของผูบ้รหิาร 
ครู นักเรยีน ผูป้กครอง และชุมชนมบีทบาทส าคญัในการสรา้งสภาพแวดล้อมการเรยีนรูท้ี่เอื้ออ านวยต่อการพฒันาทกัษะ
และศกัยภาพของนักเรยีน แนวคดิน้ีสอดคลอ้งกบัหลกัการพฒันาคุณภาพการศกึษาและการสรา้งความเป็นเลศิในการเรยีนรู ้
ซึ่งเป็นแนวทางทีถู่กใชใ้นการพฒันาโรงเรยีนและระบบการศกึษาในหลายประเทศทัว่โลก (Brown, 2019; Fullan, 2020) มี
การศกึษาในเรื่อง WATNONGGO Model : รูปแบบการพฒันาการบรหิารสถานศกึษาโดยยดึหลกัการบรหิารแบบมส่ีวน
ร่วม พบว่า การขบัเคลื่อนการบรหิารงานโดยทฤษฎีเชงิระบบดว้ยวงจรการบรหิารงานคุณภาพ PDCA โดยใชแ้นวทางใน
การจดัการศกึษาแบบมส่ีวนร่วม การบรหิารจดัการโดยใช้หลกัการกระจายอ านาจ การมส่ีวนร่วม และหลกัธรรมาภบิาล 
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ตามเงื่อนไขคุณธรรม มกีารก ากบั นิเทศตดิตามและประเมนิผลอย่างรอบคอบ และมกีารท างานร่วมกนัเป็นทมีโดยมุ่งเน้น
ผลลพัธ์ขององค์กร เพื่อสร้างองค์กรทีม่คีุณภาพ และเพื่อยกระดบัคุณภาพการศกึษาที่ดยีิง่ขึน้ (Penetthum et al., 2024) 
นอกจากนี้ยงัมกีารศกึษาที่ชี้ให้เห็นว่าเครอืข่ายความร่วมมอืส่งผลดตี่อคุณภาพการศกึษาในหลายมติิ ทัง้ด้านการระดม
ทรพัยากร การพฒันาหลกัสตูรทอ้งถิน่ การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู ้และการพฒันาทกัษะชวีติและอาชพีของ
ผูเ้รยีน (Maneewat, 2023) การบรหิารจดัการอย่างมส่ีวนร่วมในระดบัโรงเรยีนสามารถส่งผลเชงิบวกหลายดา้น เช่น ช่วย
สรา้งแรงจูงใจและความผูกพนัของครูและนักเรยีนต่อการเรยีนการสอน ช่วยเพิม่ประสทิธภิาพในการแก้ปัญหาและพฒันา
โรงเรยีน รวมถึงสร้างความเชื่อมัน่และความไว้วางใจระหว่างผู้ทีม่ส่ีวนได้ส่วนเสยีในระบบการศกึษา (Mulford & Silins, 
2011)  
 3. ใหค้วามส าคญักบัองค์ประกอบของการบรหิารจดัการในการด าเนินงานของชมรมเทเบลิเทนนิส ประสานมติร 
(ฝ่ายประถม) ซึ่งพบว่า มอีงค์ประกอบทีส่ าคญัน าทีส่่งผลต่อความส าเรจ็ ดงันี้ 1) ดา้นพฒันาความสามารถตวันักกฬีา (การ
เฟ้นหานักกฬีา) ระบบซึง่การคดัเลอืกหรอืการแสวงหานักกฬีาเพื่อเขา้ร่วมทมีเพราะการเฟ้นหานักกฬีาทีม่ศีกัยภาพสูงเป็น
จุดเริม่ตน้ของความส าเรจ็ในระยะยาวโดยนักวจิยั Vaeyens et al. (2024) ระบุว่าการเฟ้นหานักกฬีาทีม่ศีกัยภาพและพฒันา
ใหก้า้วไปสู่ระดบัสงูเป็นหวัใจส าคญัของความส าเรจ็ในกฬีา นอกจากนี้โมเดลพฒันาเยาวชนดา้นกฬีาของ Côté & Erickson 
(2025) ชี้ใหเ้หน็ว่าการฝึกทีเ่หมาะสมกบัช่วงวยัช่วยเพิม่โอกาสประสบความส าเรจ็ในระยะยาวอีกดว้ย 2) ดา้นการพฒันา
บุคลากร ผูฝึ้กสอน (Coach) บทบาทของผูฝึ้กสอนในการพฒันานักกฬีาเทเบลิเทนนิสไม่เพยีงแต่จ ากดัอยู่ทีก่ารวางแผนการ
ฝึกฝนเท่านัน้ แต่ยงัรวมถงึการมส่ีวนร่วมในการสรา้งแรงจูงใจและการสนับสนุนทางจติใจใหแ้ก่ นักกฬีา การทีผู่ฝึ้กสอนมี
บทบาทเป็นที่ปรกึษาในการพฒันาแผนการฝึก และการประเมนิผลการฝึกซ้อมเป็นการช่วยให้นักกีฬามคีวามมัน่ใจและ
พรอ้มเผชญิกบัความทา้ทาย ผูฝึ้กสอนมบีทบาทส าคญัในการพฒันานักกฬีาใหไ้ปถงึระดบัสูงงานวจิยัของ Lyle & Cushion 
(2025) ชี้ว่าผู้ฝึกสอนทีไ่ดร้บัการอบรมและพฒันาอย่างต่อเนื่องมแีนวโน้มที่จะสร้างนักกีฬาที่มศีกัยภาพได้ดกีว่า 3) ด้าน
การส่งเสรมิใหม้สีถานที ่อุปกรณ์และสิง่อ านวยความสะดวก มโีครงสรา้งสรา้งพืน้ฐานทีเ่หมาะสมส าหรบัฝึกซอ้มไดม้าตรฐาน
และเป็นอุปกรณ์ทีท่นัสมยั ซึ่งเป็นปัจจยัส าคญัในการพฒันานักกฬีา สอดคล้องจากการศกึษาของ Koohsari et al. (2024) 
การออกแบบสิง่แวดลอ้มทีส่รา้งขึน้ (built environment) มผีลกระทบต่อการพฒันาประสทิธภิาพนักกฬีา โดยมุ่งเน้นสถานที่
ฝึกซ้อมทีเ่น้นนักกฬีาเป็นศูนย์กลาง ใหน้ักกฬีาสามารถเขา้ถงึสิง่อ านวยความสะดวก และโครงสรา้งพืน้ฐานทีเ่หมาะสม 4) 
ดา้นการส่งเสรมิใหไ้ดม้โีปรแกรมการแขง่ขนัในทุก ๆ ระดบั เนื่องจากการแข่งขนัทีต่่อเนื่องช่วยใหน้ักกฬีาร่วมแสดงความ
พยายามและความเขม้ขน้มากกว่าการฝึกซอ้ม ช่วยเพิม่แรงกระตุน้ใหฝึ้กอย่างหนักและไดส้มัผสัในบรบิทจรงิ ส่งผลต่อการ
พฒันาทกัษะของนักกีฬาสอดคล้องกบัการศกึษาของ Ives et al. (2020) แสดงให้เหน็ว่าการแข่งขนัทีม่รีูปแบบเหมาะสม
ช่วยใหพ้ฒันาทกัษะและสภาพจติใจของนักกฬีาไดเ้รว็ขึน้ซึง่การส่งเสรมิการแขง่ขนัตัง้แต่ระดบัเยาวชนจนถงึระดบัอาชพีจะ
ช่วยเพิม่โอกาสใหน้ักกฬีาพฒันาไปสู่ระดบัสงูขึน้ 5) ดา้นการส่งเสรมิสรา้งการรบัรูเ้พื่อปลุกกระแสค่านิยม เป็นการสรา้งการ
รบัรูแ้ละส่งเสรมิใหก้ฬีาเทเบลิเทนนิสเป็นทีน่ิยมในสงัคมเป็นปัจจยัทีช่่วยใหม้นีักกฬีาใหม่ ๆ เขา้มาสู่วงการโดยเฉพาะการ
ใช้เผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ผลงานผ่านสื่อออนไลน์ในพืน้ทีทุ่ก Platforms (แพลตฟอร์ม) สอดคล้องกบั Jung et al. (2024) 
พบว่า อทิธพิลต่อทศันคตแิละพฤตกิรรมของผูป้กครองในการตดัสนิใจเกีย่วกบัโปรแกรมกฬีาส าหรบัเยาวชน ทีแ่สดงใหเ้หน็
ถงึบทบาทส าคญัของโซเชยีลมเีดยีในการเพิม่การเขา้ถงึกฬีาของเยาวชนในการเล่นกฬีา 6) ดา้นการน าวทิยาศาสตร์การ
กีฬามาประยุกต์ทัง้ในเรื่องของโภชนาการและเสริมสร้างสมรรถนะด้านร่างกาย เช่น โภชนาการ การวิเคราะห์การ
เคลื่อนไหว และการฟ้ืนฟูร่างกาย เป็นองคป์ระกอบส าคญัของการพฒันานักกฬีา จากงานวจิยัของ Mujika & Padilla (2024) 
พบว่า การใช้โภชนาการที่เหมาะสมและการฟ้ืนฟูร่างกายที่ดีช่วยลดอาการบาดเจ็บและเพิ่มสมรรถภาพของนักกีฬา
นอกจากนี้ และ 7) ด้านองค์กรทีร่บัผดิชอบทางดา้นกฬีาใหค้วามส าคญัโดยได้รบัการสนับสนุนจากหน่วยงานภาครฐัและ
เอกชน เช่น สมาคมกีฬาเทเบิลเทนนิสแห่งประเทศไทย ที่มีความส าคญัต่อการสนับสนุนโครงการพฒันากีฬาซึ่งเป็น
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หน่วยงานทีม่คีวามเชยีวชาญทางกฬีาโดยตรงใหก้ารสนับสนุนใหค้วามรูแ้ละแนวทางในการพฒันานักเรยีนสู่ความเป็นเลศิ
ซึ่งงานวจิยัของ Bilohur et al. (2022) ชี้ใหเ้หน็ว่าการบรหิารจดัการกฬีาเชงิระบบและเป็นมอือาชพี (sports management) 
เป็นตวัแปรส าคญัในการพฒันาองคก์รกฬีาและอุตสาหกรรมกฬีาใหเ้ตบิโตไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ โดยการบรหิารจดัการทีด่ี
จะช่วยสรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานและสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ต่อการพฒันานักกฬีาและองคก์รกฬีาในระดบัต่าง ๆ 
 ส าหรบัการน าผลจากการศกึษามาใชเ้ป็นฐานขอ้มูลเพื่อขบัเคลื่อนใหเ้กดิทศิการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่
ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสในอนาคตจากการสะทอ้นบทเรยีนจากการประชุมกลุ่มสนทนา พบว่า กระบวนการในการ
พฒันานักกฬีาไปสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ในอนาคตประกอบดว้ย 
 1. การเสรมิสรา้งการมส่ีวนร่วมในการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมประเมนิและตดิตามผล : ในการด าเนินงานของชมรม
กฬีาเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีนสาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) โดยเปิดโอกาสใหผู้ท้ีม่ส่ีวนไดส่้วนเสยี (Stakeholders) ได้
มส่ีวนรวมในการตดัสนิใจในการก าหนดเป้าหมายของชมรม การมส่ีวนร่วมในการใหข้อ้เสนอแนะวางแผนในการด าเนินงาน 
รวมถึงมีส่วนร่วมในการประเมินผลและก ากับติดตามการด าเนินงานเพื่อให้การช่วยเหลือและสนับสนุนต่อ และให้
ความส าคญักบัการการวางนโยบายและแผนในเรื่อง ประเดน็ดงัต่อไปนี้ คอื 1.1) การแสวงหาผูท้ีม่หีน้าทีร่บัผดิชอบในการ
ส่งเสรมิให้เกิดการมส่ีวนร่วม 1.2) การสร้างบทบาทของนักกีฬาให้เป็นที่ยอมรบัและน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงที่เห็นเป็น
รูปธรรม 1.3) การด าเนินกิจกรรมของชมรมต้องมคีวามต่อเนื่องและยัง่ยนื 1.4) การสร้างความเขา้ใจและแสวงหาความ
ร่วมมอืทัง้ภายในและภายนอก 1.5) การประชุมกบัสมาชกิในกลุ่มอย่างต่อเนื่องเน้นการสื่อสารในทางบวกและการสรา้ง
บรรยากาศทีด่ ี
 2. การบรหิารจดัการวางแผนอย่างเป็นระบบ (PDCA) : การด าเนินงานของชมรมเทเบลิเทนนิสของโรงเรยีน
สาธติ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) ยงัคงตอ้งใชห้ลกัการวงจรทีช่่วยใหก้ารบรหิารงานมคีุณภาพ (PDCA) ซึ่งเครื่องมอืน้ีเป็น
กระบวนการทีป่รบัปรุงการท างานขององค์กรใหด้ยีิง่ขึน้ ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิเพื่อให้เกิดการพฒันาในอนาคต มปีระเดน็
ดงัต่อไปนี้ 2.1) การสรา้งกลไกการขบัเคลื่อนเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพการบรหิารจดัการภายในชมรม 2.2) ปรบักระบวนการ
ท างานของชมรมเทเบลิเทนนิส โดยเน้นการท างานเชงิรุกและลกึ 
 3. องค์ประกอบของการบริหารจดัการ : ต้องอาศยัองค์ประกอบที่ส าคญัเพื่อน าไปสู่ความส าเร็จ ได้แก่ ด้าน
พฒันาความสามารถตวันักกีฬา (การเฟ้นหานักกีฬา) ด้านการพฒันาบุคลากร (ผู้ฝึกสอน) ด้านการส่งเสรมิให้มสีถานที ่
อุปกรณ์และสิง่อ านวยความสะดวก ดา้นการส่งเสรมิใหไ้ดม้โีปรแกรมการแขง่ขนัในทุกๆระดบั ดา้นการส่งเสรมิสรา้งการรบัรู้
เพื่อปลุกกระแสค่านิยมทางกฬีาเทเบลิเทนนิส ดา้นการน าวทิยาศาสตร์การกฬีามาประยุกต์ทัง้ในเรื่องของโภชนาการและ
เสริมสร้างสมรรถนะด้านร่างกาย และด้านองค์กรที่รบัผดิชอบทางด้านกีฬาให้ความส าคญัโดยได้รบัการสนับสนุนจาก
สมาคมเทเบลิเทนนิสแห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มคีวามเชยีวชาญทางกีฬาโดยตรงให้การสนับสนุนให้การให้
ความรู้และแนวทางในการพฒันานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ และข้อเสนอแนะเพิม่เติมเพื่อให้เกิดการพฒันาในอนาคตใน
ประเดน็ดงัต่อไปนี้ 3.1) ดา้นพฒันาความสามารถตวันักกฬีาหรอืผูเ้ล่น (การเฟ้นหาตวันักกฬีา) 3.2) ดา้นการมส่ีวนร่วมและ
ปลุกกระแสค่านิยมทางการกฬีา 3.3) ดา้นสถานที ่อุปกรณ์ และสิง่อ านวยความสะดวก 3.4) ดา้นการพฒันาบุคลากร 
 กล่าวโดยสรุป การถอดบทเรยีนความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิ
เทนนิส: กรณีศกึษา โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) จากการศกึษาวจิยัพบวา่ ควร
ให้ความส าคญักับ 3 ประเด็นหลกั 1) การส่งเสริมการมีส่วนร่วม 2) การบริหารงานด้วยวงจรการบริหารงานคุณภาพ 
(PDCA) และ 3) การใหค้วามส าคญักบัองคป์ระกอบของการบรหิารจดัการ  
 ประเดน็ทีค่วรไดร้บัการส่งเสรมิและปรบัปรุง โดยการน าผลจากการศกึษามาใชเ้ป็นฐานขอ้มูลเพื่อขบัเคลื่อนให้
เกดิทศิทางการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิสในอนาคต คอื 1) การแสวงหาผูท้ีม่หีน้าที่
รบัผดิชอบในการส่งเสรมิใหเ้กดิการมส่ีวนร่วม 2) การสรา้งบทบาทของนักกฬีาใหเ้ป็นทีย่อมรบัและน าไปสู่การเปลีย่นแปลง
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ที่เห็นเป็นรูปธรรม 3) การด าเนินกิจกรรมของชมรมต้องมคีวามต่อเนื่องและยัง่ยนื 4) การสร้างความเขา้ใจและแสวงหา
ความร่วมมอืทัง้ภายในและภายนอก 5) การประชุมกบัสมาชกิในกลุ่มอย่างตอ่เนื่องเน้นการสื่อกสารในทางบวกและการสรา้ง
บรรยากาศที่ดี 6) การสร้างกลไกการขบัเคลื่อนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายในชมรม 7) การปรับ
กระบวนการท างานของชมรมเทเบลิเทนนิสโดยเน้นการท างานเชงิรุกและลกึ 8) ดา้นพฒันาความสามารถตวันักกฬีาหรอืผู้
เล่น (การเฟ้นหาตวันักกฬีา) 9) ดา้นการมส่ีวนร่วมและปลุกกระแสค่านิยมทางการกฬีา 10) ดา้นสถานที ่อุปกรณ์ และสิง่
อ านวยความสะดวก 11) ดา้นการพฒันาบุคลากร 
 
ข้อเสนอแนะ  
  1. ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจยัไปใช้ 
    1.1 โรงเรยีนควรน าผลจากการศกึษาวจิยัไปจดัท าแผนด าเนินงานเพื่อปรบัปรุงและพฒันาในอนาคต 
    1.2 โรงเรยีนควรมนีโยบายและยุทธศาสตรใ์นการพฒันากฬีาในภายในโรงเรยีนใหส้อดคลอ้งกนั แนวทาง
รูปแบบความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิส โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยั   
ศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
 2. ข้อเสนอแนะในการทาํวิจยัครัง้ต่อไป  
    2.1 การวจิยัครัง้ต่อไปควรศกึษาในเชงิลกึเรื่อง คุณลกัษณะภาวะผูน้ าทีพ่ึง่ประสงค ์ของผูท้ีท่ าหน้าที่
ประสานงานของผูท้ีม่ส่ีวนเกีย่วขอ้งในการท างานร่วมกนัเพื่อก่อใหเ้กดิการพฒันาน าไปสู่ความส าเรจ็ทีย่ ัง่ยนืต่อไปในอนาคต 
    2.2  ควรศกึษาปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อองคป์ระกอบของความส าเรจ็ของการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการสู่
ความเป็นเลศิกฬีาเทเบลิเทนนิส: กรณีศกึษา โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ประสานมติร (ฝ่ายประถม) 
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บทคดัยอ่ 
การวจิยัครัง้นี้มวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาผลของความวติกกงัวลก่อนการแขง่ขนัของนักกฬีาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกี 

กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยั เป็นนักกฬีาตะกรอ้ชายทมีสโมสรตะกรอ้สุรนิทร ์มอีายุระหว่าง 15-40 ปี จ านวน 10 คน ซึง่
ได้มาจากวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง นักกีฬาท าการประเมนิความวติกกงัวล ภายใน 1 ชัว่โมง ก่อนการแข่งขนั โดยใช้
แบบทดสอบความวติกกงัวลตามสถานการณ์ฉบบัปรบัปรุงใหม่ (CSAI-2R) สถติทิีใ่ชใ้นการครัง้นี้ ไดแ้ก่ ค่าเฉลี่ย และ
ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ผลการวจิยั พบว่า นักกฬีาตะกรอ้มคี่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของความวติกกงัวลทาง
กายอยู่ในระดบัต ่า (M = 14.10, SD= 3.27) ความวติกกงัวลทางจติอยู่ในระดบัต ่า (M = 15.32, SD = 4.42) และความ
เชื่อมัน่ในตนเองอยู่ในระดบัสงู (M = 37.24, SD = 4.84) สรุปผลการวจิยัไดว้่านักกฬีาตะกรอ้ทมีสโมสรตะกรอ้สุรนิทร์ที่
เขา้ร่วมการแข่งขนักีฬาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกีมคีวามวติกกงัวลทางกายและความวติกกงัวลจติต ่า และความเชื่อมัน่ใน
ตนเองสงู ซึง่ความวติกกงัวลอยู่ต ่ากว่าระดบัทีเ่หมาะสม ส่งผลใหก้ารแสดงความสามารถลดลง น าไปสู่ความพ่ายแพต้่อ
คู่ต่อสู้ในการแข่งขนัครัง้นี้ ดงันัน้ นักกีฬา และผู้ฝึกสอน ควรพจิารณาการฝึกทกัษะจติใจเพื่อช่วยกระตุ้นใหน้ักกฬีามี
ความวติกกงัวลอยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม ทีจ่ะน าไปสู่การแสดงความสามารถสงูสุดในการแขง่ขนั 

 
คาํสาํคญั :  ความวติกกงัวลทางกาย, ความวติกกงัทางจติ, ความเชื่อมัน่ในตนเอง
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Abstract 
 The purpose of this study was to examine the effect of pre-competitive anxiety of Thailand leagues 
takraw players. The participants of the study were ten Thai male Takraw players, who played for a takraw club, 
Surin province and were between 15-40 years old, selected by purposive sampling method. The players were 
measured the anxiety within 1 hour before the Thailand leagues takraw competition using the Revised 
Competitive State Anxiety Inventory-2(CSAI-2R) . The obtained data were analyzed using mean and standard 
deviation. The results of study revealed that Before the competition, the somatic anxiety of the plyers was at 
low level (M = 14.10, SD = 3.27) , the cognitive anxiety of the players was also at low level (M = 15.32, SD = 
4.42) , and the level of the self-confidence at the pretest was at a high level (M = 37.24, SD = 4.84) . The 
conclusion was reached that before the competition, the players were low somatic and cognitive anxiety, and 
high self-confidence. The players’ anxiety was less than the optimal level which cause a decrement in 
performance, leading to lose the opponent team in this competition. Therefore, athletes and coaches should 
be considered mental skill training to arouse in order to the anxiety of the players can be at the optimal level 
for high performance.  
 
Keywords: Somatic Anxiety, Cognitive Anxiety, Self-Confidence 
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บทนํา 
 ในบริบทของการแข่งขันกีฬา ปัจจัยทางด้านจิตวิทยาค่อนข้างมีบทบาทส าคัญต่อก าหนดการแสดง
ความสามารถของนักกฬีา ความวติกกงัวลก่อนการแข่งขนัเป็นองค์ประกอบหนึ่งทีม่อีทิธพิลอย่างมากต่อนักกฬีาและ
ได้รบัการศกึษามากที่สุด ความวติกกงัวลก่อนการแข่งขนั หมายถึงการตอบสนองทางด้านสรรีวทิยาและจติวทิยาที่
ส่งผลใหน้ักกฬีารบัรูก้่อนการแขง่ขนั (Martens et al., 1990) ความวติกกงัวลนี้สามารถแบ่งออกเป็น 2 รปูแบบ รปูแบบ
แรกคอืความวติกกงัวลทางกาย (Somatic Anxiety) มคีวามเกี่ยวขอ้งกบัความรูส้กึทางด้านร่างกาย เช่น อาการเกรง็
ของกล้ามเนื้อมากขึ้น อตัราการเต้นของหวัใจเร็วขึน้ รูปแบบทีส่องคอืความวติกกงัวลทางจติ (Cognitive Anxiety) มี
ความเกีย่วขอ้งกบัความคดิทางลบและความวติกกงัวลกลวัว่าจะเกดิความลม้เหลว (Jones, 2003)  

กฬีาตะกรอ้เป็นกฬีาเก่าแก่ในทางวฒันธรรมของภูมภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ โดยเฉพาะอย่างยิง่เล่นกนั
อย่างแพร่หลายในประเทศไทย กีฬาตะกร้อเป็นการแข่งขนัที่มคีวามเขม้ขน้สูง นักกีฬาจ าเป็นต้องมกีารประสานงาน 
ความคล่องตวั และท างานเป็นทมี ในการแขง่กฬีาตะกรอ้ไทยแลนดล์กีถือว่าเป็นการแขง่ขนัทีม่คีวามเขม้ขน้สงู นักกฬีา
จะต้องเผชญิกบัความทา้ทายอยู่ 2 เรื่อง เรื่องแรกคอืนักกีฬาจะต้องรกัษาสมรรถภภาพทางกายคงไว ้เรื่องที่สองคอื
นักกีฬาจะต้องจดัการกบัความเครยีดภายใจจติใจใหไ้ด้ เช่น ความวติกกงัวลก่อนการแข่งขนั  (Gould, 1993) ในการ
แข่งขนักฬีา ความวติกกงัวลไดแ้สดงใหเ้หน็ว่าสามารถส่งผลกระทบต่อการแสดงความสามารถของนักกฬีา 2 ประการ 
ประการแรกความวติกกงัวลปานกลางสามารถช่วยเพิม่สมาธแิละการเตรยีมความพรอ้มทางดา้นร่างกาย ประการทีส่อง
ความวติกกงัวลสูงโดยเฉพาะอย่างยิง่ความวติกกงัวลทางจติสามารถรบกวนการตดัสนิใจ ท าลายสมาธ ิและลดการ
แสดงความสามารถในที่สุด (Friedman, 2002; Hardy et al., 1996) ในทางตรงข้าม ความวิตกกังวลต ่าอาจเป็น
สญัญาณทีบ่่งบอกถงึการไม่ไดเ้ตรยีมพรอ้มทางดา้นจติใจอย่างเพยีงพอ ซึ่งส่งผลใหน้ักกฬีาเกดิความชะล่าใจและไม่มี
สมาธ ิ(Levenson & Wintrup, 2014) 

กีฬาตะกรอ้เป็นกฬีาประเภททมี การศกึษาทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความวติกกงัวลในกีฬาประเภททมีค่อนขา้งท าได้
ยากล าบาก งานวจิยัทีศ่กึษาเกี่ยวขอ้งกบักฬีาประเภททมีไดเ้สนอแนะว่าความวติกกงัวลทางกายและความวติกกงัวล
ทางจติอาจไม่เพยีงแค่ส่งผลกระทบต่อการแสดงความสามารถของนักกฬีาคนเดยีวเท่านัน้ แต่ยงัรบกวนการสื่อสารและ
สมัพนัธภาพในทมีอกีดว้ย (Williams & Krane, 2015) ซึ่งมคีวามเกี่ยวขอ้งกบักฬีาประเภททมีต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่าง
ยิง่ในกฬีาตะกรอ้ เพราะนักกฬีาตะกรอ้จะตอ้งอาศยัการประสานงานและจงัหวะการเล่นของเพื่อนร่วมทมีเพื่อใหก้ารเล่น
เป็นไปตามแผนการทีว่างไว ้ดงันัน้ ความวติกกงัวลอาจส่งผลกระทบต่อสภาพทางจติใจส่วนรวมของทมี ไม่ว่าจะเป็น
การแสดงความสามารถสงูขึน้จากการเพิม่ความตื่นตวั หรอืการแสดงความสามารถลดลงจากสิง่รบกวนหรอืขาดสมาธ ิ 

ในขณะทีก่ารวจิยัทางดา้นความวติกกงัวลในกฬีาส่วนใหญ่มุ่งเน้นท าศกึษากบักฬีาในประเทศตะวนัตก เช่น 
กีฬาบาสเกตบอล และกีฬาฟุตบอล (Jones, 2003; Williams & Krane, 2015) สิ่งนี้คือช่องว่างจากการทบทวน
วรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับผลกระทบของความวิตกกังวลในกีฬาอันเก่าแก่ของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
โดยเฉพาะอย่างยิง่ในกฬีาตะกรอ้ ความกดดนัทางจติใจของนักกฬีาเมื่อเขา้ร่วมแขง่ขนักฬีาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกีอาจมี
ความแตกต่างจากนักกีฬาในภูมภิาคอื่น ซึ่งอาจเกิดจากความคาดหวงัทางวฒันธรรม ความกดดนัทางสงัคม และ
ความส าคญัของกฬีาตะกรอ้ในสงัคมไทยอีกทัง้ ยงัมกีารศกึษาจ านวนน้อยทีศ่กึษาความวติกกงัวลในนักกฬีาอาชพี  ซึง่
มคีวามกดดนัจากความคาดหวงัของกองเชยีร์ อีกทัง้นักกีฬาตะกร้ออาจได้รบัแรงกระตุ้นทีท่ าใหเ้กิดความวติกกงัวล
แตกต่างกนั เช่น ความกดดนัเพื่อทีจ่ะตอบสนองกบัความคาดหวงัของคนทัง้ประเทศ หรอืการเป็นตัวแทนของทมีในชุม
ชมทอ้งถิน่ ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อสภาพอารมณ์ของนักกฬีาก่อนการแขง่ขนั (Levenson & Wintrup, 2014) 

การวิจัยครัง้นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความวิตกกังวล โดยใช้ เป็นแบบทดสอบความวิตกกังวลตาม
สถานการณ์ฉบบัปรบัปรุงใหม่ โดยจะท าการตรวจสอบผลของความวิตกกังวลก่อนการแข่งขนัที่มผีลต่อการแสดง
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ความสามารถในการแข่งขนัของนักกฬีาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกี ท าการศกึษาทัง้ในดา้นความวติกกงัวลและความเชื่อมัน่
ในตนเองของนักกีฬาตะกร้อ การวจิยัครัง้นี้จะพยายามศกึษาเพื่อให้มคีวามเขา้ใจว่าปัจจยัทางด้านจติวทิยาเหล่านี้      
จะส่งผลกระทบต่อการแสดงความสามารถของนักกฬีาไดอ้ย่างไร โดยมุ่งเน้นไปทีค่วามวติกกงัวลต ่า ความวติกกงัวลสงู 
และความเชื่อมัน่ในตนเองสูงเกนิไปจะส่งผลใหก้ารแสดงความสามารถลดลงไดห้รอืไม่ ผลการวจิยัครัง้นี้สามารถเป็น
ขอ้มูลเชงิลกึทีเ่ป็นประโยชน์ต่อนักกฬีาและโคช้ในการแข่งขนัตะกรอ้ไทยแลนด์ลกีเพื่อช่วยใหส้ามารถพฒันากลยุทธใ์น
การจดัการกบัความวติกกงัวลและช่วยใหน้ักกฬีาตะกรอ้สามารถแสดงความสามารถสงูสุดได ้ 

 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 เพื่อศกึษาผลของความวติกกงัวลก่อนการแขง่ขนัของนักกฬีาตะกรอ้ไทยแลนดล์กี 
 
วิธีการดาํเนินการวิจยั  

กลุ่มตวัอย่าง 
กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ เป็นนักกฬีาตะกรอ้ชายทมีสโมสรตะกรอ้สุรนิทร ์มอีายุระหว่าง 15-40 

จ านวน 10 คน ซึง่ไดจ้ากการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
เกณฑค์ดัเข้าดงัน้ี 
1. เป็นผูท้ีเ่ขา้รว่มการแขง่ขนัตะกรอ้ไทยแลนดล์กี 
2. เป็นผูท้ีม่รีายชื่อลงท าการแขง่ขนัในวนัที ่(ส่งรายชื่อลงท าการแขง่ขนัไดไ้ม่เกนิ 10 คน ในแตล่ะครัง้) 
3. เป็นผูท้ีล่งนามในหนงัสอืแสดงความยนิยอมในเขา้รว่มการวจิยัครัง้นี้ 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ เป็นแบบทดสอบความวติกกงัวลตามสถานการณ์ฉบบัปรบัปรุงใหม่โดย ( the 
Revised Competitive State Anxiety Inventory - 2 : CSAI-2R) (Cox, Martens, & Russell, 2003)  โดยศักดรินทร์  
ธรรมวงศ์, 2548 เป็นผู้แปล ซึ่งมคี่าความเชื่อถอืได้ (Reliability) เท่ากบั 0.75 น ามาใชเ้พื่อใหน้ักกีฬาตะกร้อประเมนิ
ความวติกกงัวล ภายใน 1 ชัว่โมง ก่อนการแข่งขนั โดยที่แบบทดสอบตามสถานการณ์ฉบบันี้มทีัง้หมด 17 ขอ้ แบ่ง
ออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่  

1. ความวติกกงัวลทางกาย (Somatic Anxiety) 7 ขอ้ ประกอบดว้ย ขอ้ 1,4,6,9,12,15 และ 17  
2. ความวติกกงัวลทางจติ (Cognitive Anxiety) 5 ขอ้ ประกอบดว้ย ขอ้ 2,5,8,11 และ 14 
3. ความเชื่อมัน่ในตนเอง (Self-Confidence) จ านวน 5 ขอ้ ประกอบดว้ย ขอ้ 3,7,10,13 และ 16 
แบบทดสอบความวติกกงัวลตามสถานการณ์เป็นการประเมนิโดยใชม้าตรวดัแบบลเิคริ์ท  4 อนัดบั คอื 1= ไม่เลย 

2= บ้าง 3= ปานกลาง และ 4= มาก โดยการคิดคะแนนให้เอาคะแนนของแต่ละขอ้ในแต่ละด้านมาบวกกัน แล้วน า
ผลรวมทีไ่ด้มาหารด้วยจ านวนขอ้ทัง้หมดในแต่ละด้าน และน ามาคูณด้วย 10 จะได้ผลออกเป็นคะแนนของความวติก
กงัวลในแต่ละดา้น ช่วงคะแนนจะอยู่ที ่10-40 คะแนน ซึง่มเีกณฑใ์หค้ะแนนดงันี้ 

1. คะแนน 10-19 ระดบัความวติกกงัวลและความเชื่อมัน่ในตนเองต ่า 
2. คะแนน 20-30 ระดบัความวติกกงัวลและความเชื่อมัน่ในตนเองปานกลาง 
3. คะแนน 31-40 ระดบัความวติกกงัวลและความเชื่อมัน่ในตนเองสงู 
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การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 
1. ขอความร่วมมอืจากผูฝึ้กสอนสโมสรตะกรอ้สุรนิทร ์เพื่อขอนักกฬีาตะกรอ้เป็นกลุ่มตวัอย่างในการวจิยัครัง้ 

นี้ และท าการนัดหมายวนัเวลาในการเกบ็ขอ้มลูการวจิยั 
2. ผูว้จิยัและผูช้ว่ยแนะน ารายละเอยีดเกีย่วกบัขัน้ตอนการวจิยัและวธิกีารตอบแบบทดสอบใหก้ลุ่มตวัอย่าง 

ไดเ้ขา้ใจ โดยทีก่ลุ่มตวัอย่างจะตอ้งลงนามในหนังสอืแสดงความยนิยอมก่อนเขา้รว่มการวจิยัครัง้นี้ดว้ย 
3. ผูว้จิยัและผูช้ว่ยวจิยัด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลู โดยการแจกแบบทดสอบใหก้บักลุ่มตวัอย่าง ภายใน     

1 ชัว่โมง ก่อนการแขง่ขนักฬีาตะกรอ้ไทยแลนดล์กี  
4. ผูว้จิยัและผูช้ว่ยวจิยัท าการเกบ็รวบรวมแบบทดสอบกลบัคนื 
5. ผูว้จิยัและผูช้ว่ยวจิยัท าการตรวจสอบความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของแบบทดสอบเพื่อด าเนินการ 

วเิคราะหข์อ้มลูต่อไป 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
วเิคราะหค์่าหาเฉลีย่ (M) และค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) ของ อายุ น ้าหนัก ส่วนสงู ความวติกกงัวลทางกาย 

ความวติกกงัวลทางจติ และความเชื่อมัน่ในตนเองของนักกฬีาตะกรอ้ 
 
ผลการวิจยั  
 
ตารางท่ี 1 ค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของ อายุ น ้าหนกั และส่วนสงูของนักกฬีาตะกรอ้ (n=10) 

 ค่าเฉลีย่ (M) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) 
อายุ (ปี) 
น ้าหนัก (กโิลกรมั) 
ส่วนสงู (เซนตเิมตร) 

     28.20 
     71.10 
    173.50 

8.02 
10.99 
6.68 

 

จากตารางที ่1 พบว่า นักกฬีาตะกรอ้มอีายุเฉลีย่เท่ากบั 28.20 ปี น ้าหนักเฉลีย่เท่ากบั 71.10 กโิลกรมั และ
ส่วนสงูเฉลีย่เท่ากบั 173.50 เซนตเิมตร 
 

ตารางท่ี 2 ค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของ ความวติกกงัวลทางกาย ความวติกกงัวลทางจติ และความเชื่อมัน่
ในตนเอง ก่อนการแขง่ขนัของนกักฬีาตะกรอ้ (n=10) 

ดา้น M SD ระดบั 
ความวติกกงัวลทางกาย (Somatic Anxiety) 
ความวติกกงัวลทางจติ (Cognitive Anxiety) 
ความเชื่อมัน่ในตนเอง (Self-Confidence) 

  14.10 
  15.32 
   37.24 

   3.27 
   4.22 
   4.84 

          ต ่า 
          ต ่า 
          สงู 

 

จากตารางที ่2 พบว่า นักกฬีาตะกรอ้ มคีวามวติกกงัวลทางกายอยู่ในระดบัต ่า (M = 14.10) ความวติกกงัวล
ทางจติอยู่ในระดบัต ่า (M = 15.32) และความเชื่อมัน่ในตนเองอยู่ในระดบัสงู (M = 37.24)  
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การอภิปรายผลการวิจยั  
ผลการวจิยัครัง้นี้ พบว่านักกฬีาตะกรอ้มรีะดบัของความวติกกงัวลทางกายต ่า ความวติกกงัวลทางจติต ่า และความ

เชื่อมัน่ในตนเองสงู ซึง่การแขง่ขนัตระกรอ้เป็นการแขง่ขนัประเภททมี ซึง่ผลการแขง่ขนั ท าใหน้กักฬีาตะกรอ้แสดง
ความสามารถลดลง จนไปน าไปสู่ความพ่ายแพใ้หก้บัคู่ต่อสู้ในการแขง่ขนัตะกรอ้ไทยแลนดล์กีในครัง้นี้ โดยผูว้จิยัจะขอ
อธบิายลงในรายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

1. บทบาทของความวิตกกงัวลและความเช่ือมัน่ในตนเองในการแสดงความสามารถทางกีฬา 
ในการแข่งขนักีฬา สภาพจติใจของนักกีฬามผีลกระทบอย่างมากต่อการแสดงความสามารถในการแข่งขนั 

โดยทัว่ไปแล้วเชื่อว่าความวติกกงัวลต ่าทัง้ในความวติกกงัทางกายและความวติกกงัวลทางจติ และความเชื่อมัน่ใน
ตนเองสงูจะท าใหเ้กดิการแสดงความสามารถสงูสุด อย่างไรกต็าม ในการวจิยัครัง้นี้ นักกฬีาตะกรอ้มทีัง้ความวติกกงัวล
ทางกายและความวติกกงัวลทางจติต ่าควบคู่กนั และความเชื่อมนัในตนเองสูงส่งผลกระทบให้มแีสดงความสามารถ
ลดลง และน าไปสู่ความพ่ายแพต้่อคู่ต่อสูใ้นการแขง่ขนักฬีาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกีครัง้นี้ ดงันัน้ การท าความเขา้ใจเรื่องนี้
จ าเป็นต้องท าการศึกษาบทบาทของความวติกกังวลและความเชื่อมัน่ในตนเองว่าปัจจยัเหล่านี้จะมปีฏิสมัพนัธ์กนั
อย่างไร  

1.1 ความวิตกกงัวลทางกายกบัการแสดงความสามารถ 
ความวติกกงัวลทางกาย หมายถงึการตอบสนองทางสรรีวทิยาต่อความเครยีด เช่น อตัราการเตน้ของหวัใจเรว็

ขึ้น และอาการเกร็งของกล้ามเนื้อมากขึ้น (Jones, 2003) ความวติกกงัวลที่เหมาะสมสามารถช่วยใหน้ักกีฬามคีวาม
ตื่นตวัมากขึน้ ปฏกิริยิาตอบสนองรวดเรว็ขึน้ และสมาธดิขีึน้ (Gould, 1993) โดยเฉพาะอย่างยิง่ในกฬีาตะกรอ้ นักกฬีา
จ าเป็นต้องคดิอย่างรวดเร็วและเคลื่อนที่อย่างว่องไว ซึ่งการมคีวามวติกกงัวลทางกายทีเ่หมาะสมอาจเป็นประโยชน์
ส าหรบันักตะกรอ้เพื่อช่วยใหเ้ตรยีมพรอ้มของร่างกายในการแขง่ขนั 

อย่างไรกต็าม ผลการวจิยันี้ พบว่านักกฬีาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกีมคีวามวติกกงัวลทางกายต ่าอาจบ่งบอกไดถ้งึ
การขาดสมาธิ ขาดความกระตือรือร้น และไม่ได้เตรียมความพร้อมทัง้ร่างกายและจิตใจ จึงมีผลให้เกิดการแสดง
ความสามารถต ่ากว่ามาตรฐานของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิง่ ในสถานการณ์ที่มคีวามกดดนัสูง นักกีฬาจ าเป็นต้อง
เตรยีมความพรอ้มทัง้ทางดา้นร่างกายและจติใจ (Eysenck & Derakshan, 2011) 

1.2 ความวิตกกงัวลทางจิตกบัการแสดงความสามารถ 
ความวติกกงัวลทางจติ หมายถึงลกัษณะอาการทางจติใจ เช่น ความกงัวลใจ ความกลวัที่จะล้มเหลว สิง่นี้

สามารถส่งผลกระทบใหน้ักกฬีาขาดสมาธ ิและลดการแสดงความสามารถในการแข่งขนั (Martens, 1987) ความวติก
กงัวลบางอย่างมคีวามส าคญัต่อนักกฬีาเพื่อช่วยใหม้คีวามตื่นตวัและสมาธ ิซึ่งความวติกกงัวลทางจติต ่าอาจบ่งบอกได้
ว่านักกฬีาอาจรูส้กึว่าไม่จ าเป็นตอ้งใชค้วามคดิมากมาย หรอืรูส้กึว่าไม่จ าเป็นตอ้งรบีเร่งในระหว่างการแขง่ขนั  

การศกึษาก่อนนี้ไดแ้สดงใหเ้หน็ว่า ความวติกกงัวลทางจติต ่าอาจส่งผลใหน้ักกฬีามคีวามเชื่อมัน่ในตนเองสงู 
โดยทีไ่ม่รูส้กึถงึความกดดนัต่อการแสดงความสามรถทีด่ ี(Cerin et al., 2008) เมื่อนักกฬีาขาดแรงจงูใจอาจมผีลใหข้าด
วธิคีดิทีด่เีพื่อทีจ่ะน ามาใชเ้ป็นกลยุทธใ์นการตดัสนิใจ และไม่สามารถคาดเดาการเคลื่อนทีข่องคู่ต่อสูไ้ดอ้ย่างรวดเรว็ ซึง่
มคีวามส าคญัอย่างมากส าหรบักฬีาตะกรอ้ เนื่องจากนักกฬีาจ าเป็นตอ้งมจีงัหวะการเคลื่อนทีร่วดเรว็ 

1.3 ความเช่ือมัน่ในตนเองกบัการแสดงความสามารถ 
ความเชื่อมัน่ในตนเอง หมายถงึลกัษณะทางจติวทิยาเชงิบวก ซึ่งความเชื่อมัน่ในตนเองอาจช่วยใหน้ักกฬีามี

ความเชื่อว่า ตนมคีวามสามารถท าไดส้ าเรจ็ และสามารถฟ้ืนฟูสภาพจติใจหลงัจากท าผดิพลาดไดร้วดเรว็ (Hardy et al., 
1996) โดยทีค่วามเชื่อมัน่ในตนเองสูงจะมคีวามสมัพนัธ์กบัการแสดงความสามารถสูง อย่างไรกต็าม ความเชื่อมัน่ใน
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ตนเองสูงเกนิไปอาจส่งผลใหน้ักกฬีามกีารประเมนิความสามารถของตนเองสูงเกนิไป จงึท าใหเ้กดิความประมาทและ
ตดัสนิใจผดิพลาด (Hardy, 2006)  

อย่างไรก็ตาม ผลการวจิยัครัง้นี้ พบว่านักกีฬาตะกร้อมคีวามเชื่อมัน่ในตนเองสูงอาจส่งผลให้มกีารประเมนิ
ความสามารถของคู่ต่อสูต้ ่าเกนิไป และมคีวามประมาทไม่คดิปรบัเปลีย่นรปูแบบวธิกีารเล่นเพื่อใหช้นะคู่ต่อสูใ้นระหว่าง
การแข่งขนั ความเชื่อมัน่ในตนเองสูงเกนิไปอาจเป็นสาเหตุใหน้ักกฬีาขาดความกระตอืรอืรน้และความมุ่งมัน่ตัง้ใจ จงึ
อาจน าไปสู่ความพ่ายแพใ้นการแขง่ขนั (Jones, 2003) ความเชื่อมัน่ในตนเองโดยปราศจากความวติกกงัวลหรอืความ
ทา้ทายอาจเป็นสาเหตุท าให้นักกฬีาขาดสมาธแิละไม่ได้เตรยีมความพร้อมทางดา้นจติใจ โดยเฉพาะอย่างยิง่เมื่อ ต้อง
เผชญิกบัสถานการณ์ทีไ่ม่คาดคดิว่าจะเกดิขึน้ในระหว่างการแขง่ขนั (Friedman, 2002) 

2. ทฤษฎีทางด้านจิตวิทยาท่ีเก่ียวข้องกบัผลการวิจยัครัง้น้ี  
2.1 ทฤษฎีตวัยูควํา่ (Inverted-U Hypothesis) 
ทฤษฎตีวัยคูว ่าของ Yerkes & Dodson (1908) เสนอแนะว่าการแสดงความสามารถสงูสุดมคีวามเกีย่วขอ้งกบั

ความวติกกงัวลทีส่งูขึน้จนถงึจุดทีเ่หมาะสม แต่หากอยู่ก่อนและเลยจุดทีเ่หมาะสม ความวติกกงัวลต ่าหรอืสงูเกนิไปกจ็ะ
ส่งผลเสยีต่อการแสดงความสามารถของนักกฬีา ผลการวจิยัครัง้นี้ พบว่านักกฬีาตะกรอ้ไทยแลนด์ลกีมคีวามวิตกกงัวล
ทางจิตและความวติกกังวลทางกายต ่าอาจตกอยู่ในจุดบริเวณเส้นส่วนโค้งก่อนที่ถึงจุดที่เหมาะสม แสดงให้เห็นว่า
นักกฬีาตะกรอ้ขาดแรงกระตุน้ทางสรรีวทิยาและไม่มสีมาธ ิจงึส่งผลใหเ้กดิการแสดงความสามารถลดลงในการแขง่ขนั 
ซึง่นักกฬีาตะกรอ้อาจตกอยู่ในสภาวะความตื่นตวัต ่า ขาดแรงจงูใจ และแรงกระตุน้เพื่อทีจ่ะเอาชนะคู่ต่อสูใ้นการแขง่ขนั 

2.2 โซนของการแสดงความสามารถท่ีเหมาะสมท่ีสุด (The Zone of Optimal Functioning) 
ทฤษฎีโซนของการแสดงความสามารถทีเ่หมาะสมทีสุ่ดของ Hanin (2000) ไดก้ล่าวว่า นักกฬีาแต่ละคนจะมี

ระดบัความวติกกงัวลที่เหมาะสมของตนเอง เพื่อช่วยให้ตนเองสามารถแสดงความสามารถสูงสุด ผลการวจิยัครัง้นี้ 
พบว่านักกฬีาตะกรอ้มคีวามวติกกงัวลอยู่ในระดบัต ่าอาจตกอยู่นอกโซนที่เหมาะสมทีสุ่ดของตนเอง ซึ่งการไม่มคีวาม
กดดนัและความตื่นเตน้อาจเป็นสาเหตุใหน้ักกฬีาเกดิความประมาทและขาดสมาธ ิ(Jones & Hardy, 1990) โดยทีร่ะดบั
ของความวิตกกังวลกายและความวิตกกังวลทางจิตต ่าอาจขดัขวางให้นักกีฬาไม่สามารถมีทัง้ร่างกายและจิตใจที่
เหมาะสมเพื่อใหป้ระสบความส าเรจ็ในการแขง่ขนักฬีา 

3. การปฏิสมัพนัธร์ะหว่างความวิตกกงัวลตํา่กบัความเช่ือมัน่ในตนเองสูงเกินไป  
ขอ้คน้พบทีส่ าคญัในการวจิยัครัง้นี้ คอืการปฏสิมัพนัธ์ระหว่างความวติกกงัวลต ่ากบัความเชื่อมัน่ในตนเองสงู 

ซึง่ดเูหมอืนว่าจะส่งผลกระทบใหน้ักกฬีาตะกรอ้แสดงความสามารถลดลง โดยปกตแิลว้ความเชื่อมัน่ในตนเองสงูจะมผีล
ใหน้ักกฬีาเกดิการแสดงความสามารถสงู แต่เมื่อรวมกนักบัความวติกกงัวลต ่าอาจส่งผลใหน้ักกฬีาขาดความมุง่มัน่ตัง้ใจ
ในการแข่งขนั งานวิจัยก่อนนี้ได้เสนอแนะว่านักกีฬาที่มีความเชื่อมัน่ในตนเองสูงเกินไปอาจส่งผลให้ขาดความ
กระตอืรอืรน้และไม่ไดเ้ตรยีมความพรอ้มทางดา้นจติใจกบัความทา้ทายทีจ่ะเกดิขึน้จากการแข่งขนั จงึส่งผลใหน้ั กกฬีา
ตดัสนิใจผดิพลาดและแสดงความสามารถผดิพลาดในทีสุ่ด (Hardy et al., 1996) 

นอกจากนี้ ความเชื่อมัน่ในตนเองสงูเกนิไปอาจส่งผลใหน้ักกฬีามกีารประเมนิคู่ต่อสูต้ ่าเกนิไปและขาดความทา้
ทาย สิง่ส าคญัที่สุดในกีฬาตะกร้อนัน่คอืนักกีฬาตะกร้อจะต้องมปีฏกิิรยิาตอบสนองอย่างรวดเร็วและสามรถเคลื่อนที่
อย่างแม่นย า หากนักกฬีามคีวามเชื่อมัน่ในตนเองสูงเกนิไปอาจส่งผลใหป้ฏิกริยิาตอบสนองเชื่องชา้ ตดัสนิใจเลอืกใช้
ยุทธวธิกีารเล่นผดิพลาด และแสดงความสามารถต ่ากว่ามาตรฐานของตนเอง (Cerin et al., 2008) 
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4. ข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจยัไปใช้เพื่อการฝึกและการโค้ชจิตใจ  
จากผลการวจิยัครัง้นี้ แสดงให้เห็นค่อนขา้งชดัเจนว่าการเตรยีมความพร้อมทางด้านจติใจคอืสิง่ส าคญัทีสุ่ด

ส าหรบันักกฬีาเพื่อช่วยใหป้ระสบความส าเรจ็ในการแขง่ขนั เครื่องมอืการฝึกทกัษะจติใจ เช่น การฝึกสมาธ ิและการนัง่
สมาธิ เป็นเครื่องมือที่สามารถช่วยให้นักกีฬามีความวิตกกังวลและความเชื่อมัน่ในตนเองอยู่ในระดบัที่เหมาะสม 
(Gould, 1993) เครื่องมอืเหล่านี้มคีวามจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรบันักกีฬาเพื่อช่วยให้มแีรงกระตุ้นทางจติใจที่เหมาะสม 
สมาธแิละความตื่นตวั แต่ความวติกกงัวลก็ต้องไม่ควรสูงเกินไปเพราะจะท าให้เกิดการขดัขวางแสดงความสามา รถ
สงูสุดของนักกฬีา 

โคช้ควรพจิารณาคน้หาวธิกีารต่าง ๆ เพื่อช่วยใหจ้ดัการกบัความเชื่อมัน่ทีส่งูเกนิไป โดยมุ่งเน้นความส าคญัไป
ที่เรื่องของความถ่อมตนภายในใจและการเตรยีมความพร้อมทางดา้นจติใจ เพื่อให้แน่ใจใหว้่านักกีฬาจะไม่เกิดความ
ประมาทเนื่องจากมองว่าตนมีความสามารถเหนือกว่าคู่ต่อสู้อีกต่อไป การฝึกทกัษะจิตใจมหีลายเทคนิค เช่น การ
ตัง้เป้าหมาย การมองเหน็ภาพ และการฝึกความยดืหยุ่นจติใจ เทคนิคเหล่านี้สามารถช่วยใหน้ักกฬีารกัษาความสมดุล
ระหว่างความมัน่ใจในตนเองกบัความทา้ทายทีร่บัรูจ้ากการแขง่ขนั (Jones, 2003) 
 
สรปุผลการวิจยั  

ผลการวจิยัครัง้นี้ใหข้อ้มลูเชงิลกึทีเ่ป็นประโยชน์ในเรื่องความสมัพนัธ์ทีซ่บัซอ้นระหว่างความวติกกงัวล ความ
เชื่อมัน่ในตนเอง และการแสดงความสามารถของนักกฬีา ถงึแมว้่าโดยปกตแิล้วความวติกกงัวลต ่าและความเชื่อมัน่ใน
ตนเองสูงดูเหมือนว่าจะมีประโยชน์ต่อนักกีฬา แต่ผลการวิจัยครัง้นี้พบว่าปัจจัยเหลานี้ ส่งผลเสียต่อการแสดง
ความสามารถของนักกฬีาตะกรอ้ และน าไปสู่ความพ่ายแพใ้หก้บัคูต่่อสูใ้นการแขง่ขนักฬีาตะกรอ้ไทยแลนดล์กี โดยทีน่ัก
ตะกรอ้มทีัง้ความวติกกงัวลทางกายและความวติกกงัวลทางจติต ่าพรอ้มกนัอาจมผีลใหข้าดสมาธ ิในขณะเดยีวกนั นัก
ตะกร้อมคีวามเชื่อมัน่ในตนเองสูงอาจเป็นสาเหตุให้เกิดความประมาท ชะล่าใจ และเล่นไม่ได้ตามแผนการที่วางไว้ 
ดงันัน้ การท าความเขา้ใจเกี่ยวกบัความสมดุลที่ละเอียดอ่อนและซบัซ้อนระหว่างความวติกกงัวลกบัความเชื่อมัน่ใน
ตนเองเป็นสิง่ส าคญัอย่างมากเพื่อช่วยใหน้ักกฬีาสามารถแสดงความสามารถสงูสุดในการแขง่ขนั โดยเฉพาะอย่างยิง่ใน
กฬีาตะกรอ้ทีใ่หค้วามส าคญัในเรื่องของการมสีมาธแิละความตื่นตวั 

 
ข้อจาํกดัของการวิจยั 

1. ดา้นกลุ่มตวัอย่าง กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัครัง้นี้เป็นนักตะกรอ้ทมีสุรนิทรแ์ละมขีนาดจ ากดั อาจไม่สามารถ 
สรุปผลการวจิยัไปยงันักกฬีากลุ่มอื่นได ้

2. ดา้นการวดัผล ในการวจิยัครัง้นี้ ใชแ้บบทดสอบความวติกกงัวลตามสถานการณ์ (CSAI-2R) เพยีงอย่างเดยีว  
อาจยงัไม่สะทอ้นใหเ้หน็ถงึสภาพจติใจทีแ่ทจ้รงิของนักกฬีาตะกรอ้ในการแขง่ขนัได ้

3. ดา้นตวัแปรแทรกซอ้น ในการวจิยัครัง้นี้ไม่สามารถควบคมุปัจจยัอื่น ๆ ซึง่อาจส่งผลต่อผลการแขง่ขนัได ้เช่น  
สมรรถภาพทางกาย ประสบการณ์ ยุทธวธิกีารแขง่ขนั และความกดดนัจากสิง่แวดลอ้ม เป็นตน้ 

 

ข้อเสนอแนะสาํหรบัการวิจยัในอนาคต 
1. ควรท าการศกึษานักกฬีาประเภทอื่น ๆ รวมถงึนักกฬีาทีม่รีะดบัทกัษะ และประสบการณ์ทีแ่ตกตา่งกนั เพื่อให้ 

ไดข้อ้สรุปทีค่รอบคลุมและสามารถน าไปใชใ้นวงกวา้งได ้
2. ควรใชว้ธิกีารอื่น ๆ เช่น การสมัภาษณ์แบบเชงิลกึ หรอืการสงัเกตพฤตกิรรมในระหว่างการแขง่ขนั เพื่อใหไ้ด้ 

ขอ้มลูทีแ่ม่นย าและครอบคลุมมติทิางจติวทิยามากขึน้ 
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3. ควรใชเ้ครื่องมอืทีส่ามารถวดัการตอบสนองทางร่างกาย เช่น อตัราการเตน้ของหวัใจหรอืระดบัคอรต์ซิอลใน 
ร่างกาย เพื่อใหไ้ดข้อ้มลูทีเ่กีย่วกบัความวติกกงัวลและความมัน่ใจในตนเองในเชงิวทิยาศาสตรม์ากขึน้ 

 
กิตติกรรมประกาศ  
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บทคดัยอ่   
  การวิจยัครัง้นี้มวีตัถุประสงค์ เพื่อศึกษาระดบัสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพของเยาวชนในเขตปรมิณฑล :
กรณีศกึษาโรงเรยีนมธัยมศกึษา จงัหวดันนทบุร ีกลุ่มตวัอย่าง คอื นักเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 – 6  จ านวน 340 คน 
(ชาย 161 คน, หญงิ 179 คน) ไดจ้ากการสุ่มตวัอย่างแบบงา่ย และด าเนินการทดสอบดว้ยแบบทดสอบและเกณฑม์าตรฐาน
สมรรถภาพทางกายส าหรบัเดก็และเยาวชน อายุ 7 – 18 ปี ส านักวทิยาศาสตรก์ารกฬีา กรมพลศกึษา กระทรวงศกึษาธกิาร 
พ.ศ.2562 วเิคราะห์ขอ้มลูโดยหาค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าท ีผลการวจิยัพบว่า ค่าเฉลี่ยดัชนีมวล
กาย (BMI) โดยรวมเท่ากบั 20.63 กก./ม.2 (S.D. = 4.95) นักเรยีนส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์สมส่วน (รอ้ยละ 40.59) รองลงมา
อยู่ในเกณฑ์ผอม (รอ้ยละ 36.76) ส าหรบัสมรรถภาพทางกายรายด้าน พบว่า สมรรถภาพดา้นความอ่อนตวั (นัง่งอตวัไป
ขา้งหน้า) อยู่ในระดบัต ่ามาก(ร้อยละ 63.82, x ̄ = 3.30 S.D. = 9.80 ซม.) รองลงมาคอืรายการดนัพื้นประยุกต์ 30 วนิาท ี
(รอ้ยละ 59.41, x ̄ = 13.16 S.D. = 7.89 ครัง้) ขณะทีร่ายการยนืยกเขา่ขึน้ลง 3 นาท ีอยู่ในเกณฑด์มีากสงู (รอ้ยละ 38.24, x ̄ 
= 167.12 S.D. = 81.82 ครัง้) เมื่อเปรยีบเทยีบระหว่างเพศ พบว่านักเรยีนหญงิมคีวามอ่อนตวัสูงกว่านักเรยีนชายอย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ขณะที่นักเรียนชายมคี่าเฉลี่ยสมรรถภาพด้านอื่น ๆ สูงกว่านักเรียนหญิงในทุกรายการ 
โดยรวมมนีักเรยีนผ่านเกณฑ์มาตรฐานเพยีงรอ้ยละ 29.11 ผลการวจิยัชี้ใหเ้หน็ว่าควรเน้นการเพิม่กจิกรรมการยดืเหยยีด
กลา้มเน้ือ เพื่อแกไ้ขปัญหาสมรรถภาพดา้นความอ่อนตวัทีอ่ยู่ในระดบัวกิฤตของเยาวชนกลุ่มนี้  
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Abstract  
  The purposes of this research were to study the health-related physical fitness levels of secondary school 
students in Nonthaburi Province. The sample consisted of 340 students (161 males and 179 females) from grades 
7 to 12 in the 2025 academic year, selected through simple random sampling from a total population of 2,445. The 
research instruments followed the 2019 Physical Fitness Test and Standards for Children and Youth (ages 7–18) 
by the Department of Physical Education. Data were analyzed using mean, standard deviation, percentage, and 
independent t-test. The results revealed that the overall mean Body Mass Index (BMI) was 20.63 S.D. = 4.95 
kg/m2. Most students were in the normal weight category (40.59%), followed by the underweight category (36.76%). 
Regarding individual fitness components, the sit-and-reach test (flexibility) showed the lowest performance, with 
63.82% of students at a very low level x ̄ = 3.30 S.D. = 9.80 cm.), followed by the 30-second modified push-up test 
(59.41% at a very low level, x ̄ = 13.16 S.D. = 7.89 times). In contrast, the 3-minute step test (Cardiovascular 
endurance) showed the highest performance, with 38.24% of students in the excellent category (x ̄ = 167.12 S.D. = 
81.82 times). Gender comparison indicated that female students had significantly higher flexibility than male 
students (p < .05), while male students outperformed females in all other components. Overall, only 29.11% of 
students passed the total physical fitness standards. These findings suggest a critical need for targeted stretching 
exercises to address the significantly low flexibility levels among youth in this metropolitan area. 
 
Keywords: Physical fitness, Physical fitness related to health, Physical fitness test 
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บทนํา 
  สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ (Health-Related Physical Fitness) เป็นดัชนีชี้ว ัดที่ส าคัญต่อคุณภาพ 
ชีวิตและสุขภาวะที่ดีในระยะยาว การมีสมรรถภาพทางกายที่ดีช่วยลดความเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง  
(Non-communicable diseases: NCDs) และภาวะน ้ าหนักเกิน อย่ างไรก็ตามจากรายงานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ของกรมพลศกึษา พบว่า เดก็และเยาวชนทัว่ประเทศมสีมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์มาตรฐานรอ้ยละ 70.97 
ซึ่งไม่บรรลุค่าเป้าหมายที่ตัง้ไว้อยู่ที่ร้อยละ 74 และค่าดชันีมวลกาย (BMI) ปี 2566 และ 2567 เฉลี่ยเมื่อเทยีบกบัเกณฑ์
มาตรฐานของประเทศไทยรอ้ยละ 43.33 และ 44.04 ตามล าดบันัน้ไม่บรรลุค่าเป้าหมายทีต่ัง้ไวอ้ยู่ที ่+5 ต่อปี (Department 
of Physical Education, 2024) ชี้ใหเ้หน็ว่าเยาวชนไทยโดยรวมยงัคงมรีะดบัสมรรถภาพทางกายทีน่่ากงัวล โดยเฉพาะใน
องคป์ระกอบทีเ่กีย่วขอ้งกบัความแขง็แรงของกลา้มเน้ือและความอ่อนตวั ซึง่มแีนวโน้มลดลงตามช่วงอายุทีเ่พิม่ขึน้ ถงึแมว้่า
ทีผ่่านมาจะพบว่าสดัส่วนของประชาชนทุกภาคทัว่ประเทศกว่าร้อยละ 40 มคีวามสนใจในการออกก าลงักายและเล่นกีฬา
โดยมีการออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างสม ่าเสมอเกินค่าเป้าหมายที่ก าหนดที่ร้อยละ 30 แต่จากการติดตามและ
ประเมนิผล แผนพฒันาการกฬีาแห่งชาต ิฉบบัที ่6 (พ.ศ. 2560 - 2565) ในยุทธศาสตร์ที ่1 การส่งเสรมิใหเ้กดิความรูแ้ละ
ความตระหนักดา้นการออกก าลงักาย และการกฬีาขัน้พืน้ฐาน พบวา่ ในปี 2564 การพฒันายงัไม่สามารถด าเนินงานไดต้าม
เป้าหมาย โดย เดก็และเยาวชนทัว่ประเทศผ่านเกณฑม์าตรฐานสมรรถภาพทางกายทีร่อ้ยละ 70.43 ซึง่ต ่ากว่า ค่าเป้าหมาย
ที่ก าหนด (ค่าเป้าหมายที่ร้อยละ 80) การมีสุขภาพที่ดีจึงเป็นองค์ประกอบส าคัญที่ส่งเสริมให้มนุษย์สามารถด าเนิน
ชวีติประจ าวนัและมคีวามพร้อมที่จะประกอบกิจกรรมตามอาชพีของตนเอง การมสุีขภาพดจีงึเป็นปัจจยัส าคญัของการ
พฒันาประเทศทีย่ ัง่ยนืดงันัน้การส่งเสรมิและสนับสนุนประชากรในชาตใิหม้สุีขภาพดทีัง้กายและใจจงึเป็นกระบวนการส าคญั
ที่ช่วยผลกัดนัใหเ้กิดการเตบิโตทางเศรษฐกจิและการเพิม่ระดบัความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ (Butnak, et al., 
2023) 
  การเปลีย่นแปลงวถิชีวีติสู่สงัคมยุคดจิทิลั ส่งผลใหเ้ยาวชนโดยเฉพาะในเขตเมอืงและปรมิณฑล มภีาวะพฤตกิรรม
เนือยนิ่ง (Sedentary Lifestyle) และมชีัว่โมงการใชห้น้าจอ (Screen Time) ทีสู่งขึน้ พฤตกิรรมเหล่านี้ส่งผลโดยตรงต่อการ
ลดลงของความยดืหยุ่นและความแขง็แรงของกล้ามเนื้อ น าไปสู่ความเสีย่งต่อปัญหาทางระบบกล้ามเน้ือและกระดูกในระยะ
ยาว นอกจากนี้ การขาดการออกก าลงักายทีส่ม ่าเสมอยงัส่งผลต่อพฒันาการทางอวยัวะและการเจรญิเตบิโตทีไ่ม่สมวยั ซึ่ง
สมรรถภาพทางกายทีด่ไีม่เพยีงช่วยพฒันาดา้นร่างกายเท่านัน้ แต่ยงัส่งผลต่อพฒันาการดา้นจติใจ อารมณ์ และการปรบัตวั
เข้ากับสงัคมอีกด้วย สมรรถภาพทางกายที่ดีคือหวัใจส าคญัของการพฒันาเยาวชนวยัเรียนอย่างรอบด้าน เพราะเป็น
ปัจจยัพื้นฐานที่ส่งเสรมิให้ร่างกายเจริญเติบโตสมวยัอวยัวะท างานได้เต็มประสิทธภิาพ และพร้อมส าหรบัการประกอบ
กจิกรรมในชวีติประจ าวนั ขณะเดยีวกนัยงัส่งผลบวกต่อมติดิา้นจติใจและสงัคม ทัง้ในดา้นการสรา้งความมัน่ใจ การตดัสนิใจ 
และการปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่นในสงัคม (Thai Health Promotion Foundation, 2025) 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ได้ก าหนดตัวชี้ว ัด  
ด้านการทดสอบและพัฒนาสมรรถภาพทางกายไว้อย่างชัดเจนตัง้แต่ระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 เพื่อให้นักเรียน 
เห็นคุณค่าและมีทักษะในการด ารงสุขภาพ การทดสอบสมรรถภาพทางกายจึงเป็นเครื่องมือส าคัญในการวินิจฉัย  
ความบกพร่องทางร่างกายเบื้องต้น และใชเ้ป็นแนวทางก าหนดรูปแบบการออกก าลงักายที่เหมาะสมกบัแต่ละบุคคล การ
ประเมินสถานการณ์จึงมีความจ า เ ป็นอย่างยิ่ง เพื่ อให้ได้ข้อมูลฐานส าหรับการออกแบบกิจกรรมพลศึกษา  
ใหต้รงตามความตอ้งการและสภาพร่างกายทีแ่ทจ้รงิของนักเรยีน 
  จังหวัดนนทบุรีเ ป็นพื้นที่ เขตปริมณฑลที่มีความหนาแน่นของประชากรสูงและมีการขยายตัวของ  
ความเป็นเมอืงอย่างรวดเร็ว ลกัษณะกึ่งเมอืงดงักล่าวส่งผลต่อวถิชีวีติ พฤติกรรมการเดนิทาง และขอ้จ ากดัในการเขา้ถงึ
พื้นที่ออกก าลังกายที่แตกต่างจากพื้นที่ชนบทหรือใจกลางเมืองใหญ่ ปัจจุบันพบว่านักเรียนในพื้นที่ปริมณฑล  
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จ านวนมากเริม่มภีาวะโภชนาการเกินและขาดกจิกรรมทางกายที่เพยีงพอ แมจ้ะมกีารศกึษาภาพรวมของประเทศอยู่บ้าง 
แต่การวจิยัที่เจาะจงในบรบิทของโรงเรยีนมธัยมศกึษาในจงัหวดันนทบุร ีโดยใชเ้กณฑ์มาตรฐานล่าสุดของกรมพลศกึษา 
(พ.ศ. 2562) ครบทัง้ 5 ด้าน ยงัมจี านวนจ ากดั การศกึษานี้จงึมุ่งเสนอขอ้มูลเชงิประจกัษ์ที่สะทอ้นผลกระทบของวถิชีวีติ
แบบเมืองต่อสมรรถภาพทางกายของเยาวชนในพื้นที่นี้โดยเฉพาะ เพื่อน าผลไปปรับปรุงเทคนิคการสอนพลศึกษา  
และการส่งเสรมิสุขภาพนักเรยีนเป็นรายกลุ่มและรายบุคคลไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
 
วตัถปุระสงค ์
 เพื่อศกึษาระดบัสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพของเยาวชนในเขตปรมิณฑล :กรณีศกึษาโรงเรยีนมธัยมศกึษา 
จงัหวดันนทบุร ี
 
วิธีดาํเนินการวิจยั  
  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง (กลุ่มเป้าหมาย)  

ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้เป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1-6 ก าลงัศกึษาในโรงเรยีนศรบีณุยานนท์ จงัหวดั
นนทบุร ีในภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2568 จ านวน 2,445 คน  

กลุ่มตวัอย่าง เป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 – 6 ที่ก าลงัศกึษาในโรงเรยีนศรบีุณยานนท์ จงัหวดันนทบุร ีใน
ภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2568 จ านวน 340 คน ไดม้าจากการค านวณขนาดกลุ่มตวัอย่าง Krejcie & Morgan ระดบัความ
คาดเคลื่อน 5% ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 332.07 ผู้วิจ ัยเก็บข้อมูล 340 คน ใช้วิธี การสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple 
Random Sampling) โดยมกีารจดัสรรจ านวนกลุ่มตวัอย่างตามสดัส่วนของนักเรยีนในแต่ละระดบัชัน้และเพศ 
 เกณฑก์ารคดัเข้า  

 1. เป็นนักเรยีนทีก่ าลงัศกึษาในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1–6 ปีการศกึษา 2568  
 2. สมคัรใจเขา้รว่มการทดสอบและไดร้บัความยนิยอมจากผูป้กครอง 

 เกณฑก์ารคดัออก  
 1. นักเรยีนทีม่โีรคประจ าตวัทีแ่พทยส์ัง่หา้มออกก าลงักายหนัก หรอืมขีอ้จ ากดัในการท ากจิกรรมทางกาย 
 2. นักเรยีนทีม่อีาการบาดเจบ็ทางกลา้มเน้ือและกระดกูในช่วงเวลาทดสอบ 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั  

  คู่มือแบบทดสอบและเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายของเด็ก เยาวชน และประชาชนไทย ของส านัก
วทิยาศาสตรก์ารกฬีา กรมพลศกึษา พ.ศ. 2562 ประกอบดว้ย  
  1) การประเมินสดัส่วนของร่างกายในส่วนของดชันีมวลกาย (Body mass index: BMI) ชัง่น ้าหนัก วดัส่วนสูง 
ค านวณค่า BMI 
  2) การประเมินความอ่อนตัวของข้อไหล่ หลงั ข้อสะโพก และกล้ามเนื้อ ต้นขาด้านหลงั ด้วยการนัง่งอตัวไป
ขา้งหน้า (Sit and Reach) หน่วยเป็นเซนตเิมตร 
  3) การประเมนิความแขง็แรงและความอดทนของกลา้มเน้ือแขนและกล้ามเน้ือส่วนบนของร่างกาย ดว้ยการดนัพืน้
ประยุกต ์30 วนิาท ี(30 Seconds Modified Push Ups)  
  4) การประเมนิความแขง็แรงและความอดทนของกลา้มเน้ือทอ้ง ดว้ยการ ลุก-นัง่ 60 วนิาท ี(60 Seconds Sit Ups)  
  5) การประเมนิความอดทนของระบบหวัใจและไหลเวยีนเลอืด ดว้ยการยนืยกเข่าขึน้ลง 3 นาท ี(3 Minutes Step 
Up and Down) 
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  ขัน้ตอนการดาํเนินการวิจยั 
  1. ประชุมครกูลุ่มสาระการเรยีนรูสุ้ขศกึษาและพลศกึษาเพื่อวางแผนการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
  2. นัดหมายนักเรยีนเพื่อเกบ็รวบรวมขอ้มลู  
  3. จดัเตรยีมสถานที ่และอุปกรณ์ในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
  4. อธบิาย สาธติขัน้ตอนการปฏิบตัิงาน รายละเอียดต่างๆในการเก็บรวบรวมขอ้มูล เพื่อความเขา้ใจใหถู้กต้อง
ตรงกนั 
  5. ก่อนท าการทดสอบผูว้จิยั อธบิายและสาธติวธิกีารทดสอบแต่ละรายการใหน้ักเรยีนเขา้ใจและสามารถปฏบิตักิาร
ทดสอบได ้
  6. ก่อนท าการด าเนินการทดสอบ ใหน้ักเรยีนอบอุ่นร่างกายก่อน 5-10 นาท ี
  7. ด าเนินการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรยีน ประกอบดว้ย การวดัดชันีมวลกาย (BMI) การนัง่งอตวัไป
ขา้งหน้า (Sit-and-Reach Test) การดนัพืน้ 30 วนิาท ี(Modified Push-Up Test) การลุก–นัง่ 60 วนิาท ี(Sit-Up Test) การ
ยนืยกเขา่ขึน้ลง 3 นาท ี(Step Test) 
  8. น าผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายมาวเิคราะหข์อ้มลู  
  รายละเอยีดการทดสอบแต่ละรายการ  
  1. ดชันีมวลกาย (Body Mass Index: BMI) 
  วธิกีาร: ชัง่น ้าหนัก (กโิลกรมั) และวดัส่วนสงู (เซนตเิมตร) 
  การค านวณ: น าค่าทีไ่ดม้าค านวณ BMI ดว้ยสตูร BMI = น ้าหนัก (กก.) / ส่วนสงู (ม.) x ส่วนสงู (ม.) 
  2. นัง่งอตวัไปขา้งหน้า (Sit and Reach) 
  องคป์ระกอบทีว่ดั: ความอ่อนตวัของขอ้ต่อสะโพก หลงั และกลา้มเน้ือตน้ขาดา้นหลงั 
  วธิกีาร: นักเรยีนนัง่เหยยีดขาตรงกบัพืน้ เทา้แนบกล่องวดัระยะ ค่อยๆ กม้ตวัไปขา้งหน้าอย่างชา้ๆ และยดืแขนทัง้
สองขา้งไปขา้งหน้าใหไ้กลทีสุ่ดเท่าทีจ่ะท าไดบ้นเครื่องวดั หน่วยการวดั: เซนตเิมตร (ซม.)  
  3. ดนัพืน้ประยุกต ์30 วนิาท ี(30 Seconds Modified Push Ups) 
  องคป์ระกอบทีว่ดั: ความแขง็แรงและความอดทนของกลา้มเน้ือแขน หวัไหล่ และหน้าอก 
  วธิกีาร: นักเรยีนคุกเข่าวางมอืทัง้สองขา้งบนพืน้ ใหม้อืห่างเท่าช่วงไหล่ โดยใชเ้ข่าเป็นจุดหมุน จากนัน้ดนัพืน้ขึน้
ลงใหห้น้าอกเกอืบแตะพืน้และเหยยีดแขนเกอืบสุด นับจ านวนครัง้ทีท่ าไดถู้กตอ้งในเวลา 30 วนิาท ี 
  4. ลุก-นัง่ 60 วนิาท ี(60 Seconds Sit Ups) 
  องคป์ระกอบทีว่ดั: ความแขง็แรงและความอดทนของกลา้มเน้ือทอ้ง 
  วธิกีาร: นักเรยีนนอนหงาย ชนัเข่าตัง้ขึน้ ท ามุมประมาณ 90 องศา ลุกขึน้นัง่โดยใชศ้อกแตะหวัเข่าและกลบัสู่ท่า
เริม่ตน้ นับจ านวนครัง้ทีท่ าไดถู้กตอ้งในเวลา 60 วนิาท ี 
  5. ยนืยกเขา่ขึน้ลง 3 นาท ี(3 Minutes Step Up and Down) 
  องคป์ระกอบทีว่ดั: ความอดทนของระบบหวัใจและไหลเวยีนโลหติ 
  วธิกีาร: ใหน้ักเรยีนยนืตวัตรง เมื่อเริม่ทดสอบ ใหน้ักเรยีน ยนืยกเขา่สลบัซา้ย-ขวาอยู่กบัที ่โดยใหต้น้ขาขนานกบั
พืน้ (ท ามุม 90 องศากบัล าตวั) นับจ านวนครัง้ทีน่ักเรยีนสามารถยกเข่าขึน้ไดถู้กตอ้งตามเกณฑ ์(ต้นขาขนานพืน้) ภายใน
ระยะเวลา 3 นาท ี
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  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ผูว้จิยัน าขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการทดสอบสมรรถภาพทางกายมาวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติดิงันี้ 
  1. ค่าเฉลีย่  
  2. ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
  3. การแจกแจงความถี ่ 
  4. รอ้ยละ 
 
ผลการวิจยั  
  1. การศกึษาระดบัสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพของเยาวชนในเขตปรมิณฑล :กรณีศกึษาโรงเรยีนมธัยมศกึษา 
จงัหวดันนทบุร ี

ตารางท่ี 1 ระดบัสมรรถภาพทางกาย รายการดชันีมวลกาย (Body Mass Index: BMI) ของนักเรยีน ม.1-6 โรงเรยีนแห่ง
หนึ่งในจงัหวดันนทบุร ี(n=340) 

เพศ 
ระดบัสมรรถภาพทางกาย รายการดชันีมวลกาย (Body Mass Index: BMI) รวม 

ผอมมาก ร้อยละ ผอม ร้อยละ สมส่วน ร้อยละ ท้วม ร้อยละ อ้วน ร้อยละ  
ชาย - - 48 29.81 73 45.34 23 14.29 17 10.56 161 

หญงิ - - 77 43.02 65 36.31 22 12.29 15 8.38 179 

รวม - - 125 36.76 138 40.59 45 13.24 32 9.41 340 

   
จากตารางที ่1 พบว่า ระดบัสมรรถภาพทางกาย รายการดชันีมวลกาย (Body Mass Index: BMI) ของนักเรยีน ม.

1-6 โรงเรยีนศรบีุณยานนท์ เมื่อเทยีบกบัเกณฑ์ของกรมพลศกึษา พ.ศ. 2562 ส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์สมส่วน จ านวน 138 
คน คดิเป็นรอ้ยละ 40.59 รองลงมาอยู่ในเกณฑผ์อม จ านวน 125 คน คดิเป็นรอ้ยละ 36.76 อยู่ในเกณฑท์ว้ม 45 คน คดิเป็น
รอ้ยละ 13.24 และ อยู่ในเกณฑอ์ว้น 32 คน คดิเป็นรอ้ยละ 9.41 ตามล าดบั        
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ตารางท่ี 2 ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ของนักเรยีน ม.1-6 โรงเรยีนแห่งหนึ่งในจงัหวดันนทบุร ี(n=340) 

รายการ
ทดสอบ 

เพศ 
ผลการทดสอบ 

ตํา่
มาก 

ร้อยละ ตํา่ ร้อยละ 
ปาน
กลาง 

ร้อยละ ดี ร้อยละ 
ดี

มาก 
ร้อยละ 

นัง่งอตวั 
ไปขา้งหน้า 

ชาย 112 70.00 31 19.38 15 9.38 2 1.25 - - 
หญงิ 105 58.33 52 28.89 20 11.11 3 1.67 - - 
รวม 217 63.82 83 24.41 35 10.29 5 1.47 - - 

ดนัพืน้
ประยุกต ์ 
30 วนิาท ี

ชาย 66 41.51 45 28.30 32 20.13 13 8.18 3 1.89 
หญงิ 136 75.14 35 19.34 6 3.31 4 2.21 - - 
รวม 202 59.41 80 23.53 38 11.18 17 5.00 3 0.88 

ลุก-นัง่  
60 วนิาท ี

ชาย 18 11.18 46 28.57 64 39.75 24 14.91 9 5.59 
หญงิ 68 37.99 83 46.37 27 15.08 - - 1 0.59 
รวม 86 25.29 129 37.94 91 26.76 24 7.06 10 2.94 

ยนืยกเขา่ 
ขึน้ลง 3 นาท ี

ชาย 21 13.13 20 12.50 17 10.63 24 15.00 78 48.75 
หญงิ 36 20.00 36 20.00 37 20.56 19 10.56 52 28.89 
รวม 57 16.76 56 16.47 54 15.88 43 12.65 130 38.24 

  จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการนัง่งอตวัไปขา้งหน้า ส่วนใหญ่อยู่ในระดบัต ่า
มาก จ านวน 217 คน คดิเป็นรอ้ยละ 63.82 อยู่ในระดบัต ่า 83 คน คดิเป็นรอ้ยละ 24.41 อยู่ในระดบัปานกลาง 35 คน คดิ
เป็นรอ้ยละ 10.29 และอยู่ในระดบัด ี5 คน คดิเป็นรอ้ยละ 1.47 
  ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการดนัพืน้ประยุกต์ 30 วนิาท ีส่วนใหญ่อยู่ในระดบัต ่ามาก จ านวน 202 
คน คดิเป็นรอ้ยละ 59.41 อยู่ในระดบัต ่า 80 คน คดิเป็นรอ้ยละ 23.53 อยู่ในระดบัปานกลาง 38 คน คดิเป็นรอ้ยละ 11.18 
อยู่ในระดบัด ี17 คน คดิเป็นรอ้ยละ 5.00 และอยู่ในระดบัดมีาก 3 คน คดิเป็นรอ้ยละ 0.88 
  ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการลุก-นัง่ 60 วนิาท ีส่วนใหญ่อยู่ในระดบัต ่า จ านวน 129 คน คดิเป็นรอ้ย
ละ 37.94 อยู่ในระดบัปานกลาง 91 คน คดิเป็นรอ้ยละ 26.76 อยู่ในระดบัต ่ามาก 86 คน คดิเป็นรอ้ยละ 25.29 อยู่ในระดบัด ี
24 คน คดิเป็นรอ้ยละ 7.06 และอยู่ในระดบัดมีาก 10 คน คดิเป็นรอ้ยละ 2.94 
  ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการยนืยกเข่าขึน้ลง 3 นาท ีส่วนใหญ่อยู่ในระดบัดมีาก จ านวน 130 คน 
คดิเป็นรอ้ยละ 38.24 อยู่ในระดบัต ่ามาก 57 คน คดิเป็นรอ้ยละ 16.76 อยู่ในระดบัต ่า 56 คน คดิเป็นรอ้ยละ 16.47 อยู่ใน
ระดบัปานกลาง 54 คน คดิเป็นรอ้ยละ 15.88 และอยู่ในระดบัด ี43 คน คดิเป็นรอ้ยละ 12.65 
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ตารางที ่3 ค่าเฉลีย่ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรยีน ม.1-6 โรงเรยีนแห่งหนึ่งในจงัหวดันนทบุร ี
 (n=340)  

รายการทดสอบ 
สมรรถภาพทางกาย 

นักเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษา 
เพศชาย เพศหญิง รวม 

X S.D. X S.D. X S.D. 
1. อายุ (ปี) 14.36 1.92 15.09 1.92 14.75 1.93 
2. น ้าหนัก (กโิลกรมั) 56.93 15.29 51.84 15.21 54.24 15.16 
3. ส่วนสงู (เซนตเิมตร) 164.94 8.87 158.63 8.77 161.60 8.83 
4. ดชันมีวลกาย (กก/ม2) 20.77 4.98 20.50 4.92 20.63 4.95 
5. นัง่งอตวัไปขา้งหน้า (ซม.) 2.85 9.76 3.96 9.84 3.30 9.80 
6. ดนัพืน้ประยุกต ์30 วนิาท ี(ครัง้) 17.04 7.92 9.70 7.89 13.16 7.89 
7. ลุก-นัง่ 60 (ครัง้) 30.87 8.69 19.65 8.69 24.93 8.68 
8. ยนืยกเขา่ขึน้ลง 3 นาท ี(ครัง้) 189.89 82.08 147.50 82.54 167.12 81.82 
คะแนนเฉล่ีย 13.92 3.22 11.74 3.23 12.77 3.23 

  จากตารางที ่3 พบว่านักเรยีนกลุ่มตวัอย่างจ านวน 340 คน มคี่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของสมรรถภาพ
ทางกายรายดา้นทีส่ะทอ้นถงึลกัษณะเฉพาะของกลุ่มตวัอย่าง ดงันี้ ดา้นดชันีมวลกาย (BMI) มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 20.63 กก/ม2 
และมคี่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 4.95 ซึ่งเป็นรายการทีม่คี่า S.D. ต ่าทีสุ่ดเมื่อเทยีบกบัรายการอื่น ๆ สะทอ้นใหเ้หน็
ว่าค่า BMI ของนักเรยีนส่วนใหญ่มกีารกระจายตวัใกล้เคยีงกนัและเกาะกลุ่มอยู่ในเกณฑส์มส่วนถงึผอม ดา้นความอ่อนตวั 
(นัง่งอตวัไปขา้งหน้า) มคี่าเฉลีย่รวมเพยีง 3.30 ซม. แต่พบค่า S.D. สงูถงึ 9.80 ซึง่สงูกว่าค่าเฉลีย่อย่างมาก สะทอ้นใหเ้หน็
ถงึ ความแตกต่างของสมรรถภาพในกลุ่มตวัอยา่งอย่างชดัเจน โดยมทีัง้กลุ่มนักเรยีนทีม่คีวามอ่อนตวัดมีากและกลุ่มทีต่ดิลบ 
(ก้มไม่ถึงปลายเท้า) จ านวนมาก ส่งผลให้ขอ้มูลมคีวามหลากหลายสูงและค่าเฉลี่ยถูกดงึใหต้ ่าลง ด้านความแขง็แรงและ
ความอดทนของกล้ามเนื้อ (ดนัพื้นประยุกต์และลุก-นัง่) รายการดนัพื้นประยุกต์มีค่าเฉลี่ย 13.16 ครัง้ และ S.D. 7.89 
รายการลุก-นัง่ 60 วนิาท ีมคี่าเฉลี่ย 24.93 ครัง้ และ S.D. 8.68 ค่า S.D. ในระดบันี้แสดงใหเ้หน็ว่าระดบัความแขง็แรงของ
กลา้มเน้ือในหมู่นักเรยีนมคีวามแตกตา่งกนัในระดบัปานกลาง โดยนักเรยีนหญงิมแีนวโน้มมรีะดบัสมรรถภาพทีเ่กาะกลุ่มกนั
มากกว่านักเรยีนชายในรายการดนัพืน้ ดา้นความอดทนของระบบไหลเวยีนโลหติ (ยนืยกเข่าขึน้ลง 3 นาท)ี มคี่าเฉลี่ยรวม 
167.12 ครัง้ โดยมคี่า S.D. สงูถงึ 81.82 ซึง่ถอืเป็นรายการทีม่กีารกระจายตวัของขอ้มลูกวา้งทีสุ่ดในการวจิยัครัง้นี้ ค่า S.D. 
ทีสู่งมากนี้สะทอ้นถงึความแตกต่างของพฤตกิรรมการมกีจิกรรมทางกายอย่างมากในกลุ่มตวัอย่าง โดยมทีัง้กลุ่มทีผ่่านการ
ฝึกฝนจนมสีมรรถภาพในระดบัดมีาก และกลุ่มทีข่าดการออกก าลงักายอย่างต่อเนื่องจนมสีมรรถภาพในระดบัต ่ามากปะปน
กนัอยู่ สรุปภาพรวมทางสถติ ิค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานรวมทีเ่ท่ากบั 3.23 จากคะแนนเฉลีย่ 12.77 ชีใ้หเ้หน็ว่าสมรรถภาพ
ทางกายของนักเรยีนมธัยมศกึษาในจงัหวดันนทบุรกีลุ่มนี้มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนีัยส าคญัในแต่ละบุคคล โดยเฉพาะดา้น
ความอดทนของระบบหวัใจและความอ่อนตวั ซึ่งครูผูส้อนควรตระหนักถงึความหลากหลายนี้ในการจดัโปรแกรมการเรยีน
การสอนพลศกึษาที่ไม่ควรใช้มาตรฐานเดยีวกบันักเรยีนทุกคน แต่ต้องเน้นการพฒันาตามศกัยภาพและความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
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สรปุและอภิปรายผล 
  การวจิยันี้เป็นการศกึษาระดบัสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพของเยาวชนในเขตปรมิณฑล:กรณีศกึษาโรงเรยีน
มธัยมศกึษา จงัหวดันนทบุร ีผลการวจิยัสรุปไดว้่า นักเรยีนมธัยมศกึษาในจงัหวดันนทบุรกีลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มดีชันีมวล
กาย  (BMI) อยู่ ใ น เกณฑ์สม ส่ วน  อย่ า ง ไ รก็ตาม  พบประ เด็นที่ น่ า กัง วลคือมีก ลุ่ มนั ก เ รียนที่มีภาวะผอม  
ในสัดส่วนที่สูงรองลงมา นอกจากนี้ ในด้านสมรรถภาพทางกาย พบว่าสมรรถภาพด้านความอ่อนตัวของนักเรียน  
ส่วนใหญ่อยู่ในระดับต ่ามาก ซึ่งเป็นดัชนีชี้ว ัดที่วิกฤตที่สุดเมื่อเทียบกับสมรรถภาพด้านอื่นๆ และถึงแม้ว่านักเรียน  
จะมีจุดแข็งในด้านความอดทนของระบบหัวใจและไหลเวียนเลือด โดยส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีมาก (ร้อยละ 38.24) 
แต่ภาพรวมสมรรถภาพดา้นอื่น ๆ โดยเฉพาะความแขง็แรงและความอดทนของกล้ามเนื้อส่วนบนและกล้ามเนื้อทอ้งทีส่่วน
ใหญ่อยู่ในระดบัต ่ามากถงึต ่า ส่งผลใหน้ักเรยีนผ่านเกณฑม์าตรฐานสมรรถภาพทางกายรวมเพยีงรอ้ยละ 29.11 เท่านัน้ จงึ
ควรมีการ ส่ง เสริมกิจกรรมทางกายในโรงเรียนเขตปริมณฑลอย่างเร่ งด่ วน โดยเฉพาะการเ น้นกิจกรรม  
เพิม่ความยดืหยุ่นและแรงตา้นของกลา้มเน้ือ 
  1. ระดบัสมรรถภาพทางกาย รายการดชันีมวลกาย (Body Mass Index: BMI) ของนักเรยีน ม.1-6 โรงเรยีนแห่ง
หนึ่งในจงัหวดันนทบุรี เมื่อเทยีบกบัเกณฑ์ของกรมพลศกึษา พ.ศ. 2562 ส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์สมส่วน จ านวน 138 คน 
รองลงมาอยู่ในเกณฑผ์อม จ านวน 125 คน อยู่ในเกณฑท์ว้ม 45 คน และ อยู่ในเกณฑอ์ว้น 32 คน ตามล าดบั ทัง้นี้อาจเป็น
ผลมาจากหลายปัจจยั เช่น พฤตกิรรมการรบัประทานอาหาร กจิกรรมทางกาย พนัธุกรรม อตัราส่วนของนักเรยีนผอมทีส่งู
ในพื้นที่ปริมณฑล อาจสะท้อนถึงปัญหาทางโภชนาการที่แตกต่างจากปัญหาความอ้วนในใจกลางเมืองใหญ่ โดยอาจ
เกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมการเลอืกบรโิภคอาหารทีข่าดความสมดุล การจ ากดัปรมิาณอาหารทีไ่ม่เหมาะสมในวยัรุ่ น หรอืการ
ขาดความรูค้วามเขา้ใจเรื่องพลงังานทีค่วรไดร้บัต่อวนัในวยัก าลงัเตบิโต นอกจากนี้ ภาวะผอมและอ้วนทีร่วมกนัเกอืบ 50% 
ของกลุ่มตวัอย่าง ชี้ใหเ้หน็ว่านักเรยีนส่วนใหญ่เผชญิกบัความเสีย่งดา้นสุขภาพทีม่าจากความไม่สมดุลของร่างกาย ซึ่งเป็น
ขอ้มูลส าคญัส าหรบังานอนามยัโรงเรยีน สอดคล้องกบังานวจิยัของ (Butnak, et al. (2023) ทีไ่ดศ้กึษาสมรรถภาพทางกาย
ของนักเรยีนโรงเรยีนในเขตพืน้ทีบ่รกิารวชิาการของมหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรี ผลการวจิยัพบว่า ดชันีมวลกายของ
นักเรยีนส่วนใหญ่อยู่ในระดบัผอมและระดบัสมส่วน  
  2. ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการนั ง่งอตัวไปข้างหน้า ซึ่งเป็นการทดสอบความอ่อนตัว 
ของกล้ามเนื้อหลงัส่วนล่างและตน้ขาดา้นหลงั นักเรยีนส่วนใหญ่อยู่ในระดบัต ่ามาก จ านวน 217 คน อยู่ในระดบัต ่า 83 คน อยู่
ในระดบัปานกลาง 35 คน และอยู่ในระดบัด ี5 คน ผลการวจิยัทีช่ีว้่านักเรยีนส่วนใหญ่อยู่ในระดบั ต ่ามาก สะทอ้นใหเ้หน็ถงึ
ปัญหาความยดืหยุ่นของกล้ามเนื้อหลงัส่วนล่างและกล้ามเนื้อต้นขาดา้นหลงั (Hamstrings) ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของ 
Chutoum, et al.  (2021) ทีพ่บว่ากลุ่มนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนต้นส่วนใหญ่ขาดความสม ่าเสมอในการออกก าลงักายและ
เผชญิกบัอุปสรรคดา้นเวลาเรยีนทีย่าวนาน ซึ่งส่งผลต่อการขาดกจิกรรมยดืเหยยีดทีเ่พยีงพอทัง้นี้อาจเป็นเพราะพฤตกิรรม
การใช้ชวีติที่ไม่เคลื่อนไหว (Sedentary lifestyle) ซึ่งเป็นปัญหาที่พบได้บ่อยในหมู่วยัรุ่นยุคปัจจุบนั นักเรยีนใช้เวลาส่วน
ใหญ่ของวนัไปกบัการนัง่เรยีน การบ้าน หรอืการเรยีนพเิศษ ท าใหก้ลา้มเน้ืออยู่ในท่าเดมินาน ๆ ขาดการยดืเหยยีด การใช้
เวลาไปกบัการเล่นโทรศพัทม์อืถอื แทบ็เลต็ หรอืคอมพวิเตอรเ์ป็นเวลานาน ๆ ท าใหร้่างกายอยู่ในท่างอตวั ซึง่ส่งผลเสยีต่อ
ความยดืหยุ่นของกล้ามเนื้อหลงัและคอ การขาดกจิกรรมทางกายทีส่่งเสรมิความยดืหยุ่น เช่น การเล่นกฬีาทีต่้องมกีารยดื
เหยยีดตวัอย่างสม ่าเสมอ เช่น โยคะ หรอืยมินาสติกมน้ีอย การออกก าลงักายโดยขาดการวอร์มอพัที่เพยีงพอ หรอืการ
ละเลยการคูลดาวน์หลงัการออกก าลงักายอาจท าใหก้ล้ามเนื้อตงึและขาดความยดืหยุ่นได ้พฤตกิรรมการใชช้วีติแบบนัง่นิ่ง
เป็นเวลานาน ท าใหก้ล้ามเนื้ออยู่ในท่าทางทีห่ดสัน้เป็นประจ า ในเชงิสรรีวทิยา กล้ามเนื้อและเนื้อเยื่อเกี่ยวพนัรอบขอ้ต่อ 
โดยเฉพาะเส้นใยคอลลาเจนที่อยู่ในเยื่อหุ้มกล้ามเนื้อ และเอ็น จะเกิดการปรับตัวท าให้ความตึงตัวเพิ่มขึ้น และลด
ความสามารถในการยดืตวัลง ส่งผลให้พสิยัการเคลื่อนไหว (ลดลงอย่างมนีัยส าคญัการนัง่ผดิท่าเป็นเวลานานในการใช้
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โทรศพัทม์อืถอื แทบ็เลต็ หรอืคอมพวิเตอร์ ยิง่ท าใหก้ลา้มเนื้อหลงัและคอมคีวามตงึตวัสูงขึน้ ซึ่งเป็นปัจจยัส าคญัทีท่ าใหผ้ล
ทดสอบความอ่อนตวัต ่ามาก ปัญหาความยดืหยุ่นต ่านี้ไม่เพยีงแต่เพิม่ความเสี่ยงต่อการบาดเจบ็ของกล้ามเนื้อและขอ้ต่อ
เท่านัน้ แต่ยงัขดัขวางการพฒันาสมรรถภาพทางกายดา้นอื่น ๆ ดว้ย สอดคล้องกบังานวจิยัของ Kerdchang (2023) ทีไ่ด้
ศกึษาผลของการฝึกทกัษะกฬีากระโดดสงูทีม่ตี่อความอ่อนตวัของนักเรยีน อาย ุ13-15 ปี พบว่าภาพรวมของความยดืหยุ่น
ของร่างกายดว้ยการนัง่งอตวัก่อนการฝึกกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองมคีวามยดืยุ่นของร่างกายอยู่ในเกณฑต์ ่ามาก ซึง่ความ
อ่อนตวัของกลา้มเน้ือและขอ้ต่อ (flexibility) เป็นสิง่ส าคญัอย่างมากต่อการออกก าลงักายรวมไปถงึการด าเนินชวีติประจ าวนั
เพราะหากความยดืหยุ่นของร่างกายน้อยจะส่งผลใหค้วามสามารถในการเคลื่อนไหวลดลง มโีอกาสทีจ่ะไดร้บับาดเจ็บต่อ
กล้ามเนื้อและขอ้ต่อไดแ้ละอาจเป็นสาเหตุใหก้ารพฒันาสมรรถภาพทางกายดา้นต่างๆ เป็นไปไดโ้ดยยาก การพฒันาความ
อ่อนตัวเกิดขึ้นได้จากการฝึกซ้อมที่เป็นประจ าและต่อเนื่อง  จากกิจกรรมบริหารร่างกายหรอืการฝึกหลายรูปแบบ การ
เคลื่อนไหวที่มีมุมมากกว่าปกติ  ท าให้เนื้ อเยื่อเกี่ยวพันรอบข้อต่อมีการยืดตัวเพิ่มมากขึ้น และสอดคล้องกับ  
Jeerachatagorn  (2025) ที่ได้เน้นย ้าว่าสมรรถภาพทางกายที่ดมีคีวามส าคญัอย่างยิง่ต่อการด าเนินชวีติประจ าวนั หาก
ความอ่อนตวัต ่ากจ็ะเพิม่ความเสีย่งต่อการบาดเจบ็และอาจส่งผลกระทบต่อบุคลกิภาพและการพฒันาทกัษะทางกฬีาได้ 
  3. ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการดนัพืน้ประยุกต ์30 วนิาท ีซึง่เป็นการทดสอบเพื่อวดัความแขง็แรง
และความอดทนของกล้ามเนื้อแขน หวัไหล่ และหน้าอก นักเรยีนส่วนใหญ่อยู่ในระดบัต ่ามาก จ านวน 202 คน อยู่ในระดบั
ต ่า 80 คน อยู่ในระดบัปานกลาง 38 คน อยู่ในระดบัดี 17 คน และอยู่ในระดบัดมีาก 3 คน ทัง้นี้สาเหตุที่นักเรยีนมรีะดบั
ความแขง็แรงของกล้ามเน้ือต ่าอาจเนื่องมาจากการขาดกจิกรรมทีต่อ้งใชแ้รง (Lack of resistance training) และพฤตกิรรม
ในชีวิตประจ าวนั การใช้ชีวิตที่เน้นการนัง่ (Sedentary lifestyle) การใช้เวลาส่วนใหญ่ไปกับการนัง่เรียนหรือการใช้สื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์ท าใหก้ลา้มเน้ือแขน หวัไหล่ และหน้าอกไม่มโีอกาสไดท้ างานอย่างเพยีงพอ การขาดการออกก าลงักายที ่
เหมาะสมดว้ยท่าออกก าลงักายทีใ่ชแ้รงต้าน เช่น การวดิพืน้ การยกน ้าหนัก หรอืกจิกรรมทีต่้องใชแ้รงดนั ท าใหก้ล้ามเนื้อ
กลุ่มนี้ไม่ได้รบัการพฒันาอย่างเต็มที่ และพฤติกรรมการเล่นกีฬา ซึ่งกีฬาที่นักเรียนส่วนใหญ่เล่นอาจไม่ได้เน้นการใช้
กลา้มเน้ือส่วนบนเท่าทีค่วร เช่น ฟุตบอลหรอืวิง่ ซึง่เน้นการใชก้ลา้มเนื้อส่วนล่างมากกว่า สาเหตุหลกัคอืการขาดกจิกรรมที่
ตอ้งใชแ้รงตา้นหรอืแรงกลา้มเนื้อทีเ่พยีงพอ ในเชงิสรรีวทิยา กลา้มเน้ือจะพฒันาความแขง็แรงและความอดทนไดต้้องไดร้บั
ความเครยีดเกินกว่าปกต ิ(Overload Principle) หากการออกก าลงักายไม่ถึงเกณฑ์ความหนักทีเ่พยีงพอ หรอืความถี่ไม่
มากพอ (เช่น ออกก าลงักายเพยีง 1–2 วนั/สปัดาห์ และไม่มกีารก าหนดความหนัก/จ านวนเซตทีเ่หมาะสม)  ร่างกายจะไม่
เกิดการปรบัตัวในระดบัเซลล์ เช่น การเพิ่มขึ้นของเส้นใยกล้ามเนื้อ (Hypertrophy) และการเพิม่ขึ้นของไมโตคอนเดรยี 
(Mitochondria) ทีจ่ าเป็นต่อความอดทนของกลา้มเน้ือ กลา้มเน้ือแกนกลางล าตวัมคีวามส าคญัตอ่การทรงตวั การเคลื่อนไหว 
และการป้องกันอาการปวดหลงัในระยะยาว  ผลลพัธ์ที่ต ่าในรายการลุก-นัง่จงึเป็นสญัญาณเตือนว่าโครงสร้างร่างกาย
ส่วนกลางของนักเรียนยังไม่แข็งแรงพอที่จะรองรับกิจกรรมทางกายที่ซับซ้อนได้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ            
Chutoum, et al.  (2021) ทีไ่ดศ้กึษาพฤตกิรรมและอุปสรรคในการออกก าลงักายของนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้โรงเรยีน
จุฬาภรณราชวทิยาลยั พบว่านักเรยีนทีม่กีารออกก าลงักายส่วนใหญ่ปฏบิตัสิปัดาหล์ะ 1-2 วนัเวลาทีใ่ชโ้ดยรวมในการออก
ก าลงักาย คือ 20-40 นาทีส่วนใหญ่ไม่ได้มีการก าหนดความหนักของจ านวนครัง้ในการปฏิบตัิต่อเซต และไม่ได้มีการ
ก าหนดจ านวนเซตในการปฏิบตัิ ซึ่งไม่เพียงพอต่อการกระตุ้นให้ร่างกายเกิดการเปลี่ยนแปลงดงันัน้นักเรียนชายและ
นักเรยีนหญงิควรทีจ่ะเพิม่การก าหนดความหนักของจ านวนครัง้และจ านวนเซต และควรเพิม่จ านวนวนัต่อสปัดาห์ในการฝึก
เพื่อเสรมิสรา้งความแขง็แรงและอดทนของกลา้มเน้ือ 
  4. ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการลุก-นัง่ 60 วนิาท ีซึง่เป็นการทดสอบความแขง็แรงและความอดทน
ของกล้ามเนื้อท้อง นักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดบัต ่า จ านวน 129 คน อยู่ในระดบัปานกลาง 91 คน อยู่ในระดบัต ่ามาก         
86 คน อยู่ในระดบัด ี24 คน และอยู่ในระดบัดมีาก 10 คน ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากการจดัการเรยีนการสอนวชิาพลศกึษาใน
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โรงเรียนไม่ได้มุ่งเน้นและเสริมสร้างความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อท้อง  การขาดการออกก าลังกายที่
เฉพาะเจาะจงเพื่อเสรมิสรา้งกลา้มเนื้อแกนกลางล าตวั (Core Muscles) รวมถงึพฤตกิรรมในชวีติประจ าวนั ทีม่วีถิชีวีติทีน่ัง่
นิ่ง (Sedentary Lifestyle) การใชเ้วลาส่วนใหญ่ไปกบัการนัง่เรยีน การนัง่ท าการบา้น หรอืการเล่นเกมบนคอมพวิเตอรแ์ละ
โทรศพัท์มอืถอืเป็นเวลานานๆ ท าให้กล้ามเนื้อหน้าทอ้งและกล้ามเนื้อแกนกลางล าตวัไม่ได้ถูกใชง้านอย่างเหมาะสมและ
ต่อเนื่อง การขาดกิจกรรมกีฬาทีต่้องใชก้ล้ามเนื้อท้อง เพราะกิจกรรมทางกายทีน่ักเรยีนส่วนใหญ่ท าอาจไม่ได้เน้นการใช้
กลา้มเน้ือหน้าทอ้งโดยตรง เช่น การเดนิ การวิง่ หรอืการเล่นกฬีาทีเ่น้นการใชก้ลา้มเน้ือขามากกว่า ตลอดจนการขาดความ
ตระหนักถึงความส าคัญท าให้นักเรียนอาจไม่ได้ให้ความส าคัญกับการฝึกความแข็งแรงของกล้ามเนื้อหน้าท้อง  ซึ่งมี
ความส าคัญต่อการทรงตัว การเคลื่อนไหว และการป้องกันอาการปวดหลังในระยะยาว สอดคล้องกับงานวิจัยของ  
Siritipsakul, et al. (2019) ที่ได้ศึกษาสมรรถภาพทางกายที่สัมพันธ์กับสุขภาพของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรยีนสาธติ สงักดัส านักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวจิยัพบว่า นักเรยีนชายและ
นักเรยีนหญงิ อยู่ในเกณฑต์ ่า  
  5. ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย รายการยนืยกเขา่ขึน้ลง 3 นาท ีซึง่เป็นการทดสอบเพื่อวดัความอดทนของ
ระบบหัวใจและไหลเวียนโลหิต นักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีมาก จ านวน 130 คน อยู่ในระดับต ่ามาก 57 คน 
อยู่ในระดบัต ่า 56 คน อยู่ในระดบัปานกลาง 54 คน และอยู่ในระดบัดี 43 คน สะท้อนถึงช่องว่างของพฤตกิรรมการออก
ก าลงักายในเดก็นนทบุรทีีม่ที ัง้กลุ่มทีม่กีารออกก าลงักายมากและกลุ่มทีม่พีฤตกิรรมเนือยนิ่งชดัเจน ทัง้นี้สาเหตุทีน่ักเรยีน
ส่วนใหญ่มสีมรรถภาพของระบบหวัใจและไหลเวยีนโลหติดมีากอาจเนื่องมาจาก การมส่ีวนร่วมในกิจกรรมทางกายอย่าง
สม ่าเสมอ หรอืเขา้ร่วมกจิกรรมทีต่อ้งมกีารเคลื่อนไหวเป็นเวลานานอย่างสม ่าเสมอ เช่น กจิกรรมกฬีาหลงัเลกิเรยีน หรอืการ
เดนิและวิง่เป็นประจ า กิจกรรมเหล่านี้ช่วยให้หวัใจและปอดท างานได้อย่างมปีระสทิธภิาพมากขึน้ ท าให้ร่างกายสามารถ
ล าเลยีงออกซเิจนไปเลี้ยงส่วนต่างๆ ไดด้ขีึน้ สภาพแวดล้อมทีส่่งเสรมิการออกก าลงักาย โรงเรยีนหรอืครอบครวัอาจมส่ีวน
ช่วยในการส่งเสรมิใหน้ักเรยีนมกีจิกรรมทางกายทีเ่พยีงพอ เช่น มสีนามกฬีาทีเ่ขา้ถงึไดง้า่ย หรอืมกีจิกรรมทีต่อ้งเคลื่อนไหว
ร่างกายในชวีติประจ าวนัอย่างเป็นนิสยั การเดนิเรยีนไปยงัหอ้งเรยีนต่าง ๆ และเดนิขึน้อาคารเรยีนกม็ส่ีวนช่วยเสรมิสรา้ง
การออกก าลงักายให้กบันักเรยีน สะท้อนว่านักเรยีนส่วนหนึ่งมกีารเขา้ร่วมกิจกรรมที่ต้องมกีารเคลื่อนไหวเป็นเวลานาน
อย่างสม ่าเสมอ หรอือาจเกิดจากพฤตกิรรมการใชช้วีติประจ าวนั เช่น การเดนิเรยีนขึ้นอาคารเรยีนที่สูง ในเชงิสรรีวทิยา 
กจิกรรมแบบแอโรบกิ เหล่านี้ช่วยกระตุ้นใหร้ะบบหวัใจและหลอดเลอืดเกดิการปรบัตวัโดยเพิม่ปรมิาณเลอืดที่สูบฉีดออก
จากหวัใจต่อครัง้  และประสทิธภิาพในการล าเลยีงออกซิเจนสูงสุด (Maximum Oxygen Consumption VO2max) ซึ่งเป็น
พืน้ฐานส าคญัของสมรรถภาพทางกายทีด่ ีสอดคล้องกบั Pudsisen (2023) ทีก่ล่าวว่า ส าหรบัเดก็และเยาวชนกลุ่มอายุ 5-
17 ปี วยันี้ กจิกรรมทีเ่หมาะสมประกอบดว้ย กจิกรรมนันทนาการ เล่นกฬีา พลศกึษา หรอืการออกก าลงักายทีม่แีบบแผน 
กจิกรรมส าหรบัครอบครวั โรงเรยีน และชุมชน เพื่อเสรมิสรา้งระบบการหายใจและการไหลเวยีนเลอืด กระดกูและกลา้มเนื้อ 
และการเผาผลาญพลงังานในร่างกายดี ช่วยลดภาวะวติกกงัวลและซมึเศรา้ ควรมกีิจกรรมทางกายในระดบัปานกลางถงึ
หนักมาก สะสมอย่างน้อย 60 นาท/ีวนั กจิกรรมทางกายทีม่ากกว่า 60 นาท/ีวนั ช่วยส่งผลใหม้สุีขภาพดี ร่างกายแขง็แรง 
กิจกรรมทางกายส่วนใหญ่ควรเป็นแบบแอโรบิค และควรมีกิจกรรมทางกายระดบัหนักมาก เพื่อเสริมสร้างกระดูกและ
กลา้มเน้ือ อย่างน้อย 3 ครัง้/สปัดาห ์
  6. ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของกลุ่มตวัทัง้หมดมจี านวน 340 คน มอีายุเฉลี่ย 14.75 ปี น ้าหนักเฉลี่ย 
54.24 กโิลกรมั ส่วนสูงเฉลี่ย 161.60 เซนตเิมตร มคี่า BMI เฉลี่ย 20.63 กโิลกรมั/ม2 นัง่งอตวัเฉลี่ย 3.30 เซนตเิมตร ดนั
พืน้ประยุกตเ์ฉลีย่ 13.16 ครัง้/30วนิาท ีลุกนัง่เฉลีย่ 24.93 ครัง้/60วนิาท ียนืยกเขา่ขึน้ลง เฉลีย่ 167.12 ครัง้/3นาท ีมคีะแนน
เฉลี่ย 12.77 ผ่านเกณฑ์ 99 คน คดิเป็นรอ้ยละ 29.11 แสดงใหเ้หน็ว่านักเรยีนส่วนใหญ่ยงัขาดสมรรถภาพทางกายทีด่ตีาม
เกณฑม์าตรฐาน โดยมเีพยีงรอ้ยละ 29.11 เท่านัน้ทีผ่่านเกณฑ ์ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากนักเรยีนส่วนใหญ่ในยุคปัจจุบนัใชเ้วลา
ไปกบัการนัง่เรยีน นัง่ท าการบ้าน และการใชส้ื่ออเิลก็ทรอนิกสเ์ป็นเวลานาน ซึ่งท าใหข้าดโอกาสในการเคลื่อนไหวร่างกาย
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อย่างเพยีงพอ ส่งผลใหค้วามแขง็แรงและความยดืหยุ่นของกล้ามเนื้อลดลง ตลอดจนการขาดการออกก าลงักายทีเ่หมาะสม 
มกีารออกก าลงักายเพื่อเสรมิสรา้งสมรรถภาพเพื่อสุขภาพน้อย การไดอ้อกก าลงักายส่วนใหญ่เพยีงแต่ในการเรยีนวชิาพล
ศกึษาสปัดาห์ละ 1-2 คาบเรยีนเท่านัน้ แม้นักเรยีนจะเขา้ร่วมกิจกรรมพลศกึษาในโรงเรยีน แต่กิจกรรมเหล่านัน้อาจไม่
เพียงพอต่อการพฒันาสมรรถภาพทางกายให้ครบทุกด้าน การท ากิจกรรมอื่นๆ ในชีวิตประจ าวนัส่วนใหญ่ยงัขาดการ
เคลื่อนไหวร่างกาย โดยเฉพาะความแขง็แรงของกลา้มเน้ือ และความยดืหยุ่น ซึง่สะทอ้นจากคะแนนเฉลีย่ทีต่ ่าในรายการนัง่
งอตัว, ดันพื้น และลุกนัง่ สอดคล้องกับ Talitong (2018) ที่ได้ศึกษาสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพของนักเรียนชัน้
มธัยมศกึษาตอนตน้ จงัหวดัสงขลา ผลการวจิยัพบว่า สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ โดยภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 
มสีมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพเรยีงล าดบัดงันี้ ดา้นความแขง็แรงของกลา้มเน้ือ ดา้นองคป์ระกอบของร่างกาย ดา้นความ
อดทนของกลา้มเน้ือ ดา้นความอดทนของระบบหวัใจและไหลเวยีนเลอืด และดา้นความอ่อนตวั ตามล าดบั 
 
ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจยั 
  1. โรงเรยีนควรเพิม่กจิกรรมการยดืเหยยีดกลา้มเน้ือ (Stretching) แทรกในกจิกรรมหน้าเสาธง หรอืช่วงพกัเปลีย่น
คาบเรยีน เพื่อแกปั้ญหาความยดืหยุ่นของร่างกาย 
  2. ควรเน้นการสอนทกัษะและใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการออกก าลงักายทีส่ามารถน าไปใชใ้นชวีติประจ าวนัได ้เช่น การ
ฝึกความแขง็แรงของกล้ามเนื้อแกนกลางล าตวั การยดืเหยยีด และการออกก าลงักายที่เพิม่ความทนทานของหวัใจและ
หลอดเลอืด 
  3. งานอนามยัโรงเรยีนควรจดัโปรแกรมส่งเสรมิโภชนาการเน้นการเพิม่น ้าหนักอย่างถูกวธิใีห้กบักลุ่มเสี่ยงที่มี
ภาวะผอม 
ข้อเสนอแนะสาํหรบัการทาํวิจยัในครัง้ต่อไป 
  1. ควรศกึษาปัจจยัทีส่มัพนัธ์ กบัความอ่อนตวัทีต่ ่า เก็บขอ้มูลเชงิลกึเกี่ยวกบัพฤตกิรรมการใชช้วีติของนักเรยีน 
เช่น จ านวนชัว่โมงทีใ่ชไ้ปกบัการเล่นโซเชยีลมเีดยี การเล่นเกม การนอนหลบั และรปูแบบการรบัประทานอาหาร เพื่อน ามา
วเิคราะหค์วามสมัพนัธก์บัสมรรถภาพทางกาย 
  2. ควรศกึษาเชงิทดลอง เช่น การสรา้งโปรแกรมฝึกความอ่อนตวั 8 สปัดาห ์เพื่อดพูฒันาการ 
  3. ควรมกีารเปรยีบเทยีบผลการทดสอบกบักลุ่มนักเรยีนในพืน้ทีอ่ื่นๆ หรอืเปรยีบเทยีบกบันักเรยีนทีม่พีฤตกิรรม
แตกต่างกันอย่างชัดเจน เช่น กลุ่มนักกีฬา กับ กลุ่มนักเรียนทัว่ไป เพื่อให้เห็นความแตกต่างของปัจจัยที่ส่งผลต่อ
สมรรถภาพทางกาย 
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สาขาวิทยาศาสตรก์ารกีฬาและการออกกาํลงักาย 
 1. ศาสตราจารย ์ดร.สาลี ่สุภาภรณ์     ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 2. รองศาสตราจารย ์ดร.พงษ์จนัทร ์อยู่แพทย ์   มหาวทิยาลยัรงัสติ 
 3. รองศาสตราจารย ์ดร.อภลิกัษณ์ เทยีนทอง    มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 4. รองศาสตราจารย ์ดร.ธริตา ภาสะวณิช    มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
 5. รองศาสตราจารย ์ดร.นฤมล ลลีายุวฒัน์    มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
 6. รองศาสตราจารย ์ดร.สายนท ีปรารถนาผล    มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
 7. รองศาสตราจารย ์ดร.สนธยา สลีะมาด    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 8. รองศาสตราจารย.์ดร.ภนาร ีบุษราคมัตระกูล   ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 9. รองศาสตราจารย ์ดร.ราตร ีเรอืงไทย    มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
 10. รองศาสตราจารย ์ดร.ประภาพมินต ์ปรวิตั ิ   มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
 11. รองศาสตราจารย ์ดร.สุภาภรณ์ ศลิาเลศิเดชกุล   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 12. รองศาสตราจารย ์ดร.กรณัย ์ปัญโญ    มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ 
 13. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สายฝน กองค า    มหาวทิยาลยัมหดิล 
 14. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.เรอืตรภีวดล รกัทว ี  มหาวทิยาลยัมหดิล 
 15. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สุพชัรนิ เขมรตัน์    มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 16. ผูช้่วยศาสตราจารย ์สุดารตัน์ อภบิาลทวสีกุล   มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 17. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ณตัพิร นกแกว้    จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 18. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ชยัพฒัน์ หล่อศริริตัน์   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 19. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สทิธา พงษพ์บิูลย ์   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 20. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ถาวร กมุทศร ี   มหาวทิยาลยัมหดิล 
 21. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.พรเทพ ราชนาว ี   มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนาร ี

22. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สริพิร ศศมิณฑลกุล   มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
  23. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ถนอมศกัดิ ์เสนาค า   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  24. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วทิติ มติรานันท ์   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  25. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ว่าทีร่อ้ยตร ีดร.ประสทิธิ ์ปีปทุม   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  26. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.พชิญาวรี ์ภานุรชัตฐ์นนท ์  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  27. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อจัฉรยิะ เอนก    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  28. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.กรณ์ทพิย ์ลิม่นรรตัน์   มหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิ
  29. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วมิลมาศ ประชากุล   มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
  30. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อารกีุล พวงสุวรรณ   มหาวทิยาลยัมหดิล 
  31. อาจารย ์ดร.กภ.อ าพร ศรยีาภยั     มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
  32. อาจารย ์ดร.อาภสัรา อคัรพนัธุ ์    มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
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  33. อาจารย ์ไกรยศ สุดสะอาด     มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
  34. อาจารย ์ดร.พชิติ เมอืงนาโพธิ ์    ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
  35. อาจารย ์ดร.ปวณี วยิาภรณ์     มหาวทิยาลยัแมฟ้่าหลวง 
  36. อาจารย ์ดร.อรวรรณ ภูช่ยัวฒันานนท ์   โรงพยาบาลรามาธบิด ี
  37. อาจารย ์ดร.ภทัราวุธ ขาวสนิท     จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 

สาขาพลศึกษา 
  1. รองศาสตราจารย ์ดร.ภูฟ้า เสวกพนัธ ์   มหาวทิยาลยันเรศวร 
  2. รองศาสตราจารย ์ดร.ธาวุฒ ิปลืม้ส าราญ    ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
  3. รองศาสตราจารย ์ดร.สุปราณี ขวญับุญจนัทร ์  ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
  4. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ดศิพล บุปผาชาต ิ   มหาวทิยาลยัราชภฏัอุบลราชธานี 
  5. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.พงษ์เอก สุขใส    มหาวทิยาลยันเรศวร 
  6. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สาธนิ ประจนับาน    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  7. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.แอน มหาคตีะ    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  8. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ไพญาดา สงัขท์อง    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
  9. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.จกัรนิ ดว้งค า    มหาวทิยาลยัราชภฎัอุดรธานี 
  10. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.สุธนะ ตงิศภทัยิ ์   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
  11. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.รุ่งระว ีสมะวรรธนะ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
  12. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ณฐัวรรธน์ สถริาววิฒัน์   มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 
  13. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อรญัญา บทุธจิกัร ์   มหาวทิยาลยัอบุลราชธาน ี
  14. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.คณิน ประยรูเกยีรต ิ  มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
  15. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ธติพิงษ์ สุขด ี   มหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิ
  16. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ประเวท เกษกนั    มหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิ
  17. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อรพมิล กติตธิรีโสภณ   มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็เจา้พระยา 
  18. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.กลัพฤกษ์ พลศร    มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
  19. อาจารย ์ดร.นาทรพ ีผลใหญ่     มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
         
สาขาสุขศึกษา 
 1. ศาสตราจารย ์ดร.เอมอชัฌา  วฒันบุรานนท ์  ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 2. ศาสตราจารย ์ดร.จนิตนา  สรายุทธพทิกัษ ์   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 3. รองศาสตราจารย ์ดร.อรพรรณ  ลอืบุญธวชัชยั  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 4. รองศาสตราจารย ์ดร.สุจติรา  สุคนธทรพัย ์   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 5. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กรณัฑรตัน์  บญุชว่ยธนาสทิธิ ์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

6. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ศภุวรรณ  วงศส์รา้งทรพัย ์  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
 7. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.เกษร  ส าเภาทอง   มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 8. รองศาสตราจารย ์ดร.สุนันทา ศรศีริ ิ   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 9. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ณฏัฐา  ฐานีพานิชสกุล  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 10. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.เกษม  ชรูตัน์   มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
 11. อาจารย ์ดร.อนันต ์ มาลารตัน์    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 12. อาจารย ์ดร.สงิหา  จนัทน์ขาว    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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 13. อาจารย ์ดร.ธญัมา หลายพฒัน์    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 14. อาจารย ์ดร.ไพบูลย ์ พงษ์แสงพนัธ ์   มหาวทิยาลยับูรพา 
 15. ดร.กนัยารตัน์  กุยสุวรรณ    กระทรวงสาธารณสุข 
 16. ดร.สุพชิชา  วงคจ์นัทร ์     กระทรวงสาธารณสุข 
 
สาขาสาธารณสขุศาสตร ์
 1. รองศาสตราจารยจ์ุฑามาศ เทพชยัศร ี   ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 2. รองศาสตราจารย ์ดร.พรสุข หุ่นนิรนัดร ์   ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 3. รองศาสตราจารยว์นีัส ปัทมภาสพงษ์    ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 4. รองศาสตราจารย ์ดร.อารุณ เกตุสาคร    มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 5. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤชกนัทร สุวรรณพนัธุ ์  สถาบนัพระบรมราชชนก 
 6. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นิลมณี  ศรบีุญ   มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 7. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.สุดารตัน์ ไชยเฉลมิ   มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี
 8. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กุณฑลยี ์ บงัคะดานรา  มหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช 
 9. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.ธนกฤต เนียมหอม   มหาวทิยาลยัมหดิล 
 10. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อภเิชษฐ ์จ าเนียรสขุ  มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ 
 11. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.พชิสุดา เดชบุญ   มหาวทิยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ 
 12. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ทรงพล ต่อนี    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 13. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.นรุตตม ์สหนาวนิ    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 14. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.อสิร ีจริจรยิาเวช    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 15. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.ทรพัยส์ตร ีแสนทวสุีข   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 16. อาจารย ์ดร.จริาวรรณ ตอฤทธิ ์    มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 17. อาจารย ์ดร.พนิตา ค าภูษา     มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 18. อาจารย ์ดร.จติรจริา ไชยฤทธิ ์    มหาวทิยาลยัขอนแก่น  
 19. อาจารย ์ดร.สุธรีา อนิทเจรญิศานต ์   มหาวทิยาลยัราชภฏัสุรนิทร ์
 20. อาจารย ์ดร.อดุลยเ์ดช ไศลบาท    มหาวทิยาลยัอบุลราชธาน ี
 21. อาจารย ์ดร.จฑุารตัน์ รกัประสทิธิ ์   มหาวทิยาลยันเรศวร 
 22. อาจารย ์ดร.วพิธุ ตวุยานนท ์    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลธญับุร ี
 23. Dr.Ramadhan Tosepu     University of Halu Oleo, Indonesia 
 24. Dr.Erwin Azizi Jayadipraja    Universitas Mandala Waluya  
        Kendari, Indonesia 
 

สาขาการจดัการทางการกีฬาและนันทนาการ 
 1. รองศาสตราจารย ์ดร.ปทญัทญิา สงิหค์ราม    มหาวทิยาลยัการกฬีาแห่งชาต ิ
 2. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.พราม อนิพรม    มหาวทิยาลยัมหดิล 
 3. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.วพิงษ์ชยั รอ้งขนัแกว้   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 4. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นิลมณี ศรบีุญ    มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 5. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.พมิพรรณ สุจารนิพงค ์  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
 6. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.นพรตัน์ ศุทธถิกล    มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
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 7. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.กฤตกิา สายณะรตัรช์ยั   มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
 8. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.วรวรี ์นาคพนม    มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 9. ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ดร.อษิฎ ีกุฏอนิทร ์   มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
 10. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.กุลพชิญ์ โภไคยอุดม   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 11. ผูช้่วยศาตราจารย ์ดร.กนกนันทร ์สุเชาวอ์นิทร ์  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 12. ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วณฐัพงศ ์เบญจพงศ ์  มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
 13. อาจารย ์ดร.โสมฤทยั สุนธยาธร     จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
 14. อาจารย ์ดร.อุษากร พนัธุว์านิช     ผูท้รงคุณวฒุภิายนอก 
 15. ดร.รชัราวไล สว่างอรุณ      ส านักนันทนาการ กรมพลศกึษา 
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